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ПОЛОЖЕНИЕ  

О КОНКУРСЕ «ЛУЧШАЯ ДИСКРЕТНАЯ ЛЕКЦИЯ» 

 

1. Общие положения 

1.1 Настоящее положение регламентирует цели и задачи, а также определяет 

порядок организации и проведения конкурса «Лучшая дискретная лекция» (далее – 

Конкурс) среди преподавателей ФГБОУ ВО РГУПС (далее – Университет). 

Учредителем конкурса является ФГБОУ ВО РГУПС. Организатором – учебно-

методическое управление ФГБОУ ВО РГУПС (далее – Организатор). 

1.2 Конкурс проводится с целью выявления лучших практик преподавания 

лекций по учебным дисциплинам с использованием инновационных методик и 

технических средств, повышения уровня профессиональной подготовки 

преподавателей и популяризации эффективных форм обучения в университете, 

созданию новых подходов и повышению качества обучения студентов РГУПС. 

1.3 Конкурс направлен на поддержку и стимулирование развития 

профессиональных компетенций педагогов, распространение и продвижение 

наиболее успешных методов преподавания учебных дисциплин по основным 

профессиональным образовательным программам высшего образования, а также 

повышение качества образования в целом.  

 

2. Цели и задачи конкурса 

2.1 Цель Конкурса:  

- поддержка и стимулирование информационно-коммуникационной и 

технологической компетентности преподавателей; 

- стимулирование профессионального роста преподавателей; 

- создание резерва преподавательских кадров высшей квалификации; 

- улучшение уровня профессиональной подготовки студентов вуза путем 

интеграции передовых технологий в учебный процесс. 

 2.2 Задачи конкурса: 

- выявление и поддержка лучших методических разработок с использованием 

инфокоммуникационных технологий;  



- дополнение и расширение банка уникальных педагогических практик в ЭИОС 

университета; 

- поощрение активных преподавателей; 

- формирование позитивного имиджа лектора. 
 

3. Организация Конкурса 

3.1 Конкурс объявляется приказом ректора РГУПС. 

3.2 Приказ о проведении Конкурса определяет состав Конкурсной комиссии, 

сроки приема заявок на участие в Конкурсе, порядок определения победителей 

Конкурса, сроки опубликования итогов Конкурса, другие необходимые сведения о 

Конкурсе. 

3.3 Конкурс проводится ежегодно. 

3.4 Формат проведения Конкурса: аудиторный. 

3.5 Координация   взаимодействия   в   ходе   проведения   Конкурса  согласно 

настоящему    Положению   возлагается    на   учебно-методическое    управление 

университета,   которое   формирует    список   участников    и   организует   работу 

Конкурсной комиссии. 

3.6 На официальном сайте РГУПС учебно-методическое управление размещает 

информационное сообщение о проведении и условиях конкурса. 

 

4. Условия участия в Конкурсе 

4.1 К участию в Конкурсе допускаются преподаватели ФГБОУ ВО РГУПС. 

4.2 Наличие   ученой    степени,   ученого   звания   и   стажа   педагогической 

деятельности не являются обязательными условиями. 

4.3 Возрастные ограничения отсутствуют. 

4.4 Для участия в Конкурсе преподаватель направляет в Конкурсную комиссию 

письменную заявку на участие и согласие на обработку персональных данных в 

порядке, установленном приказом. Подавая заявление на участие в Конкурсе, 

преподаватель дает согласие Университету на использование всех представленных 

сведений в аналитических и научных целях, а также для обеспечения гласности и 

прозрачности процесса проведения Конкурса. 

4.5 Оценочные   мероприятия,    осуществляемые     Конкурсной   комиссией, 

включают  заполнение  оценочных форм.  Оценивая   деятельность   преподавателя, 

Комиссия  также принимает  во  внимание   мнения студентов. 

4.6 Университет не компенсирует расходы преподавателей,     участвующих в 

Конкурсе. 

 

5. Порядок проведения конкурса и принятие решений  

по итогам конкурса 

5.1 Победители   конкурса   определяются   Конкурсной   комиссией    путем 

посещения  открытых  занятий. 

5.2 Конкурс проводится в два этапа: 

5.2.1 Первый этап:   прием   Конкурсной    комиссией  заявок   от участников 

Конкурса,   утверждение   списка   участников,   составления   графика    посещения 

открытых  занятий  Конкурсной  комиссией. 



5.2.2 Второй этап: проведение участниками Конкурса открытых лекционных 

занятий, их оценка Конкурсной комиссией, отбор и определение победителей. 

Результаты проведения открытых лекционных занятий фиксируется членами 

комиссии в оценочных листах. 

5.3 Победителем    Конкурса    является    участник,    набравший   наибольшее 

количество   баллов   по  критериям  Конкурса.    В случае,  если  участники набрали 

одинаковое   количество  баллов,   решение  принимается   открытым   голосованием 

членов   Конкурсной   комиссии .  При равенстве    голосов   членов    Конкурсной 

комиссии решающим является голос председателя Конкурсной комиссии. 

5.4 По результатам Конкурса осуществляется выплата разовой премии в 

размере 30 000 рублей. 

5.5 Итоги работы Комиссии, определение победителя фиксируются протоколом 

заседания Конкурсной комиссии.  

5.6 Результаты Конкурса публикуются на официальном сайте РГУПС. Итоги 

Конкурса утверждаются приказом ректора РГУПС. 

 

6. Заключительные положения 

6.1 Настоящее Положение вступает в силу с момента принятия его Ученым 

советом Университета и последующего утверждения ректором Университета.  

 

Положение согласовано ответственными работниками.  

Лист согласования хранится с оригиналом документа. 
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