
РОСЖЕЛДОР 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОСТОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ» 

(ФГБОУ ВО РГУПС) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ  

В ПРАВИЛА ПРИЕМА НА ОБУЧЕНИЕ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ 

ПРОГРАММАМ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ – ПРОГРАММАМ 

ПОДГОТОВКИ НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ В 

АСПИРАНТУРЕ ФГБОУ ВО РГУПС 

 

На основании постановления Правительства Российской Федерации от 

27 апреля 2024 г. N 555 «О целевом обучении по образовательным 

программам среднего профессионального и высшего образования» внести в 

Правила приема на обучение по образовательным программам высшего 

образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре ФГБОУ ВО РГУПС, утверждённые на учёном совете 

университета 27.12.2023 (протокол №5), следующие изменения в раздел 8 и 

изложить его в следующей редакции: 

 

8. Особенности приема на целевое обучение 

8.1 ФГБОУ ВО РГУПС устанавливает целевую квоту в соответствии с 

пунктом 9 Правил установления квоты приема на целевое обучение по 

образовательным программам высшего образования за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, утвержденных постановлением 

Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. N 555 «О целевом 

обучении по образовательным программам среднего профессионального и 

высшего образования». 

8.2 Гражданин может поступать на целевое обучение в пределах квоты: 

по образовательным программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре - на одну или несколько 

образовательных программ. 

В случае если целевая квота по научной специальности детализирована 

с установлением квот в интересах конкретных заказчиков целевого обучения 
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(далее - детализированные квоты), ФГБОУ ВО РГУПС формирует 

конкурсный список на места каждой детализированной квоты и проводит 

отдельный конкурс по каждой детализированной квоте. 

Заказчики из числа лиц, указанных в части 1 статьи 71.1 Федерального 

закона "Об образовании в Российской Федерации", размещают на цифровой 

платформе "Работа в России" предложения, адресованные гражданам, 

поступающим на целевое обучение в пределах квоты (далее - предложения по 

квоте) (за исключением случаев, указанных в абзацах четвертом и пятом 

настоящего пункта). 

Обязанность заказчика размещать предложения на цифровой платформе 

"Работа в России" не распространяется на целевое обучение в интересах 

безопасности государства, а также на случаи, если заказчиками являются 

органы, указанные в части 1 статьи 81 Федерального закона "Об образовании 

в Российской Федерации", Управление делами Президента Российской 

Федерации и подведомственные ему организации, а также на случаи, если 

заказчиками или работодателями являются организации, включенные в 

сводный реестр организаций оборонно-промышленного комплекса, 

формируемый в соответствии с частью 2 статьи 21 Федерального закона "О 

промышленной политике в Российской Федерации". 

В случае если доступ к информации, содержащейся в предложении 

заказчика на цифровой платформе "Работа в России", ограничен федеральным 

законом, а также в случае, если заказчик не размещает предложение на 

цифровой платформе "Работа в России" в соответствии с абзацем пятым 

настоящего пункта, указанный заказчик обеспечивает взаимодействие с 

гражданами и организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, в порядке, установленном локальными нормативными актами 

заказчика.  

ФГБОУ ВО РГУПС проводит прием на места в пределах целевой квоты 

в соответствии с предложениями о заключении договоров о целевом обучении 

(далее - предложения), размещенными заказчиками на единой цифровой 

платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» (далее 

- платформа «Работа в России»). 

Граждане, поступающие на целевое обучение в пределах квоты, не 

позднее дня завершения приема документов от поступающих на целевое 

обучение в пределах квоты, подают в ФГБОУ ВО РГУПС заявки, содержащие 

следующие сведения (далее - заявки по квоте): 

сведения, подтверждающие соответствие гражданина требованиям, 

установленным в предложении Заказчика;  

согласие на заключение договора о целевом обучении, в соответствии с 

которым гражданин дает обязательство в случае приема его на целевое 

обучение в пределах квоты заключить договор о целевом обучении;  

в случае если стороной договора о целевом обучении является орган и 

нормативным правовым актом предусмотрено заключение договора о целевом 

обучении между органом и гражданином на конкурсной основе, - сведения о 
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положительном результате прохождения гражданином конкурса, 

проведенного указанным органом.  

8.3 В случае подачи двух или более заявок по квоте для поступления на 

целевое обучение в аспирантуру должны быть поданы заявки по различным 

научным специальностям.  

  8.4 При приеме на целевое обучение в пределах квоты ФГБОУ ВО 

РГУПС формирует единый ранжированный список претендентов (в случае 

установления детализированных квот формируется ранжированный список 

поступающих на места каждой детализированной квоты). 

8.5 В случае, если число претендентов превышает количество мест, на 

которые должен осуществляться прием на целевое обучение в пределах квоты, 

ФГБОУ ВО РГУПС проводит зачисление претендентов на конкурсной основе 

в соответствии с установленным количеством мест. 

8.6 В случае если число претендентов в соответствии с конкретным 

предложением по квоте превышает требуемое количество договоров о 

целевом обучении, указанное в предложении, ФГБОУ ВО РГУПС зачисляет 

претендентов в количестве, не превышающем требуемого количества 

договоров о целевом обучении.  

ФГБОУ ВО РГУПС в течение 3 рабочих дней с даты издания 

распорядительного акта о зачислении передает заказчику целевого обучения 

сведения о зачислении (незачислении) претендентов. 

 8.7 В период со дня, следующего за днем издания распорядительного акта 

о приеме гражданина на целевое обучение в пределах квоты, до дня начала 

учебного года включительно с указанным гражданином заключается договор 

о целевом обучении. 

8.8 В случае если гражданин на момент завершения зачисления не 

является зачисленным на целевое обучение в пределах квоты в соответствии с 

характеристиками обучения, указанными в предложении (в том числе в случае 

зачисления не на целевое обучение в пределах квоты), договор о целевом 

обучении с гражданином не заключается. 

8.9 В случае если гражданин был зачислен на целевое обучение в 

пределах квоты и до начала учебного года исключен из числа зачисленных в 

ФГБОУ ВО РГУПС: 

- университет в течение 5 рабочих дней после отзыва гражданином 

поданных документов информирует заказчика о том, что гражданин отозвал 

поданные документы; 

- гражданин и заказчик освобождаются от ответственности за 

незаключение договора о целевом обучении либо от ответственности за 

неисполнение обязательств по договору о целевом обучении. 

8.10 В договоре о целевом обучении с гражданином, принятым на 

целевое обучение в пределах квоты по программам аспирантуры указываются 

следующие сведения:  

- сведения о том, что трудовая деятельность будет осуществляться на 

условиях полного рабочего дня (смены, недели) или на условиях неполного 

рабочего дня (смены, недели), составляющего не менее половины от 



установленного времени (объема) работы на условиях полного рабочего дня 

(смены, недели); 

- место осуществления трудовой деятельности в организации, одним из 

видов деятельности которой является осуществление научной и (или) научно-

технической деятельности и (или) выполнение научно-исследовательских, и 

(или) опытно-конструкторских, и (или) технологических работ; 

- сведения о необходимости представления гражданином диссертации на 

соискание ученой степени кандидата наук, соответствующей требованиям, 

установленным Положением о присуждении ученых степеней, утвержденным 

постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. 

N 842 «О порядке присуждения ученых степеней», к защите в установленные 

сроки получения образования по программе аспирантуры. 

8.11 В договоре о целевом обучении с гражданином, принятым на 

целевое обучение в пределах квоты, не может быть установлено, что 

гражданин будет осуществлять трудовую деятельность по совместительству. 

В случае если в договоре о целевом обучении с гражданином, принятым на 

целевое обучение в пределах квоты, установлено, что гражданин будет 

осуществлять трудовую деятельность по выборной должности или по 

должности, замещаемой в результате избрания по конкурсу (за исключением 

должности государственной службы или муниципальной службы), в договоре 

о целевом обучении должна быть указана также иная должность, 

соответствующая квалификации, полученной гражданином при освоении 

образовательной программы в соответствии с договором о целевом обучении, 

по которой гражданин будет осуществлять трудовую деятельность в случае 

его неизбрания на выборную должность или в случае непрохождения 

конкурса. 

 8.12 В случае если квота приема на целевое обучение по конкретным 

научным специальностям установлена Правительством Российской 

Федерации с указанием перечня субъектов Российской Федерации, на 

территориях которых может быть трудоустроен гражданин в соответствии с 

договором о целевом обучении (далее - перечень субъектов Российской 

Федерации), в предложении по квоте и договоре о целевом обучении с 

гражданином, принятым на целевое обучение в пределах квоты, указывается 

место осуществления трудовой деятельности на территории субъекта 

Российской Федерации, включенного в перечень субъектов Российской 

Федерации. 

8.13 В случае если заказчик является органом, в предложении по квоте 

и договоре о целевом обучении с гражданином, принятым на целевое обучение 

в пределах квоты, указывается место осуществления трудовой деятельности 

на территории соответствующего субъекта Российской Федерации или 

муниципального образования. 

В указанном случае место осуществления трудовой деятельности не может 

быть изменено соответственно на другой субъект Российской Федерации или 

другое муниципальное образование. 



8.14. В списке лиц, подавших документы, и в конкурсном списке на 

места в пределах целевой квоты не указываются сведения, относящиеся к 

приему на целевое обучение в интересах безопасности государства.  

Зачисление на места в пределах целевой квоты лиц, подготовка которых 

осуществляется в интересах безопасности государства, оформляется 

отдельным приказом (приказами), который не подлежит размещению на 

официальном сайте университета. 
 

 

 

Изменения в Правила приема согласованы ответственными работниками.  
Лист согласования хранится с оригиналом документа. 
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