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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

1.1 Общие сведения 

 Производственная практика (по профилю специальности) ПП 04.01 

«Организация деятельности структурного подразделения» (далее практика) – 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 23.02.08 Строительство железных 

дорог, путь и путевое хозяйство, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки российской федерации (МИНОБРНАУКИ РОССИИ) от 

№135 от 29 февраля 2024 г. базовой подготовки в части освоения вида 

деятельности (ВД): «Организация деятельности структурного подразделения  »  

 

 1.2 Цели производственной практики (по профилю специальности)  

 Производственная практика (по профилю специальности) ПП 04.01 

«Организация деятельности структурного подразделения» представляет собой 

вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков:  

 

Код ОК, 

ПК 
Уметь Знать Владеть навыками 

ОК 01- 

ОК 09. 

ПК 4.1-ПК 

4.5 

рассчитывать по 

принятой методике 

основные технико-

экономические 

показатели 

предприятий путевого 

хозяйства; заполнять 

техническую 

документацию; 

использовать знания 

приемов и методов 

менеджмента в 

профессиональной 

деятельности 

организацию 

производственного и 

технологического 

процессов; техническую 

документацию путевого 

хозяйства; формы 

оплаты труда в 

современных условиях; 

материально-

технические, трудовые и 

финансовые ресурсы 

отрасли и организации, 

показатели их 

эффективного 

использования; основы 

организации работы 

коллектива 

исполнителей и 

принципы делового 

общения в коллективе 

организации и 

планирования работы 

структурных 

подразделений 

путевого хозяйства 
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А также формирование, закрепление, развитие профессиональных и общих 

компетенций:  

ПК 4.1 
Планировать работу структурного подразделения при технической 

эксплуатации, обслуживании и ремонте железнодорожного пути, 

искусственных сооружений. 

ПК 4.2. Оформлять отчетную и техническую документацию в процессе 

руководства выполняемыми работами. 

ПК 4.3. 

 

ПК 4.4 

 

ПК 4.5 

Проводить контроль качества выполняемых работ при технической 

эксплуатации, обслуживании, ремонте, строительстве железнодорожного 

пути и искусственных сооружений.  

Организовывать соблюдение охраны труда на производственном участке, 

проводить профилактические мероприятия и инструктаж персонала.  

Организовывать взаимодействие между структурными подразделениями 

организации 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2 

 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 3 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 6 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения. 

ОК 7 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережного 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья  в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
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 Для достижения цели поставлены задачи ведения практики: 

 - подготовка обучающегося к освоению вида учебной деятельности 

«Организация деятельности структурного подразделения» 

 - подготовка обучающегося к сдаче квалификационного экзамена по 

профессиональном модулю ПМ 04 «Организация деятельности структурного 

подразделения»  и Государственной итоговой аттестации. 

 - развитие социально-воспитательного компонента учебного процесса. 

 

1.3 Организация практики 

 Практическая подготовка — форма организации образовательной 

деятельности при освоении образовательной программы в условиях 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

Практическая подготовка может быть организована: 

-непосредственно в структурных подразделениях ФГБОУ ВО РГУПС, 

предназначенных для проведения практической подготовки; 

- в организации, осуществляющей деятельность по профилю 

соответствующей образовательной программы (далее — профильная 

организация), в том числе в структурном подразделении профильной 

организации, предназначенном для проведения практической подготовки, на 

основании договора о практической подготовке обучающихся (далее также — 

договор). 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может 

быть организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных компонентов образовательных программ, 

предусмотренных учебным планом. Реализация компонентов образовательной 

программы в форме практической подготовки может осуществляться 

непрерывно, либо путем чередования с реализацией иных компонентов 

образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком 

и учебным планом. 

При организации практической подготовки профильные организации 

создают условия для реализации компонентов образовательной программы, 
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предоставляют оборудование и технические средства обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся. 

При организации практической подготовки обучающиеся и работники 

структурных подразделений ФГБОУ ВО РГУПС обязаны соблюдать правила 

внутреннего трудового распорядка, требования охраны труда и техники 

безопасности в профильной организации, структурных подразделениях ФГБОУ 

ВО РГУПС (при организации практической подготовки в структурных 

подразделениях ФГБОУ ВО РГУПС). 

При организации практической подготовки, включающей в себя работы, 

при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят 

соответствующие медицинские осмотры (обследования) в соответствии с 

установленным порядком. 

Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их 

психофизического  развития,  индивидуальных  возможностей  и  

состояния здоровья. 

Практика может проводиться на кафедрах, в филиалах, техникумах, 

учебных мастерских, лабораториях, учебных полигонах и других структурных 

подразделениях ФГБОУ ВО РГУПС, а также на основе соответствующих 

договоров в профильных организациях. 

При наличии в профильной организации или ФГБОУ ВО РГУПС (при 

организации практики в структурном подразделении ФГБОУ ВО РГУПС) 

вакантной должности, работа на которой соответствует требованиям к 

практической подготовке, с обучающимся может быть заключен срочный 

трудовой договор о замещении такой должности. 

Сроки проведения практики устанавливаются календарным учебным 

графиком. 

Направление на практику оформляется приказом ректора, проректора, 

директора филиала или техникума с указанием закрепления каждого 

обучающегося за профильной организацией или подразделением ФГБОУ ВО 

РГУПС, вида, типа (при наличии), способа (при наличии) и сроков 

прохождения практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если 
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профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует 

требованиям образовательной программы к проведению практики. 

Организацию практики осуществляет руководитель практической 

подготовки по практике от структурного подразделения ФГБОУ ВО РГУПС из 

числа педагогических работников. Руководитель практической подготовки по 

практике назначается соответствующим приказом о направлении обучающихся 

на практику. 

Для руководства практикой от профильной организации назначается 

ответственное лицо (руководитель практической подготовки по практике от 

профильной организации) из числа работников профильной организации, 

которое обеспечивает организацию практики в форме практической 

подготовки. 

Руководитель практической подготовки по практике от структурного 

подразделения ФГБОУ ВО РГУПС, руководитель практической подготовки по 

практике от профильной организации в ходе практической подготовки по 

практике руководствуются Положением по практической подгатовке, 

программой практики, договором между ФГБОУ ВО РГУПС и профильной 

организацией, и иными нормативными правовыми актами, 

регламентирующими организацию практической подготовки при прохождении 

практики. 

Руководитель практической подготовки по практике от структурного 

подразделения ФГБОУ ВО РГУПС: 

- осуществляет руководство практической подготовкой при прохождении 

практики, составляет рабочий план (график) проведения практики во 

взаимодействии с руководителем практической подготовки по практике от 

профильной организации; 

- осуществляет контроль реализации программы практики, условий и 

сроков ее прохождения в профильных организациях и структурных 

подразделениях РГУПС во взаимодействии с руководителем практической 

подготовки по практике от профильной организации 

- обеспечивает  заключение  договоров  о  практической  подготовке 

обучающихся с профильными организациями; 

- осуществляет проверки проведения практики в профильных организациях; 

- разрабатывает и выдает задания на практику; 
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- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам 

работ; 

- осуществляет контроль за проведением с обучающимися инструктажей по 

охране труда, обеспечением безопасных условий реализации программы 

практики, выполнением правил противопожарной безопасности, правил охраны 

труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 

гигиенических нормативов; 

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими 

задания на практику, определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью, а также при сборе в ходе практики 

необходимых материалов для курсового и дипломного проектирования (при 

необходимости); 

- несет ответственность совместно с руководителем практической 

подготовки по практике от профильной организации за полноту реализации 

программы практики, за жизнь и здоровье обучающихся, соблюдение ими правил 

противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и 

санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

- оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 

Контроль за организацией проведения производственной практики 

обучающихся осуществляется непосредственно в профильной организации и 

(или) в дистанционном формате с использованием средств связи и 

коммуникаций. 

Руководитель практической подготовки по практике от профильной 

организации: 

- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

- принимает участие в согласовании вопросов проведения практической 

подготовки при прохождении практики во взаимодействии с руководителем 

практической подготовки по практике от структурного подразделения ФГБОУ 

ВО РГУПС; 

- осуществляет контроль посещаемости обучающихся; 

- участвует в оценке результатов прохождения практики; 

-обеспечивает безопасные условия реализации программы практики, 

выполнение правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, 

техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и 

гигиенических нормативов; 
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- обеспечивает проведение инструктажей по охране труда и осуществляет 

надзор за соблюдением обучающимися правил охраны труда, техники 

безопасности, а также правил внутреннего трудового распорядка. 

1.4 Срок прохождения практики – 3 недели (108 часов). 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Наименование разделов и тем 

практики 
Виды работ Объем 

недель/ 

часов 

1 2 3 

 Тема1 Участие в 

организации, планировании 

и управлении в путевом 

хозяйстве.  

- Изучение порядка планирования эксплуатационных расходов 

 - Расчет показателей использования основных фондов и оборотных средств  

- Порядок расчета заработной платы монтеров пути. Заполнение наряда на сдельные 

работы 

- Ознакомление с Положением «О премировании работников ОАО «РЖД»  

 - Расчет норматива численности рабочих дистанции пути, занятых на текущем ремонте 

пути 

 -Расчет численности работников по ремонту земляного полотна 

- Анализ использования рабочего времени рабочих по дистанции пути 

-  Расчет численности рабочих, занятых обслуживанием машин и механизмов 

-  Изучение методических рекомендаций по планированию работ и оплате труда 

работников ОАО «РЖД»,занятых на текущем содержании железнодорожного пути и 

искусственных сооружений 

1/36 

Тема 2. Ведение технической 

документации путевого 

хозяйства  

Ознакомление с нормативными документами. 

Учет и отчетность дистанции пути.  

Виды работ: 

Сигналист- Ведение технической документации 

Монтер пути- Ведение технической документации 

Оператор дефектоскопной тележки - Ведение технической документации. 

 

Дифференцированный зачёт  

2/72 

Всего   3/108 
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