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PEHNEH3SUA 
Ha paOouyro porpammy YII.03.01 Yuae6Haa mpakTuka 0 OpraHH3allun WepeBo30K 

AA ClleljManbHoctTu 23.02.01 «OpraHu3aljua MepeBo30K MH yipaBleHve Ha TpaHcnopte (10 
BHIaM)»»> 

PerjeH3upyeMai porpaMMa cocTaByeHa B COOTBeTCTBHH c TpedoBaHHAMH 
@ejepalbHoro rocyapCTBeHHOTO OOpa3z0BaTeIbHOTO CTaHJapTa cpeyHero NpodeccHouabHoro 
oOpa30BaHHaA 10 cnelMambHocTH 23.02.01 «Opranu3alyua mepepo3soK H yipaBlleHHe Ha 
TpaHciopte (110 BUaM)» (6a30Basd MOZTOTOBKAa). 

PaOouad porpaMMa cojlepxKuT Macopr HW ycNOBHA peallM3alj[MH IporpaMMBl, 
COepKaTeMBHY1O YWacTh, a TaKKe KOHTPOJIb H OMCHKY pe3yITATOB OCBOCHHA MpodeccHOHasIbHO 
MOY, 4TO COOTBETCTBYe€T THIOBLIM TpeOoBaHHAM K paOoyel MporpamMe u TpeOoBaHHAM 
®T OC CIO. 

B mporpamMe oTpaxkeHBI: 
[jem pakTHKH 4 TpeOoBaHHA K ypOBHIO OCBOeHHA cozepxKaHua YII. 
PesyibTaTbl UpoxoxKeHHA yaeOuou MpakTHuKU. 
@opMBI H MeTOJEI KOHTPOIIA H OLCHKH pesyIbTAaTOB OOy4eHHA. 
Bonpoctl, cBa3aHHbIe C MpodeccHoHabHOH JeaTeNbHOCTHIO Oymymero clelMasMcta. 
Bub opraHH3allHu CaMOCTOATeIbHOH paooTbI CTYACHTOB HM KOHTPOJMA 3HAaHHH, KOTOpEIe 
COOTBETCTBYIOT OOIMeH JOruKe OOpa3z0RaTeIbHOLO Mporsecca. 
CoyepxaHve lpakKTH4ecKHX 3aHATHH CTyJeCHTOB HallpaBJIeHO Ha aKTHBH3allHIO 

IO3HaBaTeIbHOK JeATeMILHOCTH CTYeCHTOB H pa3sBHTHe HX TROPYeCKHX CHocoOHocTel. 
HeoOxo2HMo OTMeTHTS pallMoHalIbHoe pacipeseseHHe yueOHOrO BpeMeHH 110 TeMaM 

poeccHOHaIbHOrO MOJyJId WM BuaM y4eOHEIX 3aHaTui. Matepuan cucTemaTuH3upoBaH, 
apryMeHTHpoBaH HM pacKpbIBaeT OCHOBHOe cOyjepxKaHve 3HaHHi B faHHO oOnactu. B 
IporpaMMe yutTeHa ciiemMduka yueOHOro 3aBeseHHa UH OTpaxKeHa MpakTHuecKad 
HallpaBsleHHOcTb Kypca. IIpeqycmoTpeH HTOTOBIM KOHTpONb 3HaHMM CTYCHTOB B dopMe 

uddepeniMpoBaHHOro 3a4eTa. 
IIporpamMMa MoxeT ObITb HCHOUb30BaHAa Aa OOecneyeHua ITTICC3 no cnemuaibHocTu 

Opranu3alva Tepepo30K H ylpaBlleHHe Ha TpaHcropte (10 BuyaM) 10 mpodbeccHoHambHOMy 
mogysro IIM.03 Opranu3aiua TpaHcnopTHo — TorucTu4eckou JleaTeIbHOCTH (10 BHjaM) Kak 

6a30BbI BapHaHT, TaK KaK COOTBETCTByeT TpeOOBaHHAM M0 MOJTOTOBKe CielMasIMcTa JaHHOTO 
YPOBHA IOJTOTOBKH, CTaHJapTHbIM TpeOoBaHHsAM 10 COjep2kaHHI0 H O*POpMJICHHEO IIpoOrpaMMBL. 

Pekomeuyyto pabouyro IporpaMMy K H3aHHIO HW MCHOIb30BaHHIO B y4eOHOM Iporecce. 
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PeweH3eHrT: 

3aM. HaYaIbHHKa 

cTaHuHH Tamoor-1| A.A. PbpKos 
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Размещенное изображение



PEHQEHSWA 
Ha pa6ouyro nporpammy YII.03.01 Yue6nana mpaktTuka 10 OpraHH3alluu MepeBo30K 

JUILA CllelWMasIbHOCTH 23.02.01 «OpraHu3aliua MepeBo30K HW ypaBsleHHe Ha TpaHcriopTe (0 
BHylaM)» 

PeyeH3upyemaa porpaMMa cocTaBlleHa B COOTBETCTBHH Cc TpeOoBaHHAMH 
@MeepasbHOrO TocyapCTBeHHOrO OOpaz0BaTeNbHOTO CTaHAapTa cpeyHero mpodeccHoHabHoro 
oOpasoBaHuaA 0 ciemMambHocTH 23.02.01 «Opranu3auma mepeBo30K HM ympaBieHHe Ha 
TpaHcnopte (10 BHaM)» (6a30Bad MODTOTOBKAa). 

PaOoyad mporpaMMa cOjlepxKHT MacllopT HW YycCNOBHA pealw3allwH porpaMMBl, 
COJep»KATCMbHYIO YaCTb, a TAKXKE KOHTPOMIb HW OMCHKY pe3yIETATOB OCBOeHHA TIpodbeccHOHAaJIbHO 
MOJIYJIA, UTO COOTBETCTBYeT THIIOBLIM TpeOoBaHusM K paOouelt MporpamMe u TpeOoBaHusM 
@®TOC CIO. 

B mporpamMe oTpaxkeHBI: 
[lem npakTuku 4 Tpe6oBaHHa kK ypoBHIO OcBOeHHA cofepxaHua YI. 
PesyiIbTaTbI WpoxoxqeHud yaeOHou WpakTUKH. 
@opMBEI H MeTOJIBI KOHTPOULA H OLlCHKH pesyIbTaTOB OOyueHHA. 
Bompocsl, cBa3aHHbIe C IpoeccHOHaIbHOU JeaxTeIbHOCTHIO Oyymero cieluasMctTa. 
Buel opraHu3allHH CaMOCTOATeIIBHOM paOoTbl CTyAeHTOB H KOHTPOIA 3HaHHM, KOTOpEIe 
COOTBETCTBYIOT OOMIeH JoruKe o6pa30BaTeBHOrO Mporecca. 
CofepxaHwe lpaKTH4ecKHxX 3aHATHI CTYIeCHTOB HalipaBsieHO Ha aKTHBH3allHIO 

MO3HAaBATCIbHOW JeATCMIBHOCTH CTY€HTOB H pasBUTHe HX TBOPYeCKHX CHocobHOcTeH. 
Heo6xoiHMO OTMeTHTE pallMOHalIbHoe paciipefzemeHue yyeOHOrO BpeMeHH TIO TeMaM 

IpoeccHOHaIbHOTO MOJYJId WM BuaM y4eOHBIX 3aHATH. Matepualn cucTemaTH3“poBaH, 
apryMe€HTHpoBaH HM paCKpbIBacT OCHOBHOe coyepxKaHve 3HaHHii B aHHOH oOmactu. B 
porpaMMe yurTeHa ciemuduKa yueOHoro 3aneyqeHHA UW OTpaKeHa pakKTH4eCKad 
HallpaBIeHHOCTb Kypca. IIpeqycMoTpeH MTOTOBbIi KOHTPOJb 3HaHHM CTyJeCHTOB B (opMe 
quddepesuMpoBaHHoro 3ateTa. 

IIporpamMa MoxeT ObITh HCHONb30BaHa Aad OOecreyenua IIICC3 no chenManbHocTH 
OpraHu3allua Wepeso30K H yilpaBleHue Ha TpaHcliopTe (10 BuyaM) 0 MpoeccuonasbHoMy 
mMogysi0 IIM.03 Opranu3aiyjua TpaHchopTHo — orucTH4eckoli JeaTesIbHOCTH (lO BujlaM) KaK 
0a30BbIM BapHaHT, TaK KaK COOTBETCTBYeT TpeOOBaHHAM 10 MOATOTOBKe CielvasMcTa JaHHoOro 
YPOBHA MOZTOTOBKH, CTaHJapTHbIM TpeOoBaHHAM Ilo coyep2xKaHHIo HW O*OpMJICHHIO IIporpaMMBI. 

PexomMenyyto paOouyro IporpaMMy K H31aHHI0 H MCIOsIb30BaHHIO B yueOHOM IIporecce. 
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/Tpenojabatens TaMGoscKoro 
| TeXHUKYMa %K.]]. TpaHcmopta — 
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M.B. bopucosa  
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1 Область применения программы: 
Рабочая программа практики является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 
(по видам). Квалификация выпускника - техник. Основные виды 
профессиональной деятельности (ВПД) организация транспортно-

логистической деятельности (на железнодорожном транспорте). Рабочая 
программа практики может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании (повышение квалификации и 
переподготовка) и в профессиональной подготовке (рабочие профессии). 

1.2 Цели и задачи учебной практики: 
- формирование общих и профессиональных компетенций; 
- комплексное освоение обучающимися видов профессиональной 
деятельности; 
- закрепление и совершенствование приобретенного в процессе обучения 
опыта 

практической деятельности обучающихся в сфере изучаемой профессии; 
- развитие общих и профессиональных компетенций; 
- освоение современных производственных процессов, технологий; 
- адаптация обучающихся к конкретным условиям деятельности предприятий 

различных организационно-правовых форм. 
В результате прохождения производственной практики по видам 

профессиональной деятельности студент должен уметь: 
 

ВПД  Требования к умениям   

1 2 

Организация 

транспортно- 

логистической 

деятельности (на 

железнодорожном 

транспорте) 
 

ПК 3.1. Организовывать работу персонала по обработке 
перевозочных документов и осуществлению расчетов за услуги, 
предоставляемые транспортными организациями. 
ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления 
перевозками на основе логистической концепции и 
организовывать рациональную переработку грузов. 
ПК 3.3. Применять в профессиональной деятельности основные 
положения, регулирующие взаимоотношения пользователей 
транспорта и перевозчика. 

 

Формирование личностных результатов: ЛР 13-14, ЛР 26, ЛР 28, ЛР 33-

42. 
 

 1.3 Количество часов на освоение рабочей программы учебной 
практики    в рамках освоения ПМ 03 – 72 часа.  

 

 

 

1. MACHOPT PABOYUEM TIPOrPAMMbI 
YUEBHOH NPAKTHUKU 

1.1 O61acTbh NpuMeHeHHsa NporpaMMBI: 
PaOouaa WporpaMMa pakTHKH ABIACTCA YaCThIO OCHOBHOK WpodeccnoualbHon 
OOpa30BaTesIbHOK MpOrpaMMBI B COOTBETCTBHH C TpeOoBaHuaMu OLOC CIO no 

cnelMambHocTH 23.02.01 OpraHn3aiiua TepeBo30K MU yiIpaBsIeHve Ha TpaHcnopte 

(m0 BuyaM). Kpanudukalua BbINTyCKHHuKa - TeXHHK. OCHOBHBIC BHJBI 
podeccuoHambHonw eatembHoctu (BIIJI) oprann3aimua TpaHcnopTHo- 
JIOTMCTHYeCKOH WeATebHOCTH (Ha 2KesIe3HOTOPOXHOM TpaHcnopte). Padouas 
IporpaMMa pakKTHKH MO*KeT ObITb MCHOIb3OBaHA B JOMOJIHHTeJIBHOM 
TIpocbeccHOHasIbBHOM oOpa30BaHHH (TIOBbIINeHHe KBayIMqdukalnn u 
TlepeloArOTOBKa) HM B MpodeccnoHasbHOW MOATOTOBKe (paOoune mpodeccun). 

1.2 Llenm u 3aga4un yaeOHoH NpakTHKH: 
- opmMupoBaHue OOMMX HU MpodeccnOHaIbHbIX KOMMeTeCHIMH; 
- KOMIMJIeKCHOe oOcBOeHHe oOOy4arIOLIMMMCA BHXOB mpodeccnoHasbHo 
JICATCJIBHOCTH; 

- 3aKpelvuieHHe WH COBepIIeHCTBOBaHHe TpHoOpereHHOrO B Mpolecce oOyyeHua 
OnbITa 
IIpakTHueCKOM JeATeJIBHOCTH OOYUAaIOINMXCA B Chepe H3y4aeMOli Mpodeccuy; 
- pa3BMTHe OOMIMX HW MpodeccHOHaIbHBIX KOMMeTeHIMH; 

- OCBOCHHEe COBPEMEHHEIX IPOH3BO]CTBeHHBIX MpPOWeCccoB, TeEXHOJIOrMH; 
- allaliTaliuad OOy4alollMxca K KOHKPeTHBIM YCJIOBHAM J[CATCIBHOCTH NpeqmpuATHi 
pa3JIMUHbIX OPraHv3al[MOHHO-IIpaBOBbIx (OpM. 
B pe3yibTaTe MpOxoOxKTCHHA UPOW3BOUCTBeHHOM WpakTHKH 0 BuaM 

IpodeccnOHaIbHO JeATebHOCTH CTYCHT OJDKCH YMeTB: 

  

  

  

    

BI TpeOopaHua K yMeHHAM 

1 2 

TIK 3.1. OpraHw30BEIBaTb paOoTy Mepcouasa 10 OOpaboTKe 

Opranu3ayna TlepeBOSOUHBIX JOKYMECHTOB H OCYLCCTBJICHHIO PaC4eTOB 3a YCJIYIH, 
TpaHCIOpTHO- IIpeqOcTaBJIAeMble TpaHCMOpTHbIMH OpraHH3aliAaMu. 
JIOrMCTH4eCKON TIK 3.2. OOecneunBaTb OcyljecTBIeHHe Mpolecca ynpaBleHuA 

WeATeIbHOCTH (Ha TlepeBO3KaMH Ha OCHOBe JIOrHCTHYeCKOM KOHUeENWHH U 

%KeMe3HOOPOXKHOM =| OpraHH30BbIBaTb pal|MOHaJIbHy!O MepepaOorky rpy3oB. 
TpaHcnopte) TIK 3.3. Wpumenats B mpodeccnoHasbHOM WeaTebHOCTH OCHOBHbIe 

MIOIOXKeHHA, PeryIMpyIOWIMe B3AaMOOTHOLICHHA MOb3OBAaTEICH 
TpaHcnopta  WepeBosyka.     

MopMupoBaHe JIMYHOCTHBIX pe3ybTaToB: JIP 13-14, JIP 26, JIP 28, JIP 33- 

42. 

1.3 KosmuectTBo 4acoB Ha OcBOeHHe paboueii NporpaMMbI y4edHor 
li1pakTHKH  B pamMkax ocBoeHHa IIM 03 — 72 aca.



                                                                                                                                                                                                                              

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения программы учебной практики является 
сформированность у обучающихся практических профессиональных умений 

в рамках профессиональных модулей ППССЗ по основным видам 
профессиональной деятельности (ВПД), необходимых для последующего 
освоения обучающимися профессиональных (ПК) и общих компетенций 
(ОК) по данной специальности): 

 

Код  Наименование результата освоения программы учебной практики 

ПК 3.1 Организовывать работу персонала по обработке перевозочных документов и 

осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспортными 
организациями 

ПК 3.2 Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на основе 
логистической концепции и организовывать рациональную переработку грузов 

ПК 3.3 

 

Применять в профессиональной деятельности основные положения, 
регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика 

ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

ОК 4.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК 6.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7.  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8.  Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9.  Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

2. PE3YJIBTATbI OCBOEHHA TMPOPPAMMbI 
YUEBHOH NPAKTHUKU 

Pe3yibTaTOM OCBOeHHA UporpaMMbl yu4eOHOM mpakKTHKH ABIIAeTCA 
CPOpMUPOBAaHHOCTS y OOyyarOWMxcA TpakTHYeCKHX NpodeccHOHaIbHBIX YMeHui 
B paMkKax wpodeccwoHanbHbEItx Moyne IJIIIICC3 no ocHOBHEIM BHyaM 

podbeccuoHalbHou eatenbHocTu (BIT), HeoOxonMMBIx A TocMeyrollero 
OcBOeHHA OOy4aIOMMMUcA UpodeccnoHanbHErx (IIK) wu oOmmx komneTeHuni 
(OK) no qaHHOM crelMasbHOCTH): 

  

Koy Haumenosanne pe3y.1bTaTa OCBOCHHA TporpaMMbI yueOuon NpakKTHKH   

TIK 3.1 OpraHH30BbIBaTb paOoTry Mepcouasa 10 OOpaboTKe MepeBO3OUHBIX JOKYMCHTOB 
OCYIIeECTBIICHHIO pacdeTOB 3a YCIYIU, IpeqocTaBsAemble TpPaHCHOpTHbIMU 

OpraHv3auvaAMu 
  

IIK 3.2 OGOecneunBaTb OCyIeCTBIIeEHHe Mpouecca yipaBJIeHHA MepeBO3KaMUM Ha OCHOBE 
JIOTHCTH4ECKOM KOHUCMUMM HW OpraHv3OBbIBaTb PallMOHaJIbHy!O Mepepaoorky rpy30B 
  

IIK 3.3 TIpumenats B npodeccHoHasIbHOM JeaTeIbHOCTH OCHOBHBIEe MOJIOXKEHHA, 

perysmpyrolve B3aMMOOTHOUICHHA MOJb3OBaTeIeM TpaHcnopTa UH MepeBo3unka 
  

OK 1. ByiOupatTb cnoco6pl peenua 3aqa4 NpodpeccnoHabHOH WeaTebHOCTU 
IIPHMCHUTEJIbHO K pa3JIM4HbIM KOHTCKCTAM 
  

OK 2. Vicnomb30BaTb COBPeMEHHEIe CpeCTBa MOMCKa, aHasIu3a MW MHTepmperTaunu 

HHPOpMallun U MHPOpMaLMOHHble TEXHOJOFHMH AJA BbINIOMHEHHA 3aa4 
TIpodeccnoOHasIbHOU WeaTebHOCTU   

OK 3. I[naHupopatTb VM peasIM30BbIBaTb COOCTBeEHHOe MpOeccMOHasIbHOe H JIMMHOCTHOE 
pa3BuTHe, IpeAMpHHUMATeILCKY!O JeATEIbHOCTh B MpoeccuoHabHON cepe, 

UCHOJIbB3OBaTb 3HAHMA TIO (puHaHcoBoli TpaMOTHOCTH B pa3JIMGHbIX 2KXU3HEHHbIX 

CUTYauMaAx   
OK 4. IhekTHBHO B3aMMOeHCTBOBATb M paOoTaTb B KOJJIEKTHBe MW KOMaHye   

OK 5. OcyWecTBIIATB YCTHY!O UW TIMCBMCHHY!HO KOMMYHHKalnitO Ha TOCYAapCTBeCHHOM A3bIKe 

Poccuiickoi Pezepauun c y4eTOM OCOOeHHOCTeM COWMAaIbHOrO HM KyJIbTyPHOrO 
KOHTCKCTa   

OK 6. IIposBnaTb rpaxkqaHCKO-MaTpHOTHYeCKY!O NO3HLHIO, JEMOHCTPUpOBaTb OCO3HAHHOe 
TIOBeeHHe Ha OCHOBE TpaqHUMOHHbIX OOMIedeIOBe4YeCKHX LWEHHOCTEel, B TOM 4HCIIe C 

yueTOM rapMOHH3alH MexKHAaLMOHAJIbHBIX HM Me2KPeJIMTHO3HbIX OTHOLIEHHH, 
IIPHMeHATb CTAHAapTbl AHTHKOPpYMUMOHHOrO NOBeeHHA   

OK 7. CoyeiicTBOBaTb COXpaHeHHIO OKpy2Karolleli Cpeybl, pecypcocbepexeHnio, 
TIPHMeHATb 3HAHHA OO M3MCHCHHH KIIMMAaTAa, IPHHUMMIbI OepexHMBOrO 

TIpOU3BOACTBA, 3:PPeCKTUBHO AelCTBOBATb B Upe3BbIMalHbIX CHTYAaMAX   

OK 8. Vcnonb30BaTb cpegzcTBa (PU3H4eCKOH KyIbTypbI WA COXpaHeHHA U yKpenseHuA 

300PpOBbA B MpoOlecce mpodeccuoHabHOM WeaTebHOCTH HM NOAAepxKaHua 
HeOOXOAUMOLO YpOBHA PU3M4eCKOM NOATOTOBJIGHHOCTH 
  

OK 9.     Tlonb30BaTbca MpodeccuoHabHO AOKyMeHTalMeli Ha rocyqapcTBeHHOM HU 
MUHOCTPaHHOM A3bIKax    
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению. 
 

Реализация рабочей программы учебной практики требует наличия 
учебного кабинета «Организация транспортно-логистической деятельности 
(по видам транспорта) и лаборатории «Управления движением», 
«Автоматизированных систем управления».  
 

Перечень основного оборудования кабинета: «Организации 
транспортно-логистической деятельности (по видам транспорта)»: 
1.  Стол СУ-127 – 1 шт. 
2.  Стол рабочий вишня – 12 шт. 
3.  Стол ученический на м/к – 15 шт. 
4.  Стул ИЗО ткани чер – 30 шт. 
5.  Компьютер – 1 шт. 
6.  Плазменный телевизор PS42C450B1 "Samsung" – 1 шт. 
7. Тематические плакаты по дисциплине -10 шт. 

Программное обеспечение: Microsoft Windows XP (контракт №44/22 от 
16.11.2020г.); Microsoft Office 2003 (контракт №44/22 от 16.11.2020г.); 
Dr.WebDesktopSecuritySuite 12.0 (контракт №44/22 от 16.11.2020г.) 
 

Перечень основного оборудования лабораторий: «Управления 
движением» и «Автоматизированных систем управления»: 
1. Стол ученический 2х местный – 9 шт. 
2. Стол двухтумбовый – 1 шт. 
3. Стул РС-01 – 19 шт. 
4. Интерактивная система IQBoard с проектором InFocus – 1 шт. 
5. «Макет-тренажер для специальности «Организация перевозок и 
управление на транспорте» – 1 шт. 
6. Компьютер OLDI – 1 шт. 
8. Персональный Компьютер – 5 шт. 
9. Имитационный тренажер ДСП/ДНЦ – 1 шт. 
10.  Пульт дежурного по станции -1 шт. 
11. Тематические плакаты – 10 шт.  

Программное обеспечение: Microsoft Windows 7 (контракт №44/22 от 
16.11.2020г.); Microsoft Office Pro 2013 (контракт №44/22 от 16.11.2020г.); 
Dr.WebDesktopSecuritySuite 12.0 (контракт №44/22 от 16.11.2020г.) 
 

 

 

 

 

4. YCJIOBHA PEAJIN3ANMN PABOYEH TIPOFPAMMBI 
YUEBHONU TIPAKTHUKUN 

4.1. Tpe6oBanna K MHHHMaJIBHOMY MaTepHaJIbHO-TexXHH4eCKOMYy 

oOecriedeHHt0. 

Peanm3auua padouei mporpamMMbl yueOHOH pakTuKH TpeOyeT HamM4HA 

yueOHoro kaOnHetTa «OpraHn3aliua TpaHCnOpTHO-IOrucTH4ecKOH MWeaATeIbHOCTU 

(10 BHaM tTpaHcnopta) wu sadopatopuu «YunpaBieHuad BMwxKeHHeM)), 
«ABTOMATH3UpOBaHHBIX CHCTeM yiIpaBsIeHH®». 

Ilepeyehb ocHOBHOrO oOopyaqoBaHua KkaOuHeTa: «OpraHn3aiuu 

TPaHCHOPTHO-JIOrMCTHYeCKON JeATeIbHOCTH (110 BUaM TpaHcroptTa)»»: 
1. Cron CY-127 — | mr. 
2. Cron padounit Buna — 12 IT. 

3. Cron yuennuecknii Ha M/k — 15 mT. 
4. Cryn M30 tTkann yep — 30 mr. 
5. Kommpbrotep — | mr. 

6. [Ina3mMeHHbpIii TeeBsu30p PS42C450B1 "Samsung" — | mr. 

7. TemaTuueckue IslakaTbl 10 WucuMMMHe -10 mT. 

IIporpammuoe o6ecrieyenne: Microsoft Windows XP (kontpaxt Ne44/22 or 

16.11.2020r.); Microsoft Office 2003 (kontpaxr Ne44/22 or 16.11.2020r.); 
Dr.WebDesktopSecuritySuite 12.0 (kontpaxt Ne44/22 or 16.11.2020r.) 

IlepeyveHb ocHOBHOrO oOOopyaoBaHua aOopaTopuii: «Ynpapsenua 

BWKeHHeM>> U «ABTOMaTH3HPpOBaHHBIX CHCTeM yiIpaBsIeHH®): 
1. Crom yaeHuueckui 2x MecTHBIi — 9 WIT. 

2. Cron AByxtTyMOospiit — | mr. 
3. Cry PC-01 — 19 mr. 
4. Uatepaktupuas cuctema IQBoard c mpoextropom InFocus — | mr. 

5. «MakeT-TpeHaxep JIA CllelwasbHOCTH «OpraHu3allia TepeBo30K Hu 
yllpaBsleHve Ha TpaHcnopte» — | mr. 
6. Komnprotep OLDI - 1 wrt. 

8. Ilepconambuprit Kommpiotep — 5 mr. 

9. Umutammonupii Tpenaxep JICII/JTHI] — 1 mr. 

10. Ilynbt qexypHoro no ctaniuu -1 mT. 

11. TemaTuyueckne maiakatsr — 10 mr. 

IIporpammuoe oOecreyennue: Microsoft Windows 7 (koHtTpaxt No44/22 oT 
16.11.2020r.); Microsoft Office Pro 2013 (kontpaxt Ne44/22 or 16.11.2020r.); 
Dr.WebDesktopSecuritySuite 12.0 (kontpaxt Ne44/22 or 16.11.2020r.)



                                                                                                                                                                           

4.2 Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых изданий, интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы: 
Основная: 
1. Клименко, Е.Н. Обеспечение грузовых перевозок на железнодорожном 
транспорте [Электронный ресурс]:   учебное пособие для СПО/ Е.Н. 
Клименко.   —  М.: ФГБОУ ДПО«УМЦ ЖДТ»,  2018. - 125 с. - Режим 
доступа:  http://umczdt.ru/books  

Дополнительная:   
1.Голов, А.Н. Железнодорожные перевозки в вопросах и ответах [Текст]: 
учебно-методическое пособие /А.Н. Голов. – Тамбов: Принт-Сервис, 2017. – 

87 с. 
4.3. Общие требования к организации учебной практики 

 

Учебная практика проходит в кабинетах и лабораториях филиала. Занятия 

по практике проводят преподаватели общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей. 
 

    

 

4.4 Кадровое обеспечение 

 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 

обучение по междисциплинарному курсу: 
наличие высшего или высшего педагогического образования, 
соответствующе го профилю модуля «Организация перевозок и управление 
на железнодорож  -ном транспорте». 
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой. 
Педагогический состав: высшее образование, соответствующее профилю 
модуля. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 MndopmMannonnoe o6ecneuenne o6y4eHHA 

Ilepeuenb peKOMeHAYeMEIX H31aHHN, MHTEPHET-pecypcos, JOMOJHUTeIbHOM 

  

sMTepatyps!: 
OcHosBHaa: 
1. Kaumenko, E.H. OOecneuenue rpy30BbIx MepeBo30K Ha 2%KeIe3HOTOPO%xKHOM 

TpaHcnopte [OneKTpoHHbii pecypc]: yueOHoe mocobue mana CIIO/ E.H. 
Knumenxo. — M.: ®LTBOY JIIO«KYMI] KIT», 2018. - 125 c. - Pexum 

noctyna: http://umezdt.ru/books 
JlonmosHMuTebHas: 

1 Conon, A.H. )Kene3Ho20po2xKHble MepeBO3KH B BOIIpocax u OTBeTax [TeKcT]: 
yueOHo-mMeToaMYeckoe Tocobne /A.H. Donon. — TamOos: [Ipuut-Cepsuc, 2017. — 
87 ¢. 

4.3. OOmHe TpedoBaHna K OpraHnsalHn yueduHon NpakTHKH 

YuyeOHad NpakTuKa IIpOxOAMT B KkaOuHeTax U JaOopaTopuax dbusmana. 3aHaTuA 

TIO IpakTHKe IMpOBOAAT UpenosaBatesu OOmjenpodeccHOHabHBIX JHMCIMIMIMH 
IIpodbeccHOHAJIBHBIX MOJLyseH. 

4.4 Kaaposoe o6ecneuenue 

TpeOopaHna Kk KBaudukalluu Weqaroruyeckux KaypoB, OOecredHBaIOMIMXx 

oOy4eHHe MO MexKMCIMMJIMHapHOMy Kypcy: 

HasMmune BBICIIero HIM BbICIMero Nesarormyeckoro OOpa30BaHna, 

COOTBETCTBYIOMe FO Npodmusro MoAyIa “Oprann3alua TepeBo30K HW yupaBsieHHe 

Ha 2KeIe3HONOpOx%xK -HOM TpaHcroprTe)». 

TpeOopaHna K KBaIMdukalluu Weqarorwueckux KaJIPOB, OCYINeCTBIIAIOMIUX 

PYKOBOACTBO NpakTHKON. 

Ileqarormuecknit coctTaB: BEICIIee OOpa3z0BaHHe, COOTBETCTBYIOLIee Ipoduso 

MOJYJIA.

http://umczdt.ru/


                                                                                                                                                                           

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Контроль  и оценка результатов освоения учебной практики 
осуществляется в процессе проведения учебных занятий и самостоятельного 
выполнения обучающимися видов работ, предусмотренных пунктом 3.2 

 

Результаты 

(освоенные 
профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата 

Формы и 
методы 

контроля и 
оценки 

ПК 3.1. 
Организовывать 

работу персонала по 
обработке 

перевозочных 

документов и 

осуществлению 

расчетов за услуги, 
предоставляемые 

транспортными 

организациями 

выполнение расчетов провозных платежей при различных 
условиях перевозки; 
демонстрация заполнения перевозочных документов; 
использование программного обеспечения для оформления 
перевозки 

 

Дифференциро- 

ванный зачет 

 

ПК 3.2.  
Обеспечивать 

осуществление 

процесса управления 
перевозками на основе 
логистической 
концепции и 
организовывать 
рациональную 
переработку грузов 

определение условий перевозки грузов; 
обоснование выбора средств и способов крепления грузов; 
определение характера опасности перевозимых грузов; 
обоснование выбора вида транс-порта и способов доставки 
грузов 

 

Дифференциро- 

ванный зачет 

 

ПК 3.3.  
Применять в 
профессиональной 
деятельности основные 
положения, 
регулирующие 
взаимоотношения 
пользователей 
транспорта и 

перевозчика 

выполнение расчетов по начислению штрафов при 
нарушении договора перевозки; 
определение мероприятий по предупреждению 
несохранных перевозок; 
выполнение анализа причин несохранных перевозок; 
демонстрация навыков пользования документами, 
регулирующими взаимоотношения пользователей 
транспорта и перевозчика 

Дифференциро- 

ванный зачет 

 

ОК 1. Выбирать 
способы решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую 
для решения задачи и/или проблемы; 
составить план действия; определить необходимые 
ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; реализовать 
составленный план; оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 

интерпретация 
результатов 
наблюдений за 

деятельностью 
обучающегося в 

процессе 
освоения 

образовательной 

программы 

5. KOHTPOJIb HW OWEHKA PE3YJIBTATOB OCBOEHHA 

KoutTpouib 

YUEBHOH NPAKTHKH 

M OWeHKAa pe3yIbTaTOB OCBOeHHA yueOHOM mpakTHKU 
OCYINeCTBIIACTCA B Mpolecce MpoBeseHuA yAeOHbIX 3aHATHM WU CAMOCTOATEJIbHOFO 
BBITIOJIHCHHA OOY4aFOINMMUCA BUOB paooT, MpeAyCMOTpeHHBIX IYHKTOM 3.2 

  

  

  

  

JICATCIbHOCTH OCHOBHEIC 

TIO O2KCHHA, 

HeCOXpaHHBIX MepeBO30K; 
BBINOTHCHHe aHaIH3a IpH4HH HECOXpaHHEIX IepeBo30K; 

Pe3ybTaTbl @opMpi 

(OCcBOeHHBIe MeTOJIbI 
Ocnosubie 10Ka3aTesIM OUCHKH pe3yJIbTaTa 

npodeccnonasbHLIe . KOHTpPOJIA 

KOMHe€TeHIHH) OHeHKH 

TIK 3.1. BBINOJHEHHe PACUeTOB NPOBOSHEIX MaTeKeH IPH pa3zM4HBIX Juddepenyupo- 

OpraHH30BbIBaTb YCJIOBHAX NePeBO3KH; BaHHBIM 3a4eT 

paOoty mepconasa m0 TCMOHCTpalHA 3aNOTHCHHA TepeCBO304UHBIX JOKYMCHTOB; 

oOpadoTKe HCHOJb30BaHHe IporTpaMMHOro obecricucHHA Aa O*opMieHHA 

TlepeBO30UHBIX Tl¢peBO3KH 

TOKYMCHTOB H 

OCYyICCTBJICHHEO 

pacueTos 3a yCILyTH, 

TIpeAOCTaBILIeMBIC 

TpaHCHOpTHEIMU 

opraHy3alvamMu 

TIK 3.2. onpeyeteHue YCHOBUI MepeBO3KH Tpy30B; Juddepenunpo- 

OodecneuHBaTB oOocHOBaHHe BEIOOpa CpeACTB HM CIOCOOOB KpeleHHA Tpy30B; | BAHHBIi 3aueT 

OcylecTBIeHHe ompeyemeHue xapakTepa ONaCHOCTH MepeBO3MMBIX Fpy30B; 

Tmpouecca ympaBucHHA oOOcHOBaHHe BbEIOOpA BUA TpaHC-opTa H CHOCcOOoB FOcTaBKu 

TlepeBO3KaMH Ha OCHOBE | Tpy30B 
JIOTHCTHYueCKOn 

KOHUCHOHH UW 

OpraHv30BbIBaTb 

palwouasBHyto 

Tlepepadotky rpy30B 

TIK 3.3. BBINOJHEHHe pacdeTOB NO HaYHCICHHEO WITpados upu Juddepenunpo- 

TIpuMensts B HapylcHuH JOTOBOpa MepeBO3KH; BaHHBbIM 3a4eT 

Tpo(eccuoHabHOH onpeyeseHve MeponpHaATHH oO mpezyMpexkeHHEO 

  

    TpodbeccuOHaIbHOH HW CMEXKHBIX C(pepax; peaIM30BaTb 

COCTABJICHHBIM M1aH; OWCHUBATb Pe3y AbTAT HM WOCMeCACTBUA 

CBOWX JeHCTBHM (CaMOCTOATEJIBHO HJM C MOMOLIbEO 

HaCcTaBHHka)   
pery mmpyromme @MOHCTpalaA HABLIKOB NOJIb30BaHHA JOKYMeHTaMH, 

B3aHMOOTHOIMCHHA pery IMpyFOUIMMH B3aMMOOTHOLICHHA NOb30BaTe ICH 
HOb30BaTe sen TpaHcnopra H HepeBosunKa 
TpaHcniopra Hu 
HlepeBosunKa 
OK 1. BsiOupats YMeHa: pacio3HaBaTb 3aa4y W/W mpoOsemMy B wHTepnpetans 
cnoco6pi pemeHus Tpo(eccHOHabHOM H/HIM COMMAIbHOM KOHTEKCTE; pe3ybTaTOB 
3ama4 aHaIM3MpOBaTh 3alayy W/W MpoOMeMy UM BBIACIATE cé HAO THO AeHUIT 3a 
mpobeccnoHnabHOlt COCTABHBIC YACTH; ONPCACIATb STANbI PeweHHA 3a1a4H; JICATEBHOCTEEO 
nleaTeBHOCTH BBIABIAT M 9(\(PCKTMBHO HCKATb MH(POpMaLMEO, HCOOXOTMMY!O | o6yyaromeroca B 
TIPUMCHUTeAHO K TUIA peWleHHA 3a7a4H /MIH MpOOsIeMBI; mpouecce 
pa3sI4HEIM COCTABUTb WWiaH AeHCTBHA; ONpeAeIUTb HeOOXOAMMBIe OCBOCHHA 

KOHTCKCTaM pecypcer, oOpa30BaTeNbHOli 
BJIAJCTb AKTYAIbHBIMH MCTOaMH padorEl B TIporpaMMBl 

   



                                                                                                                                                                           

Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; основные 
источники информации и ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в профессиональной и 
смежных сферах; структуру плана для решения задач; 
порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 2. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать практическую 
значимость результатов поиска; оформлять результаты 
поиска 

интерпретация 

результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 

процессе 

освоения 

образовательной 

программы 

Знания: номенклатура информационных источников 
применяемых в профессиональной деятельности; приемы 
структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации 

ОК 3. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности; 
применять современную научную профессиональную 
терминологию; определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования 

интерпретация 

результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 

процессе 

освоения 

образовательной 

программы 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная и профессиональная 
терминология; возможные траектории профессионального 
развития и самообразования 

ОК 4. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде  

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной деятельности 

интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе  
освоения  
образовательной 

 

Знания: психологические основы деятельности  
коллектива, психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК 5. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в рабочем 
коллективе 

интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе 
освоения 
образовательной 
программы 

Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов и построения 
устных сообщений. 

  
3HaHHA: AKTYAIbHBIM MpO@eccHOHaIbHbI UW COMMAIbHBI 

KOHTCKCT, B KOTOPOM IPUXOAUTCA paooTaTb H 2%KUTb; OCHOBHBIC 

HCTOUHHKN HHMOpMalHH UH Pecypchl Aa pemieHua 3aqa4 U 

TmpoOeM B Ipod@eccHOHAaTbHOM H/HIM COWMAIbHOM KOHTCKCTC; 

ANTOPHTMBI BLITIOHCHHA paooT B UpOdeccHoHaIBHOH u 

CMC?KHBIX OOACTAX; MCTOJBI paOoTE! B Npo(eccHOHANbHOH U 

CMO@KHBIX C(epax; CTpyKTypy Tava JIT pemenna 3aa4; 

TOPATOK OUCHKM pe3yIbTATOB PeWIcHHA 3aa4y 

TpodeccuoHabHON WeaTeIBHOCTU 
  

YMeHua: ONpeACATS 3aqa4n Wt WOUCKa HH(OpMalMn; 

  

  

  

  

  

      

OK 2. Ucnonp30BaTb WHTepmpeTayna 

COBpeMeHHBIe cpezctBa | OMpeAerITb HeOOXODMMBIe MCTOUHMKH MH(pOpMalMH: pe3ybTaToB 
ToOucka, aHann3a 1 IIaHUpOBATb MpOWecc MOCK; CTpyKTYpHpoBaTb HAO MOTeHHI 3a 
wHTepuperauun TONyYAeMy!O HH(OpMAaLUIO; BbIACIATA HavUOOIICe 3HAIMMOE B JI@ATCBHOCTEEO 

nu(opManunt 1 TlepewHe HH(OpMaLHH; OWCHHBATb WpakTHIeCKy!O oOy4aromjeroca B 

wHopMaloHHBIe 3HAYHMOCTS pe3y IbTaTOB MOUCKa; O*POPMIATh pe3yIbTATEI mpouecce 

TCXHOJIOTHH ILA TlOHCKa OCBOCHHA 

BBINOJHCHHA 3aa4 3HaHHA: HOMCHKIATypa HHPOpMalHOHHBIX HCTOUHHKOB o6pa30BaTebHOH 

Tpo(eccuoHabHOH TIPHMCHACMBIX B Tpo(eccuoHabHOH ACATCJIBHOCTH, IpPpWeMbI mporpaMMBI 

TICATCIBHOCTH CTpyKTypupoBaHna HH(POpMaluH; PopMatT odopMicHHA 

pe3y JbTAaTOB NoucKa HHopMalnH 

OK 3. I1nanuposats u YMeHHA: Ope ACATb AKTYAaIbHOCTb HOPMaTHBHO-TpaBoBoli vHTepnpetanns 
peasM30BbIBaTb TOKYMCHTALWMH B IpoeccHOHAIbHOM WeaTebHOCTH; pe3yIbTaTOB 

CoOcTBeHHOe IIPHMCHATb COBPEMCHHY!O Hay4HY!O MpodeccHoHabHy!O HAO MOTeHHI 3a 
nmpotbeccoHasbHOe u TePMHHOJIOFHIO; ONpeACMATb HM BLICTpaHBaTb TpackTOpHu JICHTCHBHOCTEIO 
JIMMHOCTHOE pa3BHTHe, TpodeccuOHaIbHOrO pa3sBuTHA H CaMOOOpa30BaHHA oOyuaromleroca B 

TPS AMPHBUMATETBCRY FO 3HaHHA: COAepyKaHHe AKTYAaIbHOM HOPMaTHBHO-lIpaBoBoli TPOTECEE 
ACATCJIBHOCTb B . OCBOCHHA 
mpoeccnonamHoit TOKYMCHTalHH;, COBpeMecHHad Hay4Had HW MpodeccuoHalbyar oGpasonaTembHoii 

TCPMHHOJOHA; BO3MO2KHEIC TpacKTOpH NpoeccHOHabHOrO 
cpepe, HCIOIb30BaTb TIporpaMMbl 
SHAHMA To @uHAHCOBOH pa3BUuTHA HW CamMooOpa30BaHHA 

TpaMOTHOCTH B 

pa3JIMUHbIX 7KU3HCHHBIX 

CHTYalHax 

OK 4. IbextuBHO YMeuua: OpraHH30BbIBaTb paOOTy KOJVICKTHBA H KOMAHIBI; wHTepnpetans 

B3AHMOJeHCTBOBATS H B3AMOeCHCTBOBATb C KOJIeraMH, PYKOBOACTBOM, KIMCHTAMM B | pe3ynhTaToB 

padoTaTb B KOJIICKTHBE xO MpoPeccnonanbHon TeATebHOCTU HaOOCHHH 3a 

W KOMaHIe TCATCIBHOCTBIO 
3HaHHA: ICHXOJIOTHYCCKHE OCHOBBI JeATeIbHOCTH oOy4arolleroca B 

KOJIICKTHBA, ICHXOJIOTM4eCKHe OCOOCHHOCTH JIM4HOCTH; Tporecce 
OCHOBBI IPOCKTHOH eaATeBHOCTH OCBOCHHA 

oOpa30BaTebHOH 

OK 5. OcymectBxaTb YMeHHA: PpaMOTHO W3araTb CBOM MBICIM HW O*OPMIAT wHTepnpeTauna 
YCTHY10 H IIHCbMeHHY1O OKYMCHTBI 10 NpodeccuOHaIbHOU TeMaTHKe Ha pe3yIbTaTOB 

KOMMY HHKallHE0 Ha TOCY TapCTBCHHOM s3bIKe, IPOABILITb TOepaHTHOCTs B padoyeM | paGmoneHuii 3a 

rocy JapcTBeHHOM KOJLICKTUBC TeATCMbHOCTbEO 
a3bike Poccuiickon 3HaHHA: OCOOCHHOCTH COMMAIBHOTO Ui Ky IbTyPHOTO oOy 4aromleroca B 

@Meyepayun c y4ueTOM KOHTCKCTA; NpaBusa OPOpMICHHA JOKYMCHTOB H MOCTpocHHA mmpowecce 

ocoOeHHOcTei YCTHBIX COOOMIeCHHI. OCBOCHH1 

COUMaIbHOrO oOpa30BaTeIbHOH 
Ky JIBTy PHOTO TporpaMMBl 
KOHTCKCTa        



                                                                                                                                                                           

ОК 6. Проявлять 
гражданско-

патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

 

Умения: описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе  
освоения  
образовательной 
программы 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного поведения и последствия 
его нарушения 

ОК 7. Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 
определять направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по специальности 

интерпретация 

результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 

процессе 

освоения 

образовательной 

программы 

Знания: правила экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности; основные 
ресурсы, задействованные в профессиональной 
деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения 

ОК 8. Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей; применять 
рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения характерными для данной 
специальности 

интерпретация 
результатов 
наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 
процессе  
освоения  

образовательной 

программы 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни; условия 
профессиональной деятельности и зоны риска физического 
здоровья для специальности; средства профилактики 
перенапряжения 

ОК 9. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые); писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие профессиональные темы 

интерпретация 
результатов 
наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 
процессе  
освоения  

образовательной 

программы 

Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности; особенности 
произношения; правила чтения текстов профессиональной 
направленности 

  
YMeCHHA: OMUCHIBATh 3HAYMMOCTb CBOCH CIICHMasIbHOCTH; 

  

  

  

  

  

  

  

OK 6. IIpospnatp MHTepipeTayn7 
rparkaHcKo- IIPUMCHATb CTAHLapTbI AHTHKOPPYNUMOHHOTO NOBeACHHA pe3ybTaToB 

TlaTPHOTH4CCKYIO HaOHOCHHi 3a 

TIO3HI{HEO, T[€ATCIBHOCTBEO 

@MOHCTpUupOBaTB OOy4arFOMIeToca B 

OCO3HAHHOe TOBE ACHE Tporjecce 

Ha OCHOBE OCBOCHHA 

TpaqUUMOHHBIX oOpa30BaTebHOH 

oOmle4eOBeueCKHX TIporpaMMet! 

IlCHHOCTeH, B TOM 

yucie C yHCTOM 

TapMoHH3alHn 

Me2KHalHOHAIbHBIX H - 
Me2kpesTMTH0 3HEIX 3HaHA: CYLIHOCTS TpaxkqaHCKO-laTpHOTH4eCKON NO3HLHH, 

OTHOMeHHIi, OOMIe4eIOBCUCCKHX LCHHOCTeH; 3HAYHMOCTB 

TIpUMeHATb CTaHapTE TpodeccuOHaIbHOH WeATCBHOCTH NO CIeWMabHOCTH; 

aHTHKOppyMUMOHHOTO CTaHJapTbI AHTHKOPPYNUMOHHOTO NOBEACHHA H OCMC ACTBHA 

TOBeeHHA ero HapyweHHA 

OK 7. ConeticrBopaTs YMeHa: COOMFOTATh HOPMBEI 3KOOTHYCCKON Oe30NaCHOCTH; wHTepnpetans 

COXxpaHeHHrO OMpeAeLITb HalpaBleHHA pecypcocOepexkeHHA B paMKkax pe3ybTaTOB 
okpy2Karouleii cpeaBI, TpodbeccuoOHaIbHOH WeATCIBHOCTH 0 CleWMabHOCTH HAO MOTeHHI 3a 

pecypcocOeperke HHO, T[€ATCIBHOCTBEO 

NpUMCHATb 3HaHHA 00 3HaHHA: TpaBisa 3KOTOrMecKoOH Oe30NacHOCTH Mpu oOyuarolleroca B 

Y3MCHCHHM KJIMMaTa, BeeHHU NpoeccHoHaNbHO TeaATeCbHOCTH; OCHOBHEIC Tpowecce 

TIPHHUATIbI pecypchl, 3aqeciicTBOBaHHEIe B UpodeccnoHambHoL OCBOCHHA 

OepexkMBOrO ACATCIBHOCTH; IyTH OOecreueHHA pecypcocOepexcHHA oOpa30BaTebHOK 
TIpOW3BOCTBA, TIporpaMMbl 

3(pexTHBHO 

WelCTBOBATb B 

ype3BbI4anHBIx 

CHTY alwax 

OK 8. Mcnonp30BaTb YMeHHA: UCNONb30BaTb (PU3KYIbTY PHO-O30POBHTCJIbHY EO wHTepnpetans 

cpeactsa (pu3H4ecKoit TCATCMBHOCTh TA YKPCIMICHHA 370POBbA, JOCTWKCHHA pe3ybTaTOB 

KYJIbTYpbI 14 2KH3HCHHBIX HW WpOPeCCHOHAIBHBIX Wesei; IPHMCHATS HAO THO AeHUIT 3a 

coxpaHeHHa 1 PalMOHAaIbHbIe IPHeMbI ABHTaTeIbHBIX (pyHKUMH B JICATEBHOCTEEO 
ykpermenua 300posba B | HPO@eCCHOHATBHOM DeATeIBHOCTH: MOTb30BATECA CpeACTBAMM | oGyyaromeroca B 

mpouecce TpoduntakTHKU NepeHalpswKeHHA XApaKTePHBIMH AIA TaHHOU mpouecce 

po (peccwoHabHOlt CrenMa TbHOCTH OCBOCHHA 
TeATEIBHOCTH U SHaHMA: PO PU3HYECKON Ky IbTyPbI B OOMICKY ITY PHOM, oOpa30BaTeIbHOH 
TOAep»KkaHM4 TIpo@eccvHOHAIbHOM HM COMMAIbHOM pa3BUTHH UeCOBCKA; TporpaMMr 

HeOOXOAMMOTO YpoBHA OCHOBBI 30POBOrO OOpa3a 2KH3HH; YCHOBHA 

(bu3nueckoii TpodeccvOHaIbHOU AeATCbHOCTH UH 30HbI pucKa (pu3H4eCKOTO 

HOATOTOBJICHHOCTH 300POBbA AIA CICWMAaIbHOCTH; CpeyCTBa Mpo*usakTuKU 

TlepeHanpDKeHHA 

OK 9. Tlonp30BaTpca YMeHHA: MOHMMATb OOULMM CMBICI 4YeTKO MPOW3HECEHHBIX WHTepmpeTanis 

mpobeccuoHambHoit BBICKA3bIBAHM Ha U3BCCTHBIC TCMBI (MpO()CCCHOHABHBIC UH pe3yIbTaTOB 
qOky MenTauneit Ha ObITOBbIC), MOHHMATb TCKCTHI Ha Oa30BbIe MpO(eCcCHOHAMbHEIe =| HaGmoneHUIi 3a 
TOCy1apCTBCHHOM 11 TCMBI;, yYUACTBOBATS B Manorax Ha 3HaKOMBIe OOMHEe JI@ATCBHOCTEEO 

WHOCTPaHHOM s13bIKaXx MpO(PeCCHOHAIbHEIC TEMBI; CTPOHTb MPOCTHIC BBICKA3BIBAHHA O | Gy yaromeroca B 

ceOe H 0 CBOE NpodeccHOHabHOli JeATeBHOCTH; KpaTKO mpouecce 
OOOCHOBBIBATE HW OOBACHUTE CBON JciicTBuA (TeKy HMC U OCBOCHHA 
IIIAaHHPYeMBIC); MHCaTb MpOCTEIe CBA3HBIC COOOMICHHA Ha oOpa30BaTesbHOI 

3HAKOMBIC HIM HHTepecyroMue NpoeccCHOHAIIBHBIC TEMBbI nmporpaMsi     3HaHHA: TpaBisa MOCTPOCHHA MpOCTBIX H CO2KHBIX 

TIpeAOKeHUM Ha MpoO(ecCHOHAIIbHbIe TEMBI, OCHOBHEIC 

OOmMeyNOTpeOuTeIbHEIe TIaTOJbI (OBITOBAA 

Tpo(eccuoOHaIbHaA JIeKCHKA); JIeKCH4eCKHM MMHUMYM, 

OTHOCALIMICA K OMMCAHHIO TIpeJMeTOB, CpeACTB H MpoleccoB 

TIpo(eccuOHAaIbHOM AeATeIbHOCTH; OCOOCHHOCTH 

MIpOW3HOMCHHA, IpaBusa YTEHUA TEKCTOB NpodeccuoHaTbHOH 

HalpaBsICeHHOCTH      



                                                                                                                                                                           

6.  РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения программы дисциплины является овладение 
обучающимися профессиональными (ПК), общими (ОК) компетенциями и 
личностными результатами: 

 

Код  Наименование результата обучения 

1 2 

ПК 3.1. 
Организовывать работу персонала по обработке перевозочных документов и 
осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспортными 
организациями 

ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на основе 
логистической концепции и организовывать рациональную переработку 
грузов 

ПК 3.3.  Применять в профессиональной деятельности основные положения, 
регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика 

ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

ОК 4.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста 

ОК 6.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7.  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8.  Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9.  Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

ЛР 13 Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей: 
ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, нацеленный 
на достижение поставленных задач, эффективно взаимодействующий с 
членами команды, сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий 

ЛР 14 Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой среде, ее 
достоверность, способности строить логические умозаключения на основании 
поступающей информации и данных 

ЛР 26 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического 
развития Кубани, готовый работать на их достижение, стремящийся к 

6. PE3YJIbBTATbI OCBOEHHA Y4YEBHOU MPAKTHKU 

Pe3yibTaTOM OCBOCHHA TpOrpaMMbl AMCIUMMIMHbI ABIAeCTCA OBJIayeHHe 

o6yyaiomuMuca mpodeccnonanbHpmu (IK), oOujmu (OK) komieTeHuMaAMU U 

JIMUHOCTHBIMY pe3yJIbTaTaMu: 

  

Koa Haumenosanne pe3y.ibTata oOyueHHaA   

1 2   
OpraHu30BbIBaTb paOoTy Hepcouasa 10 OOpaborKe MepeBO3OUHbIX JOKYMEHTOB 

TIK 3.1. | ocyujecTBIeHMIO pacueToB 3a YCJIYIU, MpeqOcTaBJIAeMbIe TPAHCHOpTHbIMU 

opraHV3aluaMu 
  

TIK 3.2. | OOecneunBaTb OcyllecTBIeHHe Mpolecca ynpaBJIeHHA MepeBO3KaMH Ha OCHOBe 

JIOTHCTHYECKOM KOHUECMUMH U OpraHv30BbIBaTb PallMOHasIbHy!O MepepaooTKy 

[py30B 
  

IIK 3.3. | [[pumenatp B npodeccuouasbHOH DeATebHOCTH OCHOBHbIe MOMO*KEHHA, 

perysIMpyroule B3auMOOTHOLICHHA NOb30BaTeeH TpaHcnopTa HU WepeBo3unka   

  

OK 1. ByiOupatTb cnoco6pl peenua 3aqa4 NpodpeccnoHabHOH WeaTebHOCTU 
IIPHMCHHUTEJIbHO K pa3JIM4HbIM KOHTCKCTAM 

OK 2. Vicnomb30BaTb COBPeMeHHbIe CpeACTBa MONCKa, aHasu3a MW MATepMpeTaynu 
HHPOpMallun U MHPOpMaLMOHHble TEXHOJOFHMH AJA BbINIOMHEHHA 3aa4 

TIpodeccnoOHasIbHOU WeaTebHOCTU   
OK 3. I[naHupopatTb VM peasIM30BbIBaTb COOCTBeEHHOe MpOeccMOHasIbHOe H JIMMHOCTHOE 

pa3BuTHe, IpeAMpHHUMATeILCKY!O JeATEIbHOCTh B MpoeccuoHabHON cepe, 
UCHOJIbB3OBaTb 3HAHMA TIO (puHaHcoBoli TpaMOTHOCTH B pa3JIMGHbIX 2KXU3HEHHbIX 

  

  

cuTyalMax 

OK 4. IhekTuBHO B3aUMOeHCTBOBATb M paOoTaTb B KOJJIEKTHBe HW KOMaHAe 

OK 5. OcylllecTBIIATb YCTHY!O HM TIMCbMeHHy!O KOMMYHHKalIMiO Ha TOCyapCcTBeHHOM 
a3bike Poccniickoi Deqepaunu c yueTOM OCOOeHHOCTel COMMAaIbHOTO U 

Ky JIbTY PHOrO KOHTeEKCTa   
OK 6. IIposaBnaTb rpaxkqaHCKO-MaTpHOTHUYeCKY!O NO3SHUMIO, HEMOHCTPHpOBaTb 

OCO3HaHHOEe MOBeeHHe Ha OCHOBE TpayMIUMOHHbIX OOMe4eIOBeEYeCKUX WeHHOCTeH, 
B TOM 4MCJIe C YUeTOM TapMOHH3alMW MexKHALMOHAIbHBIX HW Me2KPeJIMTMO3HbIX 

OTHOMCHHH, IPHMeHATh CTAHapTbl AHTUKOPPYNUMOHHOLO NOBeAeHHA   

OK 7. CoyeiicTBOBaTb COXpaHeHHIO OKpy2Karolleli Cpeybl, pecypcocbepexeHnio, 
TIPUMeCHAThb 3HAHVA 00 13MeHeHHH KJIMMatTa, TIPWHUHIIbI OepexMBOrO 

TIpOU3BOACTBA, 3:PPeCKTUBHO AelCTBOBATb B Upe3BbIMaiHbIX CHTYAaMAX 
  

OK 8. Vcnonb30BaTb cpegzcTBa (PU3H4eCKOH KyIbTypbI WA COXpaHeHHA U yKpenseHuA 
30POBbA B Ipolecce mpodbeccHOHasIbHO TeATeIbHOCTH MU NOATep»KaHua 

HeOOXOAUMOLO YpPOBHA (PU3N4eCKOM NOATOTOBJIGHHOCTH   

  

OK 9. Tlonb30BaTbca NpodeccuoHasbHOM AOKyMeHTallMeli Ha TOCyapcTBeHHOM HU 
MHOCTPaHHOM A3bIKax 

JIP 13 ToToBHOocTb O6y4aroleroca COOTBETCTBOBATb O7KUAHHAM padoToraTese;: 
OTBeTCTBEHHbIM COTPYAHHK, JMCUMMIMHUpOBaHHbIii, TpyOOOUBBIM, HallesIeHHbIi 
Ha JOCTWMKeHMe MOCTAaBJICHHBIX 3aa4, 3PeKTUBHO B3aNMOeCHCTBY OLIN C 
yleHaMi KOMAaHJbI, COTPyY AHM4arIOWNi C APyrMMH JIFOQbMH, MpOeKTHO MBICJIAMIMi   

JIP 14 IIpuoOpetrenuve o6y4aroluMca HaBbiKa OLCHKM HHPOpMaHH B UMpoBoli cpeze, ee 
JOCTOBEPHOCTh, CIOCOOHOCTH CTPONTb JIOrM4eCKHe YMO3aKJIOUCHHA Ha OCHOBAHUH 
mocTynaromel HHDPOpMalluu U WaHHbIx 
    JIP 26 IIpunvmaromnit 1 NOHMMaIOlMINi Wes MW 3aa4 COMMaIbHO-3KOHOMHYeECKOrO 

pa3BuTua KyOann, roToBblii paOoTaTb Ha UX JOCTWKeHHe, CTpeMALINIICA K      



                                                                                                                                                                           

повышению конкурентоспособности Краснодарского края в национальном и 
мировом масштабах 

ЛР 28 Демонстрирующий уровень подготовки, соответствующий современным 
стандартам и передовым технологиям, потребностям регионального рынка 
труда и цифровой экономики, в том числе требованиям стандартов 
Ворлдскиллс 

ЛР 33 Осознанно выполняющий профессиональные требования, пунктуальный, 
критически мыслящий, демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 34 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий 

ЛР 35 Осознающий значимость качественного выполнения трудовых функций для 
развития предприятия, организации 

ЛР 36 Мотивированный к освоению функционально близких видов 
профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) 
труда, либо иные схожие характеристики 

ЛР 37 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения 

ЛР 38 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные задачи, 
подбирать способы решения и средства развития, в том числе с 
использованием цифровых средств; содействующий поддержанию престижа 
своей профессии и образовательной организации 

ЛР 39 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на 
критику 

ЛР 40 Демонстрирующий навыки позитивной социально-культурной деятельности 
по развитию молодежного самоуправления, качества гармонично развитой 
личности, профессиональные и творческие достижения 

ЛР 41 Умеющий анализировать рабочую ситуацию, осуществляющий текущий и 
итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, несущий 
ответственность за результаты своей работы 

ЛР 42 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 
современному уровню экологического мышления, применяющий опыт 
экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической 
деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности 

  

  

MOBbILICHHIO KOHKy peHTOcnocoOHocTn KpacuogapcKoro kpaa B HallMOHaJIbHOM 
MUPOBOM MacuTabax   

JIP 28 JJeMoHCTpupyrOWNi ypoBeHb NOATOTOBKH, COOTBETCTBYIONIMM COBPeMCHHbIM 

cTaHyapTaM  WepeOBbIM TEXHOJIOrMAM, MOTPeCOHOCTAM PerHOHaJIbHOTO PbIHKa 
Tpya HW WudpoBol JKOHOMHKH, B TOM 4NCIIe TpeOOBaHHAM CTaHWapTOB 
Bopmyackwiyic   

JIP 33 Oco3HaHHO BbINOJIHAIOWIMH MpodpeccuoHalbHble TpeOoBaHHA, MyHKTyasIbHbIi, 
KPHTH4eCKH MBICIAMIN, EMOHCTpUpyrOlWlNit MpodeccuOHasIbHY!O 2KU3HECTOMKOCTb   

JIP 34 OTKpbITbIii K TeKYWIMM VM MepCneKTHBHbIM U3MCHEHHAM B MUpe Tpyda u mpodeccut 
  

JIP 35 Oco3HarolHii 3HAa4MMOCTb Ka4eCTBEHHOLO BbINOJHEHHA TpyAOBbIX (PyHKUWH WA 

pa3BuTHA peaznpuaTua, Opranv3ayun 
  

JIP 36 MotTHBupoBaHHbiii K OCBOCHHIO (PYHKUMOHAIIbHO OM3KHX BUOB 

podbeccHOHaIbHOM WeATeMbHOCTH, UMeIOWIHX OOWIHe OObeKTHI (yCIOBHA, Les) 
Tpyaa, 160 HHbIe CXO2%KHe XAPAKTePUCTHKU   

JIP 37 I[punumMaromnii 1 MCHOJHAIOWIMM CTAaHAapTbl AHTHKOPpyUUMOHHOrO MOBeyzeHHA 
  

JIP 38 CnocoOubiii cTraBuTb Hepex Cobol Wes NOW BOSHUKarOlIMe 2%KU3HEHHbIe 3aa4dH, 

TlowOupaTb crmocoOnl pelmieHHuA U CpeoCTBa pa3BUuTHA, B TOM 4UCIIe C 

HCMONb3OBaHHEM WMpoOBbIxX CpeACTB; CODeCTBYIOWIN NoAWepxKaHUro MpecTwKa 

cBoel mpodeccun u OOpa30BaTebHOU OpranHv3alnn 
  

JIP 39 Torosplii k mpodeccuoHanbHOW KOHKYPeHUM HU KOHCTpYKTHBHOM peakuMH Ha 
KpuTHKy 
  

JIP 40 JIeMOHCTpupyIOWHit HaBbIKH MO3HTHBHOM COMMAsIbHO-KYJIbTYPHOM JeaATeJIbHOCTU 

TIO pa3BUTHEO MOJIOZe2KHOrO CaMoylipaBJIeHHA, KAYeCTBa TaApMOHMYHO pa3BHuTOH 
JIMMHOCTH, MpodeccuoHabHble HU TBOPYeCKHe JOCTWMKEHHA   

JIP 41 YMerolllnit aHaIM3HpOBaTb paOouy?to CHTyaLMiO, OCYLIeCTBIAIOMM TeKyIHH 
UTOTOBbIM KOHTPOJIb, ONCHKY HU KOPpeKUMIO COOCTBeEHHOM WeATeIbHOCTH, HecyLIMii 

OTBETCTBCHHOCT 3a pe3yJIbTATbI CBOeI paOoTbI 
    JIP 42   IIpunvmarouit OCHOBbI SKOJIOrM4eCKONM KyJIBTYPbI, COOTBETCTBYIOMel 

COBPeMeHHOMY YPOBHIO SKOJIOFMYeECKOLO MBILVICHHA, IPHMeHAFOWIMM OMbIT 
3KONOMYECKH OPHEHTHPOBAHHON pedseKCHBHO-OWeHOUHOM UM MmpakTu4ecKoH 

AeATeIbHOCTH B 2KM3HEHHBIX CHTyalWAX U MpodeccuouasbHOM DeATeIbHOCTH 
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