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1 . ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  
ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

1.1.Область применения программы 
 Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) 

является составной частью основной профессиональной образовательной 

программы (ОПОП), обеспечивающей реализацию Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО) по специальности среднего профессионального 

образования 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по 

видам) профстандарта 17.033 Работник по коммерческому осмотру вагонов в 

поездах, приему и выдаче груза и багажа в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД):  в части освоения основных видов 

профессиональной деятельности (ВПД): и соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК): 

1. Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с при- 

менением современных информационных технологий управления 

перевозками. 

2. Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности пере- 

возок и выбору оптимальных решений при работах в условиях 

нестандартных и аварийных ситуаций. 

3. Оформлять документы, регламентирующие организацию перевозочного 

процесса. 

4. Организовывать работу персонала по планированию и организации пере- 

возочного процесса. 

5. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные задачи 

посредством применения нормативно-правовых документов. 

6. Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию 

перевозочного процесса.  

7. Организовывать работу персонала по обработке перевозочных документов и 

осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспортными ор- 

ганизациями. 

8. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на основе 

логистической концепции и организовывать рациональную переработку 

грузов. 

9. Применять в профессиональной деятельности основные положения, ре- 

гулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика. 

Рабочая программа  производственной практики (по профилю 

специальности) может быть использована в дополнительном профессиональном 

образовании и профессиональной подготовке рабочих по профессиям:  

18401 Сигналист; 

18726 Составитель поездов; 

17244 Приемосдатчик груза и багажа;  

16033 Оператор сортировочной горки;  

25354 Оператор при дежурном по станции. 

 

1.1 ACHOPT PABOYEN Y4YEBHO MPOrPAMMBI IPOM3BOJ.CTBEHHOU 
TPAKTHKH (10 NPO®HIIIO CHEMMAJIbHOCTH) 

1.1.06.2acTb npHMeHeHnsa NporpaMMbI 
PaOouasa NporpaMMa IIpoOu3BOCTBeHHOM MpakTHKH (M10 Tpoduso crelMasIbHOCTH) 
ABJIACTCA COCTaBHOM aCTbIO OCHOBHOM mpodeccHoHanbHOH oOpa30BaTesIbHOH 

IIporpaMMbI (ONMON), oOecreuuBarollen peaM3alluio MeyepambHOoro 

TOcyqapcTBeHHOrTO OOpa30BaTesIbHOrO CTaHyapTa cpeqHero mpodeccnoHabHoro 
oOpa3sopanua (DTOC CIIO) mo cnemmanbHoctu cpegHero mpodeccuoHabHoro 
oOpa3oBaHua 23.02.01 OpraHu3anua TepeBo30K HW ylpaBsIeHve Ha TpaHcnopTe (m0 

BUaM) mpodctrangzapta 17.033 PadOoTHHkK MO KOMMepyueCKOMY OCMOTpPy BarOHOB B 

Tloe3qax, IpWeMy UW BbIqaye rpy3a HW Oaraxka B YaCTH OCBOCHHA OCHOBHOrO Bua 
TpodbeccuoHalbHon eatembHocTu (BIIJI): B uacTH OCBOeCHHA OCHOBHBIX BHJOB 

podbeccuoualbHon eaTenbHocTu (BIT): u cooTBeTcTByrolulMx mpodeccnoHasIbHbIx 
komnetTenuni (IIK): 

1. BamosHATb ONepalluu 10 OCYIIeCTBCHHIO MepeBO304UHOrO Mporecca c MpH- 
Me€HeHHeM COBPeCMECHHBIX MHMOPMAIIMOHHBIX TEXHOJIOFMM yupaBIICHHA 

TlepeBo3KaMH. 
2. OpraHv30BbIBaTb paOoTy NepcoHasia 10 OOecneueHuIO Oe30NacHOcCTH Mepe- 

BO30K H BbIOOPy OMTHMAJIbHBIX pellieHHii pu padotax B yCIOBMAX 
HeCTaHJapTHbIx HW aBapMMHEIx CUTyalMH. 

3. OPOpMIATh AOKYMCHTHI, perIaMeHTUPYyrOllMe OpraHH3allH1O WepeBo304HOrO 

Impowecca. 
4. OpraHv30BbIBaTb paOoTy MepcoHasa TO TwaHHpOBaHHIO UW OpraHnv3allMu Mepe- 

BO3OUHOLO HMporecca. 
5. OOecteunBaTb Oe30MaCHOCTh JBWOKEHMA UH pelllaTh IpodeccHOHaIIbHBIle 3aaun 

TIOCpeCTBOM IIPHMeHeHHA HOPMATMBHO-MpaBOBBbIX JOKYMCHTOB. 
6. OpraHu30BbIBaTb paOoTy MepcoHala TO TeXHOJIOTM4eCKOMY OOCITYKHBAHHIO 

TlepeBO3OYUHOLO Mporecca. 

7. OpraHH30BbIBaTb paooTy TepcoHasa 10 OOpadoTKe MepeBO3OUHBIX JOKYMCHTOB HU 

OCYIICCTBJICHHIO PaCUeTOB 3a YCIIYIM, MpeOCTAaBIAeCMbIe TPaHCIOPTHBIMH Op- 
TaHu3alvaMu, 

8. OOectieuuBaTb OCYIIeCTBIIeHHe Tpollecca yipaBJIeHHA WepeBO3KaMM Ha OCHOBe 

JIOTHCTHYECKOH KOHICHIMH UW OpraHv30BbIBaTb PallMOHasIbHy!O MepepadorKy 

Tpy30B. 
9. Ipumenatp B IpodeccHOHaIbHOM JeATeJIBHOCTH OCHOBHBI€ MOO#KCHHA, Pe- 

TYJIMpYIOM[He B3aMMOOTHOIICHHA NOJb30BaTeNIeH TpaHciopTa UM WepeBo3yunka. 
PaOouas mporpaMMa IIpoH3BOACTBeEHHOM WpakTHKH (10 MpodusroO 

CIelMasIbHOCTH) MO2XKeT OBITh MCHOIIb3OBaHa B JOMOJIHUTeIbBHOM TIpodeccHoHasIbHOM 
oOpa30BaHHH UH MpodecchoOHaIbHOH NOATOTOBKe padounx 10 MpodeccusaM: 

18401 Curnanuct; 

18726 CoctaBuTesb 10e3 0B; 

17244 IIpuemocyaaTunk rpy3a u Oaranka; 

16033 Onepatop copTupoBo4uHoli ropKu; 

25354 Onepatop mp Tex ypHOM Mo cTaHiMH.



 

 

1.2.  Цели и задачи  производственной практики (по профилю специально-
сти) 

Программа производственной  практики (по профилю специальности) 

направлена на формирование у обучающихся общих и профессиональных 

компетенций в рамках профессиональных модулей ОПОП СПО по каждому виду 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по 

специальности. 

1.3. Требования к результатам освоения практики 

В ходе освоения программы производственной  практики (по профилю 

специальности) студент должен развить: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 

Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с 

применением современных информационных технологий управления 

перевозками. 

 

ПК 1.2 

Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях 

нестандартных и аварийных ситуаций. 

 

ПК 1.3 
Оформлять документы, регламентирующие организацию 

перевозочного процесса. 

 

ПК 2.1 
Организовывать работу персонала по планированию и организации 

перевозочного процесса. 

 

ПК 2.2 
Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные 

задачи посредством применения нормативно-правовых документов. 

 

ПК 2.3 
Организовывать работу персонала по технологическому 

обслуживанию перевозочного процесса.  

 

ПК 3.1 

Организовывать работу персонала по обработке перевозочных 

документов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые 

транспортными организациями. 

 

ПК 3.2 

Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на 

основе логистической концепции и организовывать рациональную 

переработку грузов. 

 

ПК 3.3 
Применять в профессиональной деятельности основные положения, 

регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и 

перевозчика. 

1.2. Lenn u 3aqa4gn NpoKH3BOACTBeHHOH NpaKTHKH (NO Npo®usro cnewHasbHO- 

cTH) 

IIporpamMMa Tpov3BoOCTBeHHOH pakTHuKH (M0 mpodusro cmemMasbHocTH) 
HalpaBleHa Ha (opMupoBaHve y oOyyarommMxca oOMIMxX HM TpodeccHOHasbHBIX 

KOMIeTeHIMM B paMKax mpodeccuouabHBIxX MOAyIew OIOI CIO no kaxyomy Buy 

TipodbeccHoOHaIbHOH  eaTebHOCTH, mpenzycmoTpeHHpIx OLOC CIIO- no 

CilelMasIbHOCTH. 

1.3. Tpe6oBaHna K pe3yJIbTaTaM OCBOeHH” WpakTHKH 

B xoge ocBoeHHaA MporpaMMb!l MpOu3BOACTBeHHOM mpakTHuKH (M0 Mpodusro 
Cllel[MasIbHOCTH) CTYeCHT JOJDKeH pa3BHTB: 

  

Koa Hanmenosanne pe3y.IbTata o0y4ueHna 
  

BemoJIHATh ONepaluu M0 OCYMeECTBJICHHIO TepeBO3OUHOrO Tpowecca Cc 
UK 11 IIPHMeHeEHHeM COBPeCMeHHBIX HHOPMaMOHHBIX TEXHOJIOrM yupaBsIeHHA 

TlepeBo3kKaMu. 

  

OpraHu30BbIBaTb paOoTy MepcoHasa m0 OOecreyeHntO Oe30macHocTH 
TK 12 TlepeBO30K H BbIOOpPy ONTHMAIIbHBIX pellleHuit pu paooTax B yCuOBNAX 

HeCTaHJapTHbIx HW aBapMMHEIx CUTyalMH. 

  

OdopMiIATb TOKYMeHTHI, perlaMeHTUpyIolive OpraHH3allM1o 
NK 1.3 TepeBo3O4uHOrO MpoLecca. 

  

OpraHv30BbIBaTb padoty HepcoHala 10 MiaHupoOBaHuIO MU OpraHu3alluu 

HK 2.1 TlepeBO3OUHOLO Mpouecca. 

  

OOecrieunBaTb Oe30MaCHOCTh JBWOKeHHA U pelllaTh MpodeccnoHasbHBIe 
TK 2.2 3aladu WOcpeJCTBOM IIpHMeHeHHA HOPMATHBHO-IIpaBOBBIX JJOKYMCHTOB. 

  

OpraHv30BbIBaTb paOoTy MepcoHasa moO TexHOJIOrM4YeCcKOMy 

IK 2.3 OOcIIY2KUBaHUIO MepeBo304HOro Mporecca. 

  

OpraHv30BbIBaTb paooty MepcoHasa 10 OOpaboTKe MepeBO30UHBIX 

UK 3.1 JOKYMCHTOB H OCYILNeCTBJICHHIO PaCUeTOB 3a YCIIYIM, MpeOCTaBJIAeMBIe 
TPaHCHOPTHbIMH OpraHu3allMaMu. 

  

OOecreunBaTb OCYIIeCTBIeHHe Mpollecca yipaBJICHHA MepeBO3sKaMU Ha 
TIK 3.2 OCHOBe JIOFHCTHYCCKON KOHICHIUMM WU OpraHH30BbIBaTb PallMOHasIbHY!O 

Trepepaootky rpy30s. 

    IIpumMenatp B MpodeccHOHaNbHO JeATebHOCTM OCHOBHBIe MOIOMKCHHA, 
TK 3.3 peryIMpyrollive B3aMMOOTHOIICHHA NOJIb30BaTeIe TpaHCcHopta u 

TlepeBo3unka.      



 

 

 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

ОК 5 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 6 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 
Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ЛР 13 

Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям 

работодателей: ответственный сотрудник, дисциплинированный, 

трудолюбивый, нацеленный на достижение поставленных задач, 

эффективно взаимодействующий с членами команды, 

сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий. 

ЛР 14 Приобретение обучающимися навыка оценки информации в 

цифровой среде, ее достоверность способности строить логические 

умозаключения на основании поступающей информации и данных 

 

ЛР 26 Демонстрирующий уровень подготовки, соответствующий 

современным стандартам и передовым технологиям, потребностям 

регионального рынка труда и цифровой экономики, в том числе 

требованиям стандартов Ворлдскиллс 

ЛР 28 Демонстрирующий уровень подготовки, соответствующий современ-

ным стандартам и передовым технологиям, потребностям региональ-

ного рынка труда и цифровой экономики, в том числе требованиям 

стандартов Ворлдскиллс 

ЛР 33 Осознанно выполняющий профессиональные требования, пунктуаль-

ный, критически мыслящий, демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

ЛР 34 Осознанно выполняющий профессиональные требования, 

пунктуальный, критически мыслящий, демонстрирующий 

  

  

OK 1 BsrOupatTb cimocoObl pellieHua 3aqau mpodeccnoHabHOW eAxTesIbHOCTH, 
IIPHMCHHTCJIbHO K pa3sIM4HbIM KOHTCKCTaM   

OK 2 OcylllecTBJIATb TMOMCK, aHaiM3 UW WHTepupetaiuio uAdopmarmn, 
HeOOXOJMMON JIA BITIONHCHUA 3aad MpodeccHoHasIbHON JeATeIbHOCTH   

OK 3 IInaHupoBaTb UW peasIH30BbIBaTb COOCTBeHHOe TMpodeccwoHasbHoe U 

JIMMHOCTHOE pa3sBuTHe. 
  

OK 4 PaOotaTb B KOJIICKTHBe H KOMaHJe, 3=(eKTHBHO B3AaMMOJeCHMCTBOBATb C 
KOJIeraMU, PyKOBOJCTBOM, KJIMeHTaMU 
  

OK 5 
OcylllecTBIATb  YyCTHYIO UM THCbMeHHYIO KOMMYHHKAaIIWIO Ha 

TOcyapCTBeHHOM sAB3bIKe C Yy4eTOM OcOoOeHHOCTeli COlMasIbHOrTO HU 
KYJIBTYPHOrO KOHTeKCTA.   

OK 6 

I]posBiatTb rpaxkqaHCKO-MaTpHOTHYeCKy!IO MO3HIMIO, JEMOHCTpupoBaTB 
OcO3HaHHOe MOBeeHHe Ha OCHOBE TpaMUMOHHBIX OOMEUeIOBeUeCKHX 
IWeHHOCTeH, IPHMeHATL CTAaHAapTbI AHTHKOPPyNUMOHHOrO WOBeAeHuA; 

  

OK 7 CoyelicTBOBaTb COXpaHeHHIO OKpyxKarollei cpezbI, pecypcocOepexeHni0, 
3ddekTHBHO JevCTBOBAaTb B Upe3BbIUaMHBIX CHTyallHAx. 
  

OK 8 
Ucnomb30BaTb cpeycTBa (u3H4eCKOM KYyJIbTypbl JIA COxpaHeHua U 

YKpelJIeHHA 300pOBbaA B Mporecce mpodeccuoHasbHON WeATeIbHOCTH U 

TOep»kaHuaA HEOOXOAMMOLO ypoBHA (Pu3H4eCKOM MOATOTOBJIGHHOCTH   

OK 9 Ucnomb30BaTb 1 WHOpMallMOHHbIe TexXHOOrMH B mMpodeccHOHabHOoH 
J[eATeJIBHOCTH 
  

JIP 13 

T oTOBHOCTB oOyyatomleroca COOTBETCTBOBAaTb 02K ,aHHAM 

paOoTonatenel: OTBeTCTBeCHHbIM COTPpyHHK, JMCIMMIMHUpOBaHHBIi, 

TpyHOmOOuBbIM, HalleyIeHHbIM Ha OCTHKeHHe MOCTAaBJICHHBIX 3a]1a4, 

3deKTHBHO B3aMMOJeHCTBYIOMMU Cc yyleHaMu KOM@H/JIBI, 

COTpYAHMYaIOWIMi C APyTMMH JIKOJbMH, WpOeKTHO MBICJIAMIMH.   

JIP 14 IIpuoOperenve oOyuaroltumMuca HaBbiKa OeHKH WHdopMallun B 
WuppoBot cpeye, ee AOCTOBepHOCTb CHOCOOHOCTH CTpoHTb JorM4eckue 
YMO3aKJIIOUCHHA Ha OCHOBAHHH NOCTynarollei MHDOpMallHu UW WaHHbIxX 

  

JIP 26 JlemoncTpupyromlMit YPOBeCHB MOTOTOBKH, COOTBETCTBYIONIMH 

COBPCMCHHBIM CTaHapTaM UW TMepeOBbIM TeXHOJOrMAM, MOTpeOHOCTAM 

PerHOHasIbHOrTO pbIHKa Tpyqa HM WHdPpoBow IKOHOMHKH, B TOM 4HCIe 

TpeOoBaHHaM CTaHyapTos BopmyacKusic   
JIP 28 JleMOHCTpupyrollui ypoBeHb NOATOTOBKH, COOTBETCTBYIOMIMM COBpeMeH- 

HbIM CTaHJapTaM UH MepeOBbIM TEXHOJIOrHAM, MOTPeOHOCTAM pervoHasib- 
HOTO PBIHKa Tpya UH WHpoBOM YKOHOMHUKH, B TOM 4uUCIIe TpeOOBaHHAM 
cTaHaapTos BopsyCcKMsIIC   

JIP 33 Oco3HaHHO BBINOJHAOMMN MpodeccnOHabHble TpeOoBaHHA, MyHKTyaJIb- 
HbIM, KDHTHUCCKH MBICIIAIMH, JEMOHCTpUpyrollMi WpodeccuoHasbHy!o 

2KHU3HECTOHKOCTB     JIP 34   Oco3HaHHo BBITIOJIHAFOUIM TIpodeccHOHasIbHBIe TpeOoBaHna, 

MYHKTYaJIbHBIM, KpHTHU4eCKH MBICJIALHH, JJ@MOHCTpupyroulnit 
   



 

 

профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 35 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий.  

ЛР 36 Осознающий значимость качественного выполнения трудовых 

функций для развития предприятия, организации. 

ЛР 37 Мотивированный к освоению функционально близких видов 

профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, 

цели) труда, либо иные схожие характеристики. 
ЛР 38 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного 

поведения 

 

ЛР 39 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции 

на критику 

ЛР 40 Демонстрирующий навыки позитивной социально-культурной 

деятельности по развитию молодежного самоуправления, качества 

гармонично развитой личности, профессиональные и творческие 

достижения 

ЛР 41 Умеющий анализировать рабочую ситуацию, осуществляющий 

текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной 

деятельности, несущий ответственность за результаты своей работы 

ЛР 42 Умеющий анализировать рабочую ситуацию, осуществляющий теку-

щий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятель-

ности, несущий ответственность за результаты своей работы 

 

По окончании практики студент сдаёт дневник,  аттестационные листы 

установленной формы и отчет в  электронном (презентация, видеоролики, фото) 

или письменном виде  (15-20 листов формата А4) о прохождении практики в 

соответствии с содержанием индивидуального задания, по установленной форме.  

Индивидуальное задание на практику разрабатываются в соответствии с 

тематикой рабочей программой.  

Итоговая аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта 

(зачета). 

 

1.3. База практики 

Программа производственной  практики (по профилю специальности) 

предусматривает выполнение студентами функциональных обязанностей на 

объектах профессиональной деятельности. Базы практики устанавливаются на 

линейных предприятиях железнодорожного транспорта. 

Базовое предприятие обеспечивает: 

- наиболее эффективное в организационном и техническом плане про-

ведение практики студентов учебных заведений отрасли в соответствии с 

программой практики; 

 - соблюдение согласованных с учебными заведениями календарных гра-

фиков прохождения практики; 

  

TIpodbeccCHOHAIIBHYIO 2X U3HECTOMKOCTH. 

  

JIP 35 OTKpbITbI K TeKYIIMM UW MepCieKTHBHbIM H3MCHEHHAM B MMpe Tpya u 

mpodeccun. 
  

JIP 36 Oco3HalommMii +=3HAYMMOCTb KaueCTBCHHOrO§ BBITOJIHCHHA ~=©TPYOBBIX 
(PyHKUMH JIA pasBuTHA NpexqNpuATUA, OpraHu3allun. 
  

JIP 37 MotTwBupoBaHHblt = K OCBOCHHIO (YHKIIMOHaIbHO OIM3KHX BHIOB 
IIpodbeccHOHaIIbHOM eATebHOCTH, MMeIOIIMX OOMIMe OOBEKTHI (yCIOBNA, 

Ie) Tpy 1a, M00 MHbIe CXO2%KMe XAPAKTEPHCTHKN.   

JIP 38 II[punumMarollMi UW UCHOUHAIOWIMN CTaHwapTbl aHTHKOppyIitMOHHOrO 

NOBeeHHA 

  

JIP 39 Totopsiit k mpodeccnoHasIbHOM KOHKYPeHIMH UW KOHCTPyKTHBHOM peak 

Ha KpHTHKy 
  

JIP 40 JleMoHcTpupyrollMi =9HaBbIKH = TO3MTHBHOM COlMasIbHO-KyJIBTyYpHOM 

JICATCJIBHOCTH TIO Ppa3BHTHFO MOJIOexKHOrO CaMOyIIpaBJIeHHA, KaueCcTBA 

TapMOHHYHO pa3BHTOH JIM4HOCTH, MpodeccHOHasIbHEIe MW TBOp¥eCKHe 

OCTWKeHUA   
JIP 41 Ymeroului aHalM3upoBaTb padouy1O CHTyallMiIO, OCYIINeCTBIAIOMIM 

TeKyMMM UW UTOrOBbI KOHTPOJIb, OWeHKy HW KOppeKIMIO coOcTBeHHOM 

JICATCJIBHOCTH, HECYINMH OTBETCTBCHHOCTE 3a Pe3yJIbTATbI CBOeH paOoTHI     JIP 42   Ymeroliuii anasiM3upoBaTb padouyro CHTyaLMHO, OCYIIeCTBIIAIOMIM TeKy- 

ui UW UTOFOBbIN KOHTPOJIb, OL|[CHKY HW KOPpeKIM1O COOCTBEHHON eATeIIb- 

HOCTH, HECyUIMU OTBETCTBCHHOCTh 3a Pe3yJIbTAaTbI CBOeH paOoTEI   

Ilo okoH¥aHHM TWpaKkTHKW CTYACHT caaéT AHCBHHK, aTTCCTAWMOHHBIC JIMCTHI 

  
yCTaHOBJIeHHOM (OpMbI H OTYeT B 3BICKTPOHHOM (Mpe3eHTallua, BUeOpomMKU, Porto) 
WIM TMCbMeHHOM Bre (15-20 muctros dopmata A4) 0 mpoxoxK eH WpakTHKU B 
COOTBETCTBHH C COJepxKaHHeM HHIMBUAyasIbHOrO 3aaHuaA, 10 yCTaHOBJIeHHOM opMe. 

VnnnBiiyalbHoe 3aanve Ha MpakTHKy pa3pa0aTbIBaIOTCA B COOTBETCTBHU C 
TeMAaTHKON padouei MporpamMMmoin. 

Utoropaa atrectalua mupopongutca B dopmMe yuddepenuupoBaHHoro 3a4éTa 

(3aueTa). 

1.3. basa npakTnuknu 

IIporpamMa mpow3BOCTBeHHOH mpakTuKH (0 mpodusro crielmMasbHocTH) 
IIpeyCMaTpuBaeT BBINOHeEHMe CTYAeHTaMH (byHKIMMOHaJIbHBIX OOK3aHHOCTei Ha 
oObeKTax MpodeccnoHaNbHOH eaTewbHOCTH. ba3bl MpakKTHKH yCTaHaBJIMBaIOTCA Ha 
JIMHCHHBIX TIpeAMIPUATHAX 2#Kese3HOLOPOXKHOTO TpaHcroptTa. 

Ba30Boe ipealpuaTue oOecreunBaerT: 
- HanOoslee sddeKTHBHOe B OpraHH3al[MOHHOM HW TeXHH4eCKOM IJlaHe Mpo- 

BeJIeHHe MpakKTHKM CTYCHTOB Yy4eOHBIX 3aBeeHHi OTpacIH B COOTBeETCTBHM C 
MporpaMMOoHu WpakTHKy; 

- coOmoeHve COrlacOBaHHBbIX C YACOHBIMH 3aBeeCHHAMU KasieHapHbix rpa- 
(PUKOB MpoOxorx*KTeCHHA WpakTUKN;



 

 

- возможность использования технической литературы и документации 

предприятия. 

Закрепление баз практик осуществляется администрацией техникума.  

Производственная  практика (по профилю специальности) проводится на 

предприятиях, в учреждениях, организациях различных организационно-

правовых форм собственности на основе прямых договоров, заключаемых между 

предприятием и техникумом. 

В договоре техникум и организация оговаривают все вопросы, касающиеся 

проведения практики. Базы практик представлены в приказе направления 

студентов на производственную  практику (по профилю специальности). 

 

 

1.4. Организация практики 

 

Для проведения производственной практики (по профилю специальности)  в 

техникуме разработана следующая документация:  

− положение об учебной/производственной практике; 

− рабочая учебная программа производственной практики (по профилю 

специальности); 

− договоры с предприятиями по проведению практики; 

− приказ о распределении студентов по базам практики; 

− сопроводительная рабочая программа с индивидуальным заданием. 

 

В основные обязанности руководителя практики от техникума входят: 

− установление связи с руководителями практики от организаций; 

− разработка и согласование с организациями программы, содержания и 

планируемых результатов практики; 

− осуществление руководства практикой; 

− контролирование реализации программы и условий проведения практики 

организациями, в том числе требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 

нормами, в том числе отраслевыми; 

− формирование группы в случае применения групповых форм проведения 

практики; 

− совместно с организациями, участвующими в организации и проведении 

практики, организация процедуры оценки общих и профессиональных 

компетенций студента, освоенных им в ходе прохождения практики; 

− разработка и согласование с организациями формы отчетности и оценочного 

материала прохождения практики. 

         С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности, 

соответствующим профессиональным компетенциям студент должен: 

– иметь практический опыт:  
ведения технической документации, контроля выполнения заданий и гра- 

фиков; 

- BO3MO2%KHOCTb HCIIOUb30BaHHA TeXHHUCCKOM HMTepaTypbl HW JOKYMeHTallMu 

TIpeqmpuaTua. 
3akpemieHue 6a3 MpaKTHK OCYIIeCCTBIIAeTCA aMMHUCTpaliMei TexHuKyMa. 

IIpou3BoqcTBeHHad WpakTuka (0 Upodumo crelmMalwbHOCTH) MpoBOAHTCA Ha 
TIPeCMMpHATHAX, B YU4PEXKTeHHAX, OplaHv3allWaAx pa3/IMYHBIX OpraHv3al[MOHHO- 
IIpaBOBbIX (OPM COOCTBEHHOCTH Ha OCHOBE IIPAMBIX JOFOBOPOB, 3aKIOUACMBIX MK TY 
IIpeqMpuaATHeM WU TEXHUKYMOM. 

B yoropope TexHUKyM UH OpraHv3allua OrOBaPHBAIOT BCe BOTPOCBI, KacaromlMeca 
TpopeyeHuad WpakTuKu. ba3bl mWpakTMK TpeAcTaBIeHbI B Mpuka3e HalpaBseHua 
CTYCHTOB Ha IIPOM3BOACTBeHHYIO MpakTUKy (M0 WpodusroO CielMasIbHOCTN). 

1.4. Oprann3anna WpakTHKH 

Jd TIpOBeACHHA NPOH3BOACTBeHHOM MpakTUKH (10 MpOdusIO CielWasIbHOCTH) B 

TeXHHKyMe pa3padoTana Culeayrollad JOKyMeHTalna: 

—  o0%*KeHve 00 yaeOHO/Mpou3BOACTBeHHOM TpakTHuKe; 

— padouaa yueOHad mporpaMMa MpoOHu3BOACTBeHHOM MpakTHKH (TO mpodusro 
clielMasIbHOCTH); 

—  (OTOBOPHI C IIpeAMIPHATHAMH MO MIpOBeAeHHIO WpakTHKNH; 

—  lIpuka3 0 paciipeyeseHun CTyeCHTOB 10 6a3aM MpakTHKH; 

—  COMpoBOANTeIbHad padouasd WporpaMMa C HHAMBMyasIbHbIM 3ajaHHemM. 

B ocHOBHbIe 0043aHHOCTH PYKOBOJMTEIA IpakKTHKW OT TEXHUKYMAa BXOJIAT: 

—  yCTaHOBJICHHe CBA3H C PYKOBOJMTeIAMH WpakTHKH OT OpraHH3alluit; 

—  pa3paOoTKka MM cormacoBaHve c OpraHv3allv#aMuH MporpaMMbl, cOdepxKaHuA U 
TIaHMPyeMBIX Pe3yJIbTATOB TpaKTHKH; 

—  OCYIIeCcTBJIeHHe pyKOBOJCTBa WpakTHKOH; 

—  KOHTposMpoBaHHe pealM3aluu WporpaMMbl WM yCOBHH UWpOBeyqeHHaA WpakTHKu 
OpraHv3alMAMu, B TOM 4uCie TpeOoBaHHii OXxpaHbI Tpya, Oe30NacHocTu 

%KV3HETCATEIIBHOCTH MW WOKAaPHON Oe30NaCHOCTH B COOTBETCTBHU C MpaBMiaMu U 
HOPMaMH, B TOM 4HCIIe OTPacJIeBbIMH:; 

—  dopmupopaHue rpyliiibl B Ciy4ae IpHMeHeHHA rpymMoBEIx PopM WpoBeweHuA 
IIpakTHKH; 

— COBMECTHO C OpraHH3alldaMM, y4aCTBYIONIMMH B OpraHu3alluu WU TpoBeyqeHun 
TipakTHKH, OpraHu3allMa Wpolewypbl OWeHKH OOWMX HM MpodeccHOHasIbHbIx 
KOMIe€TeCHUMM CTYCHTa, OCBOCHHBIX HM B XOJ€ IPOXO2*K CHUA MpakTHKH; 

—  pa3pa0oTkKa HW cormacoBaHHe Cc OpraHH3altvaMu (POPMbI OTYCTHOCTH HW OLeHOUHOTO 

MaTepHalla MpOXxOx*K CHA WpakTHKH. 
C Wembro OBaeHHA YykKa3aHHbIM BUJOM MpodeccMOHaNbHOM eATeJIbHOCTH, 

COOTBETCTBYIOIIMM IIpocdbeCCHOHaJIbHBIM KOMIICTCHIIMAM CTYCHT JOJDKeH: 

— WMeTb l1pakTH4ueCcKhii OMBIT: 
BeJICHHA TEXHHYCCKOM NOKYMCHTAllMM, KOHTPOA BbINOJHeEHMA 3aqaHui u rpa- 

(puKOB;



 

 

использования в работе информационных технологий для обработки опера- 

тивной информации; 

расчета норм времени на выполнение операций; 

расчета показателей работы объекта практики; 

применения теоретических знаний в области оперативного регулирования и 

координации деятельности; 

применения действующих положений по организации пассажирских 

перевозок; 

самостоятельного поиска необходимой информации; 

оформления перевозочных документов; 

расчета платежей за перевозки; 

уметь: 
анализировать документы, регламентирующие работу транспорта в целом и 

его объектов в частности; 

использовать программное обеспечение для решения транспортных задач; 

применять компьютерные средства; 

обеспечить управление движением; 

анализировать работу транспорта; 

рассчитывать показатели качества и эффективности транспортной логистики; 

определять класс и степень опасности перевозимых грузов; 

определять сроки доставки; 

знать: 
оперативное планирование, формы и структуру управления работой на транс- 

порте (по видам); 

основы эксплуатации технических средств транспорта (по видам); 

систему учета, отчета и анализа работы; 

основные требования к работникам по документам, регламентирующим безо- 

пасность движения на транспорте; 

состав, функции и возможности использования информационных и телеком- 

муникационных технологий в профессиональной деятельности. 

оперативное планирование, формы и структуру управления работой на транс- 

порте (по видам); 

основы эксплуатации технических средств транспорта (по видам); 

систему учета, отчета и анализа работы; 

основные требования к работникам по документам, регламентирующим безо- 

пасность движения на транспорте; 

состав, функции и возможности использования информационных и телеком- 

муникационных технологий в профессиональной деятельности. 

 
основы построения транспортных логистических цепей; 

классификацию опасных грузов; 

порядок нанесения знаков опасности; 

назначение и функциональные возможности систем, применяемых в грузовой 

работе; 

правила перевозок грузов; 

организацию грузовой работы на транспорте; 

MCHONb30BaHHA B PadoTe MHDOPMAIMOHHBIX TeXHOJOrM WIA OOpadoTKU orepa- 

THBHO HHopMalinn; 
pacueTa HOpM BpeMeHH Ha BbITIOJHeHHe OnepallMi; 
pacueta noKa3aTesieli paOoTEI OObeKTAa MIpakTHKH; 
IIPHMeHeHHA TeOpeTHYeCKHX 3HAHMM B OOIaCTH OMepaTHBHOrO peryMpOBaHHA U 

KOOPHHallHu eATeIBHOCTH; 
IIPHMeHeHHA JeHCTBYIOINMX NOOKEHHH 10 OPraHu3allMu WaccaxkUpcKux 

TlepeBO30K; 
CaMOCTOATEJIBHOTO NOUCKa HEOOXO MMOL HHopMallnn; 
O*OpMJICHHA TepeBO3OUHBIX JOKYMCHTOB; 
pacueta IijlaTexeli 3a MepeBO3KH; 

yMeTDb: 
aHaIM3MpOBaTb JOKYMCHTEI, peruIaMeHTUpyrollue paoOoTy TpaHciopTa B IeuIOM HU 

ero OOBEKTOB B YaCTHOCTH; 

MCMOJIb3OBaTb MPOrPaMMHOe OOecieyeHHe JIA PemleHHA TPaHCMOpTHBIX 3a1a4; 
IIPHMCHATb KOMIIBIOTEPHbIle CpeyICTBA; 

oOecnleuuTb yupaBeHHe JBMWKeHMeM; 
aHasIM3MpOBaTb paooty TpaHcnopTa; 
PaccCuNTHIBATh WOKa3aTeuH KavecTBa UH 3(/p(eKTHBHOCTH TpaHCHOpTHOH JIOMMCTHKH; 
OMpeeATb K1acc HW CTeMeHb OMACHOCTH MepeBO3HMBIX FPy30B; 
OMpeeATh CPOKH JOCTAaBKH; 

3HaTb: 
ollepaTHBHOe IjIaHupoBaHue, (POpMBI MU CTPyKTypy yupaBseHua padoTou Ha TpaHc- 

Tlopte (110 BUaM); 
OCHOBBI IKCIUIyaTallMuu TEXHH4YECKHX CpeCTB TpaHcroptTa (10 BUaM); 

cucTemy yuetTa, OTYeTa HM aHasIH3a paoorTsEl; 
OCHOBHBIe TpeOoBaHHA K paOOTHHKaM IO JOKYMeHTaM, PersIaMeHTHpyIOlIMM 6e30- 

TlaCHOCTb JBW2KeHHA Ha TpaHcnopte; 
COcTaB, (PYHKIIMM HM BO3MO2%KHOCTH HCHOJIb3OBaHHA MHDOPMAIIMOHHBIX UW TesIeKOM- 

MYHHKalMOHHBIX TEXHOJIOFMH B IpOeccHOHabHOM JeATeIbHOCTH. 

ollepaTHBHOe IjIaHupoBaHue, (POpMBI MU CTPyKTypy yupaBseHua padoTou Ha TpaHc- 
Tlopte (110 BUaM); 

OCHOBBI IKCIUIyaTallMuu TEXHH4YECKHX CpeCTB TpaHcroptTa (10 BUaM); 

cucTemy yuetTa, OTYeTa HM aHasIH3a paoorTsEl; 
OCHOBHBIe TpeOoBaHHA K paOOTHHKaM IO JOKYMeHTaM, PersIaMeHTHpyIOlIMM 6e30- 

TlaCHOCTb JBW2KeHHA Ha TpaHcnopte; 
COcTaB, (PYHKIIMM HM BO3MO2%KHOCTH HCHOJIb3OBaHHA MHDOPMAIIMOHHBIX UW TesIeKOM- 

MYHHKalMOHHBIX TEXHOJIOFMH B IpOeccHOHabHOM JeATeIbHOCTH. 

OCHOBbI HOCTPOCHHA TpaHCHOPTHBIX JIOFHCTH4eCKHX Tene; 
KIaCCHUKallMIO OMACHBIX FPy30B; 
HOpATOK HAHECEHMA 3HAKOB ONaCHOCTH; 
Ha3HayeHHe U (PPYHKUMOHAJIbHbIC BOSMOXKHOCTH CHCTeM, IPHMCHAeMBIX B rpy30Boii 

paOote; 

IIpaBMsia MepeBO30K rpy30B; 

OpraHu3allMto rpy30Boi paooTbl Ha TpaHcnopTe;



 

 

требования к персоналу по оформлению перевозок и расчетов по ним; 

формы перевозочных документов; 

организацию работы с клиентурой; 

грузовую отчетность; 

меры безопасности при перевозке грузов, особенно опасных; 

меры по обеспечению сохранности при перевозке грузов; 

цели и понятия логистики; 

особенности функционирования внутрипроизводственной логистики; 

основные принципы транспортной логистики; 

правила размещения и крепления грузов. 

 

1.5. Контроль работы студентов  и отчётность 
 

В период прохождения практики студентом ведется дневник практики. По 

итогам производственной  практики (по профилю специальности) студенты 

представляют отчёт по практике с выполненным индивидуальным заданием и 

аттестационный лист. 

Текущий контроль прохождения практики осуществляется на основании 

индивидуальной сопроводительной рабочей программы производственной  

практики (по профилю специальности). 

Студенты, не выполнившие  план производственной (по профилю 

специальности) практики, не допускаются к государственной (итоговой) 

аттестации.  

 

1.6. Количество часов на освоение программы практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение производственной  практики (по 

профилю специальности) в объеме: ПМ.01. Организация  перевозочного 

процесса- 216 ч (6 недель), ПМ.02. Организация сервисного обслуживания на 

транспорте -216 ч. (6 недель), ПМ.03. Организация транспортно-логистической 

деятельности-216 ч. (6 недель) 

 

TpeOoBaHHa K TlepcoHasly 10 O*OPMJICHHEO TepeBO30K HM pacueTOB M10 HUM; 

(POpMBI IlepeBOSOUHBIX JOKYMCHTOB; 
opraHu3alluio paoorsl c KIIMeHTypoi; 
TPpy30By!O OTUCTHOCTB; 
MepbI Oe30MacHOCTH Ip WepeBo3ke Ipy30B, OCOOCHHO OMaCHBIX; 
MepBI 110 OOeCIIe4eHHIO COXpaHHOCTH IIpH WepeBo3ke Ipy30B; 
I[eJIM HW MOHATHA JIOTHCTUKH; 
ocoOeHHOCTH (PyHKIIMOHMpOBaHHA BHYTPHMPOU3BOCTBeEHHOM JIOrHCTHKN; 
OCHOBHBI€ IIPHHIMIbI TPAaHCHOPTHOH JIOTMCTHKN; 
IipaBusia pa3MellleHHA MU KpelisIeHuA rTpy30B. 

1.5. KontTposm padoThi CryeHTOB H OTUéETHOCTE 

B nepvoy, MpoxoxKeHuA WpakKTHKM CTYCHTOM BeyeTCA THEBHUK MpakTuKu. Ilo 
UTOraM IIpOW3BOACTBeHHOM pakTuKH (M0 mpodusroO cMelwMalbHOCTH) CTyeCHTHI 
IIpeAcTaBIAIOT OTUET MO MpakTuKe C BbITIOJHCHHbIM HHIMBUyasIbHbIM 3aqaHHieM UH 
aTTeCTAaLMOHHBIM JIMCT. 

TekylMM KOHTpOJIb TIpOxOxKTCHHA MpaKTMKH OCYINeCCTBIIAeTCA Ha OCHOBaHHM 
VHIMBUAyaIbHOH COMpOBOAMTeIbHOH padoueii MporpaMMbI MpoKn3BOCTBeHHOM 

IIpakTHKU (110 Mpoduso crielMasIbHOCTH). 
CTyNeHTbI, He BbINOJHUBIIMe WiaH MpOw3BOACTBeHHOM (m0 mpodusto 

CiielMasIbHOCTH) WpakKTMKH, He OMycKaloTCAd K YTocyapcTBeHHOM (HMTOTOBO;M) 
aTTecTalHu. 

1.6. Kostm4ecTBo 4acoB Ha OCBOeHHe NporpaMMbI 1pakTHKH 

PaOouaa NporpamMa paccuuTaHa Ha MpoOxoxKTeHve MPOH3BOACTBeEHHOM TWpakTUKH (TO 

Ipodusro cietManbHocTH) B OObeme: IIM.01. Opranu3aiua mepeBo30uHOrO 
mpomecca- 216 4 (6 Hegemp), IIM.02. Oprann3aiua ceppucnoro OOciyxKHBaHHA Ha 
Tpancnopte -216 4. (6 Hegzenb), IIM.03. Oprann3aiiua TpancnopTHo-sOrMcTHyecKOn 
WeaATeJIBHOCTH-216 4. (6 Hees)



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

2.1. Объем производственной практики ( по профилю специальности) 

 

Вид работ, обеспечивающих практико-ориентированную 

подготовку 

Количество часов 

(недель) 

Всего   648 часов(18 

нед.) 

в том числе:  

ПМ.01. Организация  перевозочного процесса (по видам 

транспорта) 

216 часов 

ПМ.02. Организация сервисного обслуживания на 

транспорте (по видам транспорта) 

216 часов 

      ПМ.03. Организация транспортно-логистической 

деятельности (по видам транспорта) 

 

216 часов 

Дифференцированный зачет    

 

2. CTPYKTYPA H COJEPXKAHHE IPOH3BO],.CTBEHHOU 

TPAKTHKH (10 WPO®HJTIO CHEHNHWAJIBHOCTH) 

2.1. O6bemM NpOon3BOACTBeEHHOM MpakTHKH (10 Npomus0 chewHasbHOCTH) 

  

Bug padot, oOecneunBarollux IpakTHKO-OpHeHTHpOBaHHyI0 KosmuectTBo 4acoB 

  

  

  

  

  

TIOATOTOBKY (Heeb ) 

Bcero 648 yacoBn(18 
He JI. ) 

B TOM 4NCIIe: 

IIM.01. Opranu3anua MepeBo3s04Horo Mporecca (10 BUaM 216 uacoB 
TpaHcnopta) 

IIM.02. Opranu3aiua cepBucHoro OOciIy2KHBaHHA Ha 216 4acoB 

TpaHcnopte (10 BUaM TpaHcriopTa) 

IIM.03. OpraHu3aiiua TpaHcnopTHo-sorucTHyeckoli 216 4acoB 

J€ATCJIBHOCTH (110 BUaM TpaHcriopTa) 

    JuddepenuMpoBanHblii 3a4eT      
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p
M
I
I
A
T
h
 
IM
MW

eB
bl

e 
cy
eT
a;
 

— 
Be
CT
H 

KH
UT

Y 
I
p
U
K
a
3
0
B
 

To
 
M
e
p
e
a
y
j
p
e
c
o
B
K
e
 
Ip

y3
0B

; 

— 
II
PO
Be
pA
Tb
 
J
O
K
Y
M
C
H
T
H
I
 

Ha
 
Ip

aB
o 

M
o
s
y
A
e
H
U
A
 
Tp

y3
0B

; 

— 
pa
do
ta
tp
 

Ha
 
A
P
M
 

TB
K.
 

O
n
e
p
a
r
o
p
 
n
o
c
r
a
 
D
e
H
T
p
a
s
m
3
a
l
n
n
:
 

— 
T
l
e
p
e
B
O
A
U
T
 
W
e
H
T
p
a
s
I
M
3
0
B
a
H
H
b
l
e
 
C
T
p
e
s
K
U
 

C 
IM

yI
bT

a 
Wo
cT
a 

I
e
H
T
p
a
M
3
a
l
l
M
u
 

WI
M 

Iy
Ib

Ta
 
M
e
C
T
H
O
T
O
 
y
u
p
a
B
l
e
H
u
7
;
 

— 
K
O
H
T
p
O
J
I
M
p
O
B
a
T
b
 
Ip

aB
UJ

Ib
HO

CT
hb

 
I
p
M
T
O
T
O
B
I
e
H
U
A
 
Ma
pr
tp
yt
a;
 

— 
Tl
0]
]a
Ba
Tb
 
3B
YK
OB
bI
e 

M 
B
U
J
M
M
b
I
e
 

CM
TH
AJ
IB
I 
I
p
 

II
pW
eM
e,
 
OT

II
pa

BI
eC

HU
H,

 
I
p
o
l
y
c
k
e
 
1
o
e
3
0
B
 

U 
I
p
O
u
3
B
O
J
I
C
T
B
e
 
M
a
H
e
B
p
o
-
 

B
o
 

pa
oo

rE
r;

 

— 
II
PO
Be
pA
Tb

 
C
B
O
G
O
T
H
O
C
T
E
 

Iy
TY

; 

— 
o
G
e
c
t
i
e
u
u
B
a
T
b
 
G
e
3
0
1
a
c
H
O
C
T
h
 
J
B
I
M
K
C
H
U
A
 

B 
O
O
C
J
I
Y
2
K
U
B
A
C
M
O
M
 
M
a
H
e
B
p
O
B
O
M
 

pa
ii
oH
e.
 

C
u
r
n
a
n
n
c
t
:
 

— 
Y
C
T
a
H
a
B
J
I
M
B
a
T
b
 

MW 
C
H
M
M
a
T
b
 

CH
TH
AJ
Ib
I 

O
r
p
a
x
k
e
H
H
A
 
M
O
A
B
M
K
H
O
T
O
 

Co
cT

aB
a;

 

— 
3a

Kp
eI

WI
AT

b 
CT
OM
II
IM
e 

Ha
 
Iy
TU
 
Ba

rO
Hb

I 
U 

CO
CT

aB
LI

 
T
O
P
M
O
3
H
B
I
M
M
 

Oa
ll
iM
ak
aM
H;
 

— 
K
O
H
T
p
O
J
I
M
p
O
B
a
T
h
 
U
C
I
p
a
B
H
O
C
T
h
 
T
O
P
M
O
3
H
B
I
X
 
Oa

ll
IM

aK
oB

; 

— 
11

l0
aB

aT
b 

3B
YK
OB
bI
e 

M 
B
U
M
M
b
I
C
 

CM
TH
AJ
IB
I 
I
p
 
I
p
U
e
M
e
,
 
OT
Ip
aB
II
CH
UH
, 

M
p
O
y
c
k
K
e
 
1
0
e
3
O
B
 

U 
I
p
O
u
3
B
O
J
C
T
B
e
 
M
a
H
e
B
p
o
-
 

B
o
 

pa
oo

rE
r;

 

— 
II

PO
Be

Ep
AT

h 
C
B
O
O
O
T
H
O
C
T
h
 

Iy
TH

; 

— 
3H
aT
b 

X
a
p
a
K
T
e
p
u
c
T
U
K
y
 
Ma
pk
a 

cT
aH

I{
Mu

, 
O
O
c
I
y
X
M
B
a
e
M
O
r
O
 
C
M
T
H
A
a
I
M
C
T
a
M
y
;
 

— 
3H
aT
b 

H
a
l
u
d
u
e
 
H
e
r
a
b
a
p
u
T
H
B
I
X
 

ME
CT
, 

Il
yT

eB
Oe

 
pa
3B
UT
He
, 

Cl
le
ll
Ma
iu
3a
ll
ua
, 

B
M
C
C
T
U
M
O
C
T
S
 

VM 
W
p
o
d
u
s
b
 

my
Te

ti
, 

cr
pe
mo
y-
 

    
 



 

 

н
ы

е 
п

ер
ев

о
д
ы

. 

С
ос

та
ви

те
л

ь 
п

ое
зд

ов
: 

–
 в

за
и

м
о

д
ей

ст
в
о

в
ат

ь
 с

 м
аш

и
н

и
ст

о
м

 м
ан

ев
р
о

в
о
го

 л
о

к
о

м
о

ти
в
а 

п
р

и
 в

ы
п

о
л
н

ен
и

и
 м

ан
ев

р
о

в
о

й
 р

аб
о

ты
; 

–
 в

за
и

м
о

д
ей

ст
в
о

в
ат

ь
 с

 д
еж

у
р

н
ы

м
 п

о
 с

та
н

ц
и

и
 и

 м
ан

ер
о

в
ы

м
 д

и
сп

ет
ч
ер

о
м

 (
д

еж
у
р

н
ы

м
 п

о
 с

о
р

ти
р
о

в
о
ч

н
о

й
 г

о
р

к
е)

; 

  
  
п

р
и

м
ен

ят
ь
 з

в
у
к
о
в
ы

е 
и

 р
у
ч
н

ы
е 

си
гн

ал
ы

, 
п

о
л
ьз

о
в
ат

ь
ся

 п
ер

ен
о
сн

о
й

 р
ад

и
о
св

яз
ью

; 
–
 п

ер
ев

о
д

и
ть

 н
ец

ен
тр

ал
и

зо
в
ан

н
ы

е 
ст

р
ел

к
и

; 

–
 о

б
ес

п
еч

и
в
ат

ь
 б

ез
о

п
ас

н
о
ст

ь
 д

в
и

ж
ен

и
я
, 

со
х
р
ан

н
о
ст

и
 п

о
д

в
и

ж
н

о
го

 с
о
ст

ав
а 

и
 г

р
у
за

; 

–
 з

ак
р

еп
л
я
ть

 и
 о

гр
аж

д
ат

ь
 с

о
ст

ав
ы

 и
 в

аг
о

н
ы

 т
о

р
м

о
зн

ы
м

и
 б

аш
м

ак
ам

и
 и

 и
зы

м
ат

ь
 и

х
 и

з-
п

о
д

 в
аг

о
н

о
в
; 

–
 у

ч
ас

тв
о

в
ат

ь
 в

 о
п

р
о

б
о
в
ан

и
и

 а
в
то

м
ат

и
ч
ес

к
и

х
 т

о
р

м
о
зо

в
. 

П
р

и
ем

ос
да

тч
и

к
 г

р
уз

а 
и

 б
аг

аж
а:

 

–
 к

о
н

тр
о

л
и

р
о

в
ат

ь
 п

р
ав

и
л
ь
н

о
ст

ь
 и

сп
о

л
ьз

о
в
ан

и
я
 т

ех
н

и
ч

ес
к
о

го
 о

б
о
р

у
д

о
в
ан

и
я
 и

 т
р

еб
о

в
ан

и
я
 о

х
р
ан

ы
 т

р
у
д

а;
 

–
 а

н
ал

и
зи

р
о

в
ат

ь
 м

ер
ы

, 
н

ап
р

ав
л
ен

н
ы

е 
н

а 
со

к
р
ащ

ен
и

е 
п

р
о

ст
о

я
 п

о
д

в
и

ж
н

о
го

 с
о

ст
ав

а 
п

о
д

 г
р

у
зо

в
ы

м
и

 о
п

ер
ац

и
ям

и
; 

–
 в

в
о

д
и

ть
 и

н
ф

о
р

м
ац

и
ю

 о
 п

р
о
и

зв
ед

ен
н

ы
х
 г

р
у
зо

в
ы

х
 о

п
ер

ац
и

я
х
 в

 Э
В

М
; 

–
 к

о
н

тр
о

л
и

р
о

в
ат

ь
 п

р
ав

и
л
ь
н

о
ст

ь
 и

сп
о

л
ьз

о
в
ан

и
я
 т

ех
н

и
ч

ес
к
о

го
 о

б
о
р

у
д

о
в
ан

и
я
 и

 т
р

еб
о

в
ан

и
я
 о

х
р
ан

ы
 т

р
у
д

а;
 

–
 п

р
о

в
ер

я
ть

 п
р

ав
и

л
ь
н

о
ст

ь
 р

аз
м

ещ
ен

и
я
 и

 к
р
еп

л
ен

и
я
 г

р
у
зо

в
 н

а 
о

тк
р
ы

то
м

 п
о

д
в
и

ж
н

о
м

 с
о
ст

ав
е;

 

–
 п

р
о

в
ер

я
ть

 п
о

д
в
и

ж
н

о
й

 с
о

ст
ав

 п
ер

ед
 н

ач
ал

о
м

 г
р

у
зо

в
ы

х
 о

п
ер

ац
и

й
; 

–
 к

о
н

тр
о

л
и

р
о

в
ат

ь
 с

о
ст

о
я
н

и
е 

в
ес

о
в
ы

х
 п

р
и

б
о

р
о

в
; 

–
 в

ес
ти

 д
о

к
у
м

ен
та

ц
и

ю
 п

о
 у

ч
ет

у
 п

р
о

ст
о

я
 м

ес
тн

ы
х
 в

аг
о

н
о

в
; 

–
 п

р
о

в
ер

я
ть

 г
о

то
в
н

о
ст

ь 
П

/С
 д

л
я
 п

о
гр

у
зк

и
-в

ы
гр

у
зк

и
. 

О
п

ер
ат

ор
 с

ор
ти

р
ов

оч
н

ой
 г

ор
к

и
: 

–
 у

п
р

ав
л
я
ть

 р
о

сп
у
ск

о
м

 с
о
ст

ав
о

в
 н

а 
со

р
ти

р
о

в
о

ч
н

ы
х
 г

о
р

к
ах

; 

–
 
п

ер
ев

о
д

и
ть

 ц
ен

тр
ал

и
зо

в
ан

н
ы

е 
ст

р
ел

к
и

 и
 у

п
р

ав
л
я
ть

 с
и

гн
ал

ам
и

 д
л
я
 п

р
и

го
то

в
л
ен

и
я
 м

ар
ш

р
у
то

в
 с

л
ед

о
в
ан

и
я 

о
тц

еп
о

в
 в

 п
р

о
ц

ес
се

 р
о

сп
у
ск

а 
со

ст
ав

о
в
; 

–
 р

ег
у
л
и

р
о

в
ат

ь
 с

к
о
р
о

ст
ь
 д

в
и

ж
ен

и
я
 в

аг
о

н
о

в
; 

–
 к

о
н

тр
о

л
и

р
о

в
ат

ь
 п

р
ав

и
л
ь
н

о
ст

ь
 р

аб
о

ты
 г

о
р

о
ч

н
ы

х
 у

ст
р

о
й

ст
в
; 

–
 н

аб
л
ю

д
ат

ь
 з

а 
со

о
тв

ет
ст

в
и

ем
 м

ар
ш

р
у
то

в
 с

л
ед

о
в
ан

и
я
 о

тц
еп

о
в
 с

 д
ан

н
ы

м
и

 с
о

р
ти

р
о

в
о
ч

н
о

го
 л

и
ст

к
а;

 

–
 п

ер
ед

ав
ат

ь
 и

н
ф

о
р

м
ац

и
ю

 о
 п

о
р
я
д

к
е 

р
о

сп
у
ск

а 
со

ст
ав

а.
 

О
п

ер
ат

ор
 п

р
и

 д
еж

ур
н

ом
 п

о 
ж

ел
ез

н
од

ор
ож

н
ой

 с
та

н
ц

и
и

: 
–

к
о

н
тр

о
л
и

р
о

в
ат

ь
 п

р
ав

и
л
ь
н

о
ст

ь
 и

сп
о

л
ьз

о
в
ан

и
я
 т

ех
н

и
ч

ес
к
о

го
 о

б
о

р
у
д

о
в
ан

и
я
; 

–
 в

ес
ти

 т
ех

н
и

ч
ес

к
у
ю

 д
о

к
у
м

ен
та

ц
и

ю
; 

–
 в

в
о

д
и

ть
 и

н
ф

о
р

м
ац

и
ю

 о
 п

р
о
и

зв
ед

ен
н

ы
х
 о

п
ер

ац
и

я
х
 в

 Э
В

М
; 

–
 г

о
то

в
и

ть
 и

 к
о

н
тр

о
л
и

р
о

в
ат

ь
 м

ар
ш

р
у
т 

сл
ед

о
в
ан

и
я
 п

о
ез

д
а;

 

–
 в

ы
п

о
л
н

я
ть

 р
ег

л
ам

ен
т 

п
р

и
 в

ед
ен

и
и

 п
ер

ег
о
в
о
р
о

в
 о

 д
в
и

ж
ен

и
и

 п
о

ез
д
о

в
; 

п
ер

ед
ав

ат
ь
 и

н
ф

о
р

м
ац

и
ю

 Д
Н

Ц
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
 С

о
д
ер

ж
а
н

и
е 

уч
еб

н
о
го

 м
а
т

ер
и

а
л

а
 

П
М

.0
2

. 
О

р
га

н
и

за
ц

и
я
 

се
р

в
и

сн
о

го
 о

б
сл

у
ж

и
в
ан

и
я
 

н
а 

тр
ан

сп
о
р

те
 

П
р

ои
зв

од
ст

ве
н

н
ая

 п
р

ак
ти

к
а 

(п
о 

п
р

оф
и

л
ю

 с
п

ец
и

ал
ьн

ос
ти

) 
В

и
д

ы
 р

аб
о

т:
 

О
п

ер
ат

ор
 п

о 
об

р
аб

от
к

е 
п

ер
ев

оз
оч

н
ы

х 
до

к
ум

ен
то

в:
 

–
 в

ес
ти

 п
р
о

ц
ес

с 
о

б
р
аб

о
тк

и
 п

ер
ев

о
зо

ч
н

ы
х
 и

 п
р
о

ез
д

н
ы

х
 д

о
к
у
м

ен
то

в
; 

–
 с

о
ст

ав
л
я
ть

 о
тч

ет
ы

; 
–
 п

о
л
ь
зо

в
ат

ь
ся

 н
ео

б
х
о

д
и

м
о

й
 д

о
к
у
м

ен
та

ц
и

ей
; 

–
 о

ф
о
р

м
л
я
ть

 и
 п

р
о

в
ер

я
ть

 д
о

к
у
м

ен
ты

 п
о
 п

р
и

ем
у
; 

–
 о

ф
о
р

м
л
я
ть

 д
о

к
у
м

ен
ты

 н
а 

п
о
гр

у
зк

у
 г

р
у
за

; 
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–
 о

ф
о
р

м
л
я
ть

 д
о

к
у
м

ен
ты

 н
а 

в
ы

д
ач

у
 г

р
у
зо

в
 и

 б
аг

аж
а;

 

–
 о

ф
о
р

м
л
я
ть

 п
ер

еа
д
р

ес
о

в
к
у
; 

–
 в

ес
ти

 у
ч

ет
 п

о
гр

у
зк

и
 п

о
 у

ч
ет

н
ы

м
 к

ар
то

ч
к
ам

; 

–
 в

ес
ти

 р
ас

ч
ет

ы
 с

 к
л
и

ен
та

м
и

 з
а 

п
ер

ев
о
зк

и
 и

 о
к
аз

ан
н

ы
е 

у
сл

у
ги

; 

–
 в

ес
ти

 к
ас

со
в
у
ю

 к
н

и
гу

; 
–
 с

о
ст

ав
л
я
ть

 о
тч

ет
; 

–
 в

ес
ти

 п
р

и
ем

, 
у
ч

ет
 и

 х
р

ан
ен

и
е 

д
ен

еж
н

ы
х
 с

у
м

м
 и

 б
л
ан

к
о

в
 с

тр
о

го
го

 у
ч

ет
а;

 

–
 в

ы
п

о
л
н

я
ть

 о
п

ер
ац

и
й

 п
о
 с

тр
ах

о
в
ан

и
ю

 г
р

у
зо

в
; 

–
 н

ач
и

сл
я
ть

 с
б
о

р
ы

, 
ш

тр
аф

ы
, 
о
ф

о
р
м

л
я
ть

 л
и

ц
ев

ы
е 

сч
ет

а;
 

–
 в

ес
ти

 к
н

и
гу

 п
р

и
к
аз

о
в
 п

о
 п

ер
еа

д
р

ес
о

в
к
е 

гр
у
зо

в
; 

–
 п

р
о

в
ер

я
ть

 д
о

к
у
м

ен
ты

 н
а 

п
р

ав
о

 п
о

л
у
ч

ен
и

я
 г

р
у
зо

в
; 

–
 р

аб
о

та
ть

 н
а 

А
Р

М
 Т

В
К

. 
О

п
ер

ат
ор

 п
ос

та
 ц

ен
тр

ал
и

за
ц

и
и

: 
–
 п

ер
ев

о
д

и
ть

 ц
ен

тр
ал

и
зо

в
ан

н
ы

е 
ст

р
ел

к
и

 с
 п

у
л
ь
та

 п
о

ст
а 

ц
ен

тр
ал

и
за

ц
и

и
 и

л
и

 п
у
л
ь
та

 м
ес

тн
о

го
 у

п
р

ав
л
ен

и
я
; 

–
 к

о
н

тр
о

л
и

р
о

в
ат

ь
 п

р
ав

и
л
ь
н

о
ст

ь
 п

р
и

го
то

в
л
ен

и
я
 м

ар
ш

р
у
та

; 

–
 п

о
д

ав
ат

ь
 з

в
у
к
о

в
ы

е 
и

 в
и

д
и

м
ы

е 
си

гн
ал

ы
 п

р
и

 п
р

и
ем

е,
 о

тп
р
ав

л
ен

и
и

, 
п

р
о

п
у
ск

е 
п

о
ез

д
о

в
 и

 п
р

о
и

зв
о

д
ст

в
е 

м
ан

ев
-

р
о
в
о

й
 р

аб
о

ты
; 

–
 п

р
о

в
ер

я
ть

 с
в
о

б
о

д
н

о
ст

ь
 п

у
ти

; 

–
 о

б
ес

п
еч

и
в
ат

ь
 б

ез
о

п
ас

н
о
ст

ь 
д
в
и

ж
ен

и
я
 в

 о
б

сл
у
ж

и
в
ае

м
о
м

 м
ан

ев
р
о
в
о
м

 р
ай

о
н

е.
 

С
и

гн
ал

и
ст

: 
–
 у

ст
ан

ав
л
и

в
ат

ь
 и

 с
н

и
м

ат
ь
 с

и
гн

ал
ы

 о
гр

аж
д

ен
и

я
 п

о
д

в
и

ж
н

о
го

 с
о

ст
ав

а;
 

–
 з

ак
р

еп
л
я
ть

 с
то

я
щ

и
е 

н
а 

п
у
ти

 в
аг

о
н

ы
 и

 с
о

ст
ав

ы
 т

о
р
м

о
зн

ы
м

и
 б

аш
м

ак
ам

и
; 

–
 к

о
н

тр
о

л
и

р
о

в
ат

ь
 и

сп
р

ав
н

о
ст

ь 
то

р
м

о
зн

ы
х
 б

аш
м

ак
о

в
; 

–
 п

о
д

ав
ат

ь
 з

в
у
к
о

в
ы

е 
и

 в
и

д
и

м
ы

е 
си

гн
ал

ы
 п

р
и

 п
р

и
ем

е,
 о

тп
р
ав

л
ен

и
и

, 
п

р
о

п
у
ск

е 
п

о
ез

д
о

в
 и

 п
р

о
и

зв
о

д
ст

в
е 

м
ан

ев
-

р
о
в
о

й
 р

аб
о

ты
; 

–
 п

р
о

в
ер

я
ть

 с
в
о

б
о

д
н

о
ст

ь
 п

у
ти

; 

–
 з

н
ат

ь 
х
ар

ак
те

р
и

ст
и

к
у
 п

ар
к
а 

ст
ан

ц
и

и
, 
о

б
сл

у
ж

и
в
ае

м
о

го
 с

и
гн

ал
и

ст
ам

и
; 

–
 з

н
ат

ь
 н

ал
и

ч
и

е 
н

ег
аб

ар
и

тн
ы

х
 м

ес
т,

 п
у
те

в
о

е 
р

аз
в
и

ти
е,

 с
п

ец
и

ал
и

за
ц

и
ю

, 
в
м

ес
ти

м
о

ст
ь
 и

 п
р

о
ф

и
л
ь
 п

у
те

й
, 

ст
р
е-

л
о

ч
н

ы
е 

п
ер

ев
о

д
ы

. 
С

ос
та

ви
те

л
ь 

п
ое

зд
ов

: 

–
 в

за
и

м
о
д
ей

ст
в
о
в
ат

ь 
с 

м
аш

и
н

и
ст

о
м

 м
ан

ев
р
о

в
о
го

 л
о

к
о

м
о

ти
в
а 

п
р

и
 в

ы
п

о
л
н

ен
и

и
 м

ан
ев

р
о

в
о

й
 р

аб
о

ты
; 

–
 в

за
и

м
о
д
ей

ст
в
о
в
ат

ь 
с 

д
еж

у
р

н
ы

м
 п

о
 с

та
н

ц
и

и
 и

 м
ан

ев
р

о
в
ы

м
 д

и
сп

ет
ч
ер

о
м

 (
д
еж

у
р

н
ы

м
 п

о
 с

о
р

ти
р
о

в
о
ч

н
о

й
 г

о
р

-

к
е)

; 

–
 п

р
и

м
ен

я
ть

 з
в
у
к
о

в
ы

е 
и

 р
у
ч

н
ы

е 
си

гн
ал

ы
, 

п
о

л
ь
зо

в
ат

ь
ся

 п
ер

ен
о

сн
о

й
 р

ад
и

о
св

яз
ью

; 

–
 п

ер
ев

о
д

и
ть

 н
ец

ен
тр

ал
и

зо
в
ан

н
ы

е 
ст

р
ел

к
и

; 

–
 о

б
ес

п
еч

и
в
ат

ь
 б

ез
о

п
ас

н
о
ст

ь 
д
в
и

ж
ен

и
я
, 

со
х
р

ан
н

о
ст

ь 
п

о
д

в
и

ж
н

о
го

 с
о
ст

ав
а 

и
 г

р
у
за

; 

–
 з

ак
р

еп
л
я
ть

 и
 о

гр
аж

д
ат

ь
 с

о
ст

ав
ы

 и
 в

аг
о

н
ы

 т
о

р
м

о
зн

ы
м

и
 б

аш
м

ак
ам

и
 и

 и
зы

м
ат

ь
 и

х
 и

з-
п

о
д

 в
аг

о
н

о
в
; 

–
 у

ч
ас

тв
о

в
ат

ь
 в

 о
п

р
о

б
о
в
ан

и
и

 а
в
то

м
ат

и
ч
ес

к
и

х
 т

о
р

м
о
зо

в
. 

П
р

и
ем

ос
да

тч
и

к
 г

р
уз

а 
и

 б
аг

аж
а:

 

–
 к

о
н

тр
о

л
и

р
о

в
ат

ь
 п

р
ав

и
л
ь
н

о
ст

ь
 и

сп
о

л
ьз

о
в
ан

и
я
 т

ех
н

и
ч

ес
к
о

го
 о

б
о
р

у
д

о
в
ан

и
я
 и

 т
р

еб
о

в
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и
я
 о

х
р
ан

ы
 т

р
у
д

а;
 

–
 а

н
ал

и
зи

р
о

в
ат

ь
 м

ер
ы

, 
н

ап
р

ав
л
ен

н
ы

е 
н

а 
со

к
р

ащ
ен

и
е 

п
р
о

ст
о

я
 п

о
д

в
и

ж
н

о
го

 с
о

ст
ав

а 
п

о
д
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р

у
зо

в
ы

м
и

 о
п

ер
ац

и
я
-

м
и

; 

–
 в

в
о

д
и

ть
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н
ф

о
р
м

ац
и

ю
 о

 п
р
о

и
зв

ед
ен

н
ы

х
 г

р
у
зо

в
ы

х
 о

п
ер

ац
и

я
х
 в
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В

М
; 

      

‘
W
d
e
 

& 
xpuliedono 

xiqdoe 
Adi 

XIgHHovodenodi 
0 
ommneWwdopHN 

4ILuIoad 
— 

‘HW 

-buredano 
u
W
i
d
d
o
e
 

Ad. 
O
r
 

BAv.LI09 
OIOHMKUAI/OI 

KOLOOdI 
a
u
H
e
M
e
d
y
o
o
 

eH 
oIdHHoIravdueu 

‘
d
o
w
 
aLedoduenrrene 

— 

‘errAd 
IdHedxo 

BuHeAOgedL 
u 
k
u
H
e
A
O
A
d
o
Q
O
 
O.1OMODHUHXAL 

BUHRAOEIIOIIOU 
ILoOoHdIMaedi 

aedoduirodiHom 
— 

semeBIvO 
H 
v
e
d
d
 
M
U
b
L
e
O
W
I
n
d
y
]
]
 

“‘COCONAOL 
XUAIDHULEWOLAR 

UUHEAOQOUIIO 
€ 
ILeAOdLOvhA 

— 

‘dOHOIeA 
IOM-EN 

XM 
ILEWITEN 

UW UWeXRWINICO 
UWITHEOWCOL 

MHOIeA 
UM 
aB.L909 

TLeIMKedIo 
U 

diBimiaduee 
— 

“
e
e
d
 

U 
PARLOOD 

O.IOMKMAIOI 
ILOOHHRAXOS 

“KUHOMUAY 
ILLOOHORIIOEIO 

TLVAUHIIIIIQO 
— 

‘uuIrodio 
s1qHHedosuIred 

HalI9H 
ILuIrodadar 

— 

‘orteKaoont/ed 
HOHOOHOdoI 

KOTLPAOSIION 
“I4ICBHIMO 

OIMHhAd 
u 

oldaoN 
Ade 

IIBHOWHCI 
— 

“(om 

-do1 
yoHhododu.idos 

on 
widHdAKal’) 

WodahLeliour’ 
WiddodadsHeW 

HU 
U
M
T
H
L
O
 

OL 
WITHdAMOY 

9 
Iivaod.Loyalrowmueed 

— 

‘TaLoged 
YosodaaHeW 

UMHOHIolida 
Udi 

eAMLOWONOL 
O1OPOdIsHEW 

WOLOMHUMICW 
9 
TLedOaLovolonneed 

— 

2HOM£90Il 
A
I
a
L
W
a
v
1
s
0
z
 

‘TaYododoll 
SITHbOI 

-odLo 
‘WoLAT 

d
i
m
o
d
i
 

U 
ILOOWHLOONE 

“
O
M
M
B
E
M
I
e
M
M
S
 

‘ouiMaced 
DOadLAT 

“LOOW 
XITHINdeOQRIOH 

OMbUIeH 
ILeHE 

— 

“WNBLOMICHINS 
O1OWSREMK 

AIOQO 
“UMITHe.LO 

exden 
AxuLoudoinedex 

41eHEe 
— 

‘ULAI 
ILOOHIOQOdd 

Iibdadodi 
— 

‘IaLoged 
youod 

-dOHeW 
O
d
L
O
o
a
s
v
o
d
n
 

u 
aorrcoon 

oMOATIOdL 
‘MuHorraediLo 

‘
O
W
o
u
d
I
 
Udi 

MIreHIMo 
D
I
I
W
H
I
M
d
 

U 
oIddoNAdS 

TLeaerron 
— 

‘adONBWIICOQ 
X
I
T
H
E
O
N
C
O
L
 
ILooHaediion 

ILedodurrodLtHow 
— 

‘
A
W
e
N
C
W
I
I
C
O
 
M
W
I
T
H
E
O
W
C
O
L
 
144.1900 

HW 
MHO.1ed 

WLAI 
CH 

OMIMIKOLO 
I
I
K
i
t
o
d
u
e
s
 

— 

“PARLOOD 
O
I
O
M
K
M
A
Y
O
M
 
B
U
H
O
M
K
e
C
I
O
 
M
I
P
H
I
N
O
 
I
L
E
N
M
H
O
 

UM 
I
I
e
a
t
r
a
e
H
e
L
o
d
 

— 

?
L
O
H
I
e
H
I
N
D
 

‘oHoMed 
W
o
d
o
d
a
o
H
E
N
 
W
O
W
S
E
I
D
K
A
I
I
O
Q
O
 

€@ 
B
U
H
O
M
M
A
I
 
ILOOHORIIOSSO 

T
L
V
A
M
h
O
I
I
N
N
Q
O
 

— 

‘ULAI 
ILOOHIOQOdd 

Iibdadodi 
— 

‘IaLoged 
youod 

-dOHeW 
O
A
L
O
V
O
d
e
H
O
d
 

MW 
d
O
r
c
o
o
l
 
oMOATIOdH 

“UMHOIraedILo 
‘oOWoOuNdI 

U
d
 
M
r
e
H
I
M
d
 
S
I
N
E
 

UW 
o
d
o
 

AGE 
T
L
e
a
e
I
o
l
 

— 

‘
e
L
A
d
m
d
e
w
 
B
U
H
O
I
r
a
O
L
O
I
M
d
 
I
L
o
o
H
I
r
M
a
e
d
n
 
i
e
a
o
d
u
r
r
o
d
1
H
o
m
 

— 

‘
B
U
H
O
I
a
e
d
U
A
 
O
I
O
H
L
O
O
W
 

VLAIIAI 
MIM 

U
M
I
M
e
S
M
I
r
e
d
 

HOM 
VLOOI 

eLdirAll 
O 
UNIrOdLo 

o
I
d
H
H
e
d
o
c
U
I
r
e
d
L
H
o
M
 
I
L
u
v
o
d
s
d
o
n
 

— 

n
M
n
e
c
n
i
r
e
d
 

Hon 
v
.
1
0
 

doLredsigG 

“MELL 
WdvV 

&H 
dieLooed 

— 

‘doeAd 
BUHOHATON 

O
d
e
d
 

eH 
ItLHOWANOY 

d1Kdadodn 
— 

‘aocAdi 
oudooodrreadan 

on 
docenndi 

AIMHY 
ULOOd 

— 

‘eLoho 
olddonur 

d
i
e
r
W
d
o
d
o
 
‘
t
a
m
e
d
 
‘
d
o
g
o
 
4IBLoubeH 

— 

‘aosAdi 
ommHedoOxed1o 

on 
Yuiedoio0 

IIKHIOMIGd 
— 

“eLohd 
O.1O1OdLD 

AONHBITQ 
HW 
WWAD 

XITH 
K
H
O
I
 

OMHOHedX 
U 

LabA 
‘Wondil 

uLodd 
— 

<LOhLO 
TIKITACLIOD 

— 

‘AIMHM 
OLAAOOOBN 

ULIVE 
— 

“WMIAIOA 
SITHHBERNO 

U 
UNEOMadall 

VE 
UWELHOUIM 

9 
ILohoed 

ULoId 
— 

‘WeXhOLdeA 
W
I
T
H
L
O
A
 

Ol 
UNEACION 

LahA 
ULOIE 

— 

‘Anaooodireadan 
aieirwdodo 

— 

‘eceteg 
MW 

doekds 
Abeiidd 

CH 
M
I
H
O
W
A
M
O
Y
 
I
I
B
I
W
d
o
d
o
 

— 
 
 

  
 



 

 

–
 к

о
н

тр
о

л
и

р
о

в
ат

ь
 п

р
ав

и
л
ь
н

о
ст

ь
 и

сп
о

л
ьз

о
в
ан

и
я
 т

ех
н

и
ч

ес
к
о

го
 о

б
о
р

у
д

о
в
ан

и
я
 и

 т
р

еб
о

в
ан

и
я
 о

х
р
ан

ы
 т

р
у
д

а;
 

–
 а

н
ал

и
зи

р
о

в
ат

ь
 м

ер
ы

, 
н

ап
р

ав
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ен

н
ы

е 
н

а 
со

к
р

ащ
ен

и
е 

п
р
о

ст
о

я
 п

о
д

в
и

ж
н

о
го

 с
о

ст
ав

а 
п

о
д

 г
р

у
зо

в
ы

м
и

 о
п

ер
ац

и
я
-

м
и
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–
 в

в
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д
и

ть
 и

н
ф

о
р

м
ац

и
ю

 и
 п

р
о

и
зв

ед
ен

н
ы

е 
гр

у
зо

в
ы

е 
о

п
ер
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и

и
 в

 Э
В

М
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 п

р
о

в
ер

я
ть

 п
р

ав
и

л
ь
н

о
ст

ь
 р

аз
м
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ен

и
я
 и
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р
еп

л
ен

и
я
 г

р
у
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в
 н

а 
о
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р
ы

то
м

 п
о

д
в
и

ж
н

о
м

 с
о
ст

ав
е;

 

–
 п

р
о

в
ер

я
ть

 п
о

д
в
и

ж
н

о
й
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о

ст
ав

 п
ер

ед
 н

ач
ал

о
м

 г
р

у
зо

в
ы

х
 о

п
ер

ац
и

й
; 

–
 к

о
н

тр
о

л
и

р
о

в
ат

ь
 с

о
ст

о
я
н

и
е 

в
ес

о
в
ы

х
 п

р
и

б
о

р
о

в
; 

–
 в
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ти

 д
о

к
у
м

ен
та

ц
и

ю
 п

о
 у

ч
ет

у
 п

р
о

ст
о

я
 м

ес
тн

ы
х
 в

аг
о

н
о

в
; 

–
 п

р
о

в
ер

я
ть

 г
о

то
в
н

о
ст

ь 
П

/С
 д

л
я
 п

о
гр

у
зк

и
-в

ы
гр

у
зк

и
. 

О
п

ер
ат

ор
 с

ор
ти

р
ов

оч
н

ой
 г

ор
к

и
: 

–
 у

п
р

ав
л
я
ть

 р
о
сп

у
ск

о
м

 с
о

ст
ав

о
в
 н

а 
со

р
ти

р
о

в
о

ч
н

ы
х
 г

о
р

к
ах

; 

–
 п

ер
ев

о
д

и
ть

 ц
ен

тр
ал

и
зо

в
ан

н
ы

е 
ст

р
ел

к
и

 и
 у

п
р

ав
л
я
ть
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и

гн
ал
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и

 д
л
я 

п
р

и
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то
в
л
ен

и
я
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ш

р
у
то

в
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л
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о

в
ан

и
я 

о
тц

еп
о

в
 в
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р
о
ц
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р

о
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у
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а 
со
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ав

о
в
; 

–
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у
л
и

р
о

в
ат

ь
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к
о
р
о
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ь
 д

в
и

ж
ен

и
я
 в

аг
о

н
о

в
; 

–
 к

о
н

тр
о

л
и

р
о

в
ат

ь
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р
ав

и
л
ь
н

о
ст

ь
 р
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о

ты
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о
р
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н
ы

х
 у
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р

о
й
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в
; 

–
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л
ю

д
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ь
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а 
со

о
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в
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 м
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в
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л
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о
в
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и
я
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о
в
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н

ы
м
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о
р
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р

о
в
о
ч

н
о
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 л

и
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к
а;

 

–
 п

ер
ед

ав
ат

ь
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н
ф

о
р
м

ац
и

ю
 о

 п
о

р
я
д

к
е 

р
о

сп
у
ск

а 
со

ст
ав

а.
 

 

О
п

ер
ат

ор
 п

р
и
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н
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 п

о 
ж

ел
ез

н
од
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н
ой
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та

н
ц

и
и

: 
–
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су
щ
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тв

л
я
ть

 о
б
м

ен
 с

в
ед

ен
и

я
м

и
 о

 п
р

и
ем

е,
 п

р
о

сл
ед

о
в
ан

и
и

 и
 о

тп
р

ав
л
ен

и
и
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о

ез
д

о
в
, 
л
о
к
о

м
о

ти
в
о

в
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 п
о

д
-

в
и

ж
н

ы
х
 е

д
и

н
и

ц
; 

–
 п

р
и

н
и

м
ат

ь
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за

п
р
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в
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ь 
и
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ер

ед
ав

ат
ь
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н
ф

о
р
м

ац
и

о
н

н
ы

е 
со

о
б

щ
ен

и
я
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 п
р

и
ем

е,
 п

р
о

сл
ед

о
в
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н
и

и
 и

 о
тп

р
ав

л
ен

и
и
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о
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д
о

в
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 л
о

к
о
м

о
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в
о

в
; 

–
 в
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у
р

н
ал
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в
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ж
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и
я
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о
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д
о

в
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к
о
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о
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в
о
в
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к
н

и
гу
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и
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р

ед
у
п

р
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д
ен

и
й
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а 

п
о

ез
д

а 
н

а 
ж

ел
ез

н
о

-

д
о
р

о
ж

н
о

й
 с

та
н

ц
и

и
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ж

у
р

н
ал

 
д

и
сп
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ч

ер
ск

и
х
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п

о
р

я
ж

ен
и

й
; 

–
 п

о
д
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в
л
и

в
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ь
 п

о
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д
н

у
ю

 д
о

к
у
м
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ц
и

ю
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р
и
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р
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н
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х
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о
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р
о
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в
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Ц
Б
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в
я
зи
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–
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о
н
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о

л
и

р
о

в
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р
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л
ь
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ь
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л
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и
я
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ч
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о
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б
о
р

у
д

о
в
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и
я
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–
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н
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ч
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к
у
ю
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о

к
у
м
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ц
и

ю
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–
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в
о

д
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н
ф

о
р
м
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ю
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р
о

и
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ед
ен

н
ы

х
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п
ер
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и

я
х
 в

 Э
В

М
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о
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в
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о

н
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о
л
и

р
о
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ар
ш
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у
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в
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и
я
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о
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д
о
в
; 

–
 в

ы
п

о
л
н

я
ть

 р
ег

л
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ен
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п
р

и
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ен

и
и
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ер
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о
в
о
р
о

в
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в
и

ж
ен

и
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о

ез
д

о
в
; 

–
 п
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ь
 и

н
ф

о
р
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ац
и

ю
 Д

Н
Ц

 С
о
д
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ж
а
н

и
е 
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н
о
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а
т
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и

а
л
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п
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зо
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н
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В
и
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 р
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 п

р
о
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р
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гр
у
зо
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о
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о
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у
п

и
в
ш

и
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р
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о

ф
о
р
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и
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со
о
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о
к
у
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о
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и
р
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в
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и
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о
р
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п
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ч
н
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х
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о
к
у
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о
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к
о
м
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и
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щ
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о
р

м
ы

. 

П
р

оф
ес

си
я:

 П
р

и
ем

ос
да

тч
и

к
 г

р
уз

а 
и

 б
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 п

р
и

ем
 г

р
у
зо

в
 в

 в
аг

о
н

ах
 (

к
о

н
те

й
н

ер
ах

) 
к
 п

ер
ев

о
зк

е 
н

а 
ж

ел
ез

н
о

д
о
р
о

ж
н

ы
х
 с

та
н

ц
и

я
х
 о

тп
р

ав
л
ен

и
я
; 

–
 в

ы
д

ач
а 

гр
у
зо

в
 и

з 
в
аг

о
н

о
в
 (

к
о
н

те
й

н
ер

о
в
) 

н
а 

ст
ан

ц
и

я
х
 н

аз
н

ач
ен

и
я
; 

–
 о

р
га

н
и

за
ц

и
я
 х

р
ан

ен
и

я
 г

р
у
зо

в
 и

 у
ч

ет
а 

ег
о

 н
а 

м
ес

та
х
 о

б
щ

ег
о

 п
о

л
ь
зо

в
ан

и
я
; 

–
 о

п
р
ед

ел
ен

и
е 

м
ас

сы
 п

ер
ев

о
зи

м
ы

х
 г

р
у
зо

в
 н

а 
ж

ел
ез

н
о

д
о
р

о
ж

н
ы

х
 с

та
н

ц
и

я
х
 о

тп
р

ав
л
ен

и
я
 и

л
и

 н
аз

н
ач

ен
и

я
; 

–
 о

ф
о
р

м
л
ен

и
е 

п
ер

ев
о
зо

ч
н

ы
х
 д

о
к
у
м

ен
то

в
 и

 к
о

н
тр

о
л
ь
 з

а 
п

р
ав

и
л
ь
н

о
ст

ь
ю

 и
х
 о

ф
о
р
м

л
ен

и
я
; 

–
 о

ф
о
р

м
л
ен

и
е 

в
аг

о
н

н
ы

х
 л

и
ст

о
в
 п

р
и

 п
р

и
ем

е 
и

 в
ы

д
ач

е 
в
аг

о
н

о
в
, 
в
 т

о
м

 ч
и

сл
е 

за
гр

у
ж

ен
н

ы
х
 к

о
н

те
й

н
ер

н
ы

м
и

 и
 

м
ел

к
и

м
и

 о
тп

р
ав

к
ам

и
; 

–
 о

ф
о
р

м
л
ен

и
е 

ак
то

в
 о

б
щ

ей
 ф

о
р

м
ы

, 
р

ап
о

р
то

в
 н

а 
со

ст
ав

л
ен

и
е 

к
о
м

м
ер

ч
ес

к
и

х
 а

к
то

в
; 

–
 
о

ф
о
р

м
л
ен

и
е 

д
о

к
у
м

ен
то

в
, 

св
я
за

н
н

ы
х
 с

 в
ед

ен
и

ем
 с

та
н

ц
и

о
н

н
о

й
 к

о
м

м
ер

ч
ес

к
о

й
 о

тч
ет

н
о

ст
и

 (
о
 п

р
и

ем
е 

гр
у
за

, 

в
ы

гр
у
зк

е 
н

а 
ск

л
ад

, 
со

р
ти

- 
р

о
в
к
е 

и
 п

ер
ед

ач
е,

 в
о

зв
р
ащ

ен
и

и
 в

аг
о

н
о

в
 (

к
о

н
те

й
н

ер
о

в
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 п
р

о
в
ед

ен
и

и
 к

о
м

м
ер

ч
ес

к
о

-

го
 о

см
о

тр
а 

в
аг

о
н

о
в
 и

л
и

 к
о

н
те

й
н

ер
о

в
);
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 п

р
о

в
ед

ен
и

е 
к
о

м
м

ер
ч

ес
к
о
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 о
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тр
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в
аг

о
н

о
в
 в

 п
о
ез

д
ах

 и
л
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н

о
в
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к
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н
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й
н

ер
о

в
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 п
о
д

ав
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м
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 п

о
д
 п
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д
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в
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Информационное обеспечение обучения. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 
дополнительной литературы  

Основные источники:  

1. Управление эксплуатационной работой на железнодорожном транспорте 

[Электронный ресурс]: учебник: в 2 т. / В.И. Ковалев [и др.]; под ред. В.И. 

Ковалева. М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2015. 

     Т.1. Технология работы станций. – 264 с. - http://library.miit.ru 

2. Управление эксплуатационной работой на железнодорожном транспорте 

[Электронный ресурс]: учебник: в 2 т.  / В.И. Ковалев [и др.]; под ред. В.И. 

Ковалева. М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2015.        Т.2 Управление движением. 

- 440 Федеральный закон АОС-Д «Устав железнодорожного транспорта 

Российской Федерации». 

3. О транспортной безопасности. Федеральный закон. – Екатеринбург: ИД 

«УРАЛ Юр Издат», 2016г. 

4. Правила перевозок опасных грузов по железным дорогам –М: Екатеринбург 

«УралЮрИздат» 2015г. 

5. Кондратьева Л.А. Система регулирования движения на железнодорожном 

транспорте. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ» 2016 г. 

          с. - http://studentlibrary.ru/book/ 

6. Пассажирские перевозки на железнодорожном транспорте (примеры, 

задачи, модели, методы и решения): учебное пособие        / Ю.О. Пазойский, 

В.Г. Шубко, С.П. Вакуленко. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2016. – 364с. - 

http://library.miit.ru 

7. Кудрявцев В.А. Организация железнодорожных пассажирских перевозок 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / В.А. Кудрявцев; под ред. В.А. 

Кудрявцева. – 6-е изд., стер. – М.: ИЦ «Академия», 2014. - 256 с. - 

http://academia-moskow.ru/book/ 

8. Организация перевозок грузов [Электронный ресурс]: учебник для студ. 

учреждений сред. проф. Образования  / [В.М. Семенов, В.А. Болотин, В.Н. 

Кустов и др.]; под ред. В.М. Семенова. – 5-е изд., стер. – М.: ИЦ « 

Академия», 2013.  – 304 с. – http://academia-moskow.ru/book/ 

 

Дополнительная: 
1. Зубков В.Н. Технология и управление работой станций и узлов [Текст]: 

учебное пособие /В.Н. Зубков, Н.Н. Мусиенко. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 

2016. – 416 с.– М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2016. – 416 с. 

2. Лёвин Д.Ю. Организация местной работы [Электронный ресурс]: 

монография / Лёвин Д.Ю. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2013.- 612 с. - 

3 YCJIOBHA PEAJINV3AHMH WPOPPAMMBI WPAKTHKH 

3.1. Andopmannonnoe oGecnedenne o6y4enns. 

Ilepeuaenn peKomeH/yeMbIx yue0HBIXx H30aHHH, Mntepuer-pecypcos, 

AONOJHHTeIBHOH JMTepaty pb 

OcHOBHBIe HCTOUHHKU: 

1. YipaBieHve 3KCIIyaTalMOHHOU paooTou Ha 2%KesIe3HOTOPO2KHOM TpaHcrioptTe 
[OneKTpOHHbIM pecypc]: yaeOuuk: B 2 T. / B.V. Kopanes [u mp.]; nou peg. B.U. 

Kosanezpa. M.: DPBOY «YMII XKJIT», 2015. 

T.1. Texnonorua paOots cranuuit. — 264 c. - http://library.miit.ru 
  

. YrpaBsleHHe dKCIIyaTalMOHHOM paOoToM Ha 2%xesle3HOOpOxHOM TpaHcroptTe 

[OneKTpOHHbIM pecypc]: yaeOuuK: B2 T. / B.V. Kopanes [u gp.]; nom pen. B.U. 

Kosasiepa. M.: DE BOY «YMII 2K JIT», 2015. T.2 Ynpapienue JBWKeHHeM. 

- 440 Denepanbupm 3akon AOC-J] «Yctrap xxene3HOZOpOxXHOTO TpaHcimopta 

Poccniickol Dexepanuu»». 

. O TpaHcnopTHoi Oe30nacHocTH. DeAepasbHEI 3aKoH. — Ekarepuu6ypr: UJI 
«YPAJI FOp VU3qaT», 2016r. 

. IIpapusia nepeBo30k onacHbIx rpy30B 0 2%KeIe3HbIM Woporam —M: ExatepuuOypr 
«YpanltOpl3gaT» 2015r. 

. Kongpatsesa JI.A. Cuctema peryIMpoBaHHa JBYKeHHA Ha 2KesIe3HOLOPOXxXHOM 
Tpaucnopte. — M.: ODP BOY «YMI] KIT» 2016 r. 

c. - http://studentlibrary.ru/book/   

. Haccaxupckne TepeBo3ki Ha 2KesIe3HOOPO2KHOM TpaHcrioptTe (TpHMepsl, 

3aladu, MOJeIM, METOJIbI MU pellieHuA): yaeOHoe TMocoOne / ¥O.0. Tla30iickui, 
BT. Iy6ko, C.II. Baxynenko. — M.: DPLOY «YMI] KJIT», 2016. — 364c. - 

http://library.miit.ru 
. Kygapasues B.A. Opranu3aliua 2kesIe3HOAOPO2KHBIX NWaccaxKUPCKUX MepeBO30K 

[OneKTpOHHbIM pecypc]: yreOHoe nocobue / B.A. Kyapapues; nog per. B.A. 

Kynpapiesa. — 6-e u3y., crep. — M.: ML] «Akagemusa», 2014. - 256 c. - 

http://academia-moskow.ru/book/   

. Opranu3alind TepeBo30k rpy30B [DIeKTPpOHHBIM pecypc]: yaeOuuK IA CTY. 

yupexqeHui cpex. mpod. OOpa3onanua / [B.M. Cemenos, B.A. bonotun, B.H. 

Kyctos u gp.|; nog pea. B.M. Cemenora. — 5-e 3, crep. — M.: MHL « 
Axayemua», 2013. — 304 c. — http://academia-moskow.ru/book/ 

JlonosHMTesIbHaa: 

1. 

2. 

3y6kos B.H. TexHosiorua u ynpapienue padoTrou cranunii u y310B [Texct]: 

yueOHoe mocobue /B.H. 3y0kos, H.H. Mycueuko. — M.: DE BOY «YMI]I KJIT», 

2016.—416c.—M.: BP BOY «YMII KIT», 2016. — 416 c. 

Jlésun JI.FO. Opranw3anuna MecTHow padotrr [DOueKTpOHHbIM pecypc!]: 

moHorpadua / Jiésun JI.FO. — M.: OEBOY «YMI] XKJIT», 2013.- 612 c. -



 

 

 

http://studentlibrary.ru/book/ 

3. Лёвин Д.Ю. Организация местной работы [Электронный ресурс]: 

монография / Лёвин Д.Ю. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2013.- 612 с. - 

http://studentlibrary.ru/book/  
4. Голов А.Н. Железнодорожные перевозки в вопросах и ответах [Текст]: 

учебно-методическое пособие /А.Н. Голов. – Тамбов: Принт-Сервис, 2016. – 

87 с. 

 

Нормативные документы: 

 

1. АОС-Д – электронный учебник «Устав железнодорожного транспорта 

Российской Федерации».2016.г 

2. АОС-Д – электронный учебник 286 «Об утвер-ждении правил технической 

эксплуатации железных дорог РФ». 2016.г 

3.  «Инструкция по движению поездов и маневровой работе на железных 

дорогах Российской Федерации» – Екатеринбург: ИД «УралЮрИздат» 2015 

г. 

4.       «Инструкция по сигнализации на железных дорогах Российской 

Федерации» – Екатеринбург: ИД «УралЮрИздат» 2015 г. 

5. АОС-Д – электронный учебник № ЦП-485 «Инструкция по обеспечению 

безопасности движения поездов при производстве путевых работ».2016 г. 

6. АОС-Д – электронный учебник № ЦШ-530 «Инструкция по обеспечению 

безопасности движения поездов при производстве работ по техническому 

обслуживанию и ремонту устройств СЦБ».2016 г. 

7. АОС-Д – электронный учебник. № ЦРБ-757 «Инструкция по      

сигнализации на железных дорогах РФ».2016 г. 

8. АОС-Д – электронный учебник «Правила перевозок пассажиров, багажа и 

грузобагажа на федеральном железнодорожном транспорте».2016.

http://studentlibrary.ru/book/ 
3. Jlésun JI.FO. Oprann3auua MecTHor paooTsr [OueKTpOHHEI pecypc]: 

monHorpadua / Jiépun JI.FO.—-M.: DPLOY «YMI] KJIT», 2013.- 612 c. - 

http://studentlibrary.ru/book/ 
4. Tonos A.H. )Kene3Hoq0pooxKHble MepeBO3KH B BOMpOCcax Hu OTBeTax [TekcT]: 

yueOHo-mMeToaMyeckoe Tocobne /A.H. Conon. — TamOos: IIpunt-Cepsuc, 2016. — 
87 c. 

HopmatTuBHple AOKYMECHTBI: 

1. AOC-/]] — snekTpoHHpiii yaeOunk «YcTaB 2*Kee3HOAOpOX%KHOrO TpaHcnopta 

Poccniickoi Denepatuw».2016.r 

2. AOC-/J] — snekTpoHupiii yaeOunk 286 «OO yTBep-2»K eH MpaBysl TeXHMYeCKO 

9KCIIyaTalM %*Kee3HbIX Wopor PM». 2016.r 

3. «MHcTpyKUH4 10 ABY2KeHHIO 10e3,0B H MaHEBPOBOH padoTe Ha 2Kese3HbIX 
moporax Poccuiickoti Wenepanuu» - Ekatepunoypr: UJ] «YpanktOpl3naT» 2015 

r. 
4. «MHcTpyKUHA 10 CHrHaIM3alMu Ha 2*Kele3HbIX WOporax PoccuiitcKon 

Mexepatun» - Exarepunoypr: VU] «YpantOpl3gaT» 2015 r. 

5. AOC-/]] — snekrponupiii yaeOunk Neo II1-485 «Mactpykuna no oOecneyveHuto 

Oe30NaCHOCTH JBYXKEHHA 10e3 0B MPH MpOW3BOCTBE IyTeBbIX padoT».2016 r. 

6. AOC-/]] — snekrponupiit yaeOunk Ne LI-530 «Muctpykuua 10 O6ecneueHuto 

Oe30NaCHOCTH JBYXKEHHA 10e€30B MPH MpOW3BOACTBe paOoT MO TeXHHYeCKOMYy 
OOcIIy2KHBaHUIO HW peMOoHTYy ycTpolicts Cl{b».2016 r. 

7. AOC-/J] — snexrponupiit yaeOunk. Ne L[PB-757 «Muctpykia 0 
CHTHasIM3allHu Ha *Kee3HbIX Woporax PM» .2016 r. 

8. AOC-/]] — snekTpoHupiit yaeOunk «I Ipapusa nepeBo30K Naccaxkupos, Oaraxka u 

Tpy300araxka Ha (peqepasbHOM 2Kee3HOLOPOXHOM TpaHcnopTe».2016.



 

 

 

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

Контроль и оценка результатов освоения производственной  практики (по 

профилю специальности) осуществляется преподавателем в процессе выполнения 

студентами  работ на предприятии, а также сдачи отчета по практике и 

аттестационного листа. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

 
 
 

Результаты (ос-
военные профессио- 
нальные компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы  и  методы 
контроля и оценки 

ПК 1.1. Выполнять опера- 

ции по осуществлению 

перевозочного процесса 

с применением совре- 

менных информационных 

технологий управления 

перевозками 

построение суточного плана-графика 

работы станции; 

определение показателей суточного пла- 

на-графика работы станции; 

определение технологических норм вре- 

мени на выполнение маневровых опера- 

ций; 

использование программного обеспече- 

ния для решения эксплуатационных задач; 

определение  функциональных  возмож- 

ностей  автоматизированных  систем,  при- 

меняемых в перевозочном процессе 

экспертная оценка 

деятельности (на 

практике, в ходе про- 

ведения практиче- 

ских лабораторных 

занятий), 

защита курсового 

проекта, рефератов 

ПК 1.2. Выполнять тре- 

бования обеспечения 

безопасности  перевозок 

и выбирать оптимальные 

решения при организа- 

ции работ в условиях 

нестандартных ситуаций 

точность и правильность оформления 

технологической документации; 

выполнение анализа случаев нарушения 

безопасности движения на транспорте; 

демонстрация умения использовать до- 

кументы, регламентирующие безопасность 

движения на транспорте 

экспертная  оценка 

деятельности   (на 

практике,  в  ходе 

проведения  практи- 

ческих лаборатор- 

ных занятий),           

защита курсового про-

екта, рефератов 

ПК 1.3. Оформлять до- 

кументы, регламенти- 

рующие организацию 

перевозочного процесса 

ведение технической документации; 

выполнение  графиков  обработки  поез- 

дов различных категорий 

экспертная  оценка 

деятельности   (на 

практике,  в  ходе 

проведения  практи- 

ческих лаборатор- 

ных занятий),           

защита курсового про-

екта, рефератов 

4 KOHTPOJIb H OIEHKA PE3YJIBTATOB OCBOEHHA ITPOH3BO/[CTBEHHOU 

TPAKTHKH (1O WPO®HJTIO CHENHAJIBHOCTH) 

KoOHTpOJIb UH OLCHKa Pe3yJIbTATOB OCBOCHHA MPOM3BOACTBCHHOM MpakTUKH (110 
TIpO*uIFO CielMasIbBHOCTH) OCYIIECTBIIACTCA IpemoTaBaTesIeM B IIpOlecce BbIMOJIHCHHA 

CTyYHeHTaMu paOoT Ha NpewIpuATHH, a TakoKe Cad OTYUeTAa M0 NpakTuKe u 
aTTeCTallMOHHOTLO JIMCTA. 

@MopMbI H MeCTOJbI KOHTPOUA HW OMCHKM pe3yibTaTOB OOy4eHHA OJDKHBI 

TO3BOJIATb =TpOBepsaTb y  OOyuaKOWMxcd He TObKO  cCCbOPMHPpOBaHHOCTB 

oOmmux KOMMeTeHIMM TIpotbeccHOHAaJIbHBIX KOMICTCHIIMH, HO HU pa3BuTue 
oOecne4uMBarollux HX yMeHHi. 

  

PesysbTarTbi (0c- 
BOeCHHbIe Mpodeccno- 

HaJIbHbIe KOMMeTeHIHH) 

OcHoBHble NoKa3aTesIH OWeCHKH 
pe3y1bTaTa 

@MopMbiI H MeTObI 

KOHTpOJIc| WH OWEHKH 

  

HCMONb30BaHHe MporpaMMHoro oOOecreve- 
HUA [JIA PeWIeCHHA SKCIIYaTALMOHHbIX 3aa4; 

ompeyemeHve PYHKUMOHAIIbHBIX BO3MO%K- 
HOCTeH ABTOMATH3MPOBaHHbIX CHCTeM, IIpH- 

MCHACMBIX B TlepeBO3O4HOM IIpowecce 

TIK 1.1. Bstnosmars onepa- mlocTpoeHve cyTOYHOrO TylaHa-rpaduka | skKcllepTHad = OLeHKa 

UMM MO OCyecTBIeHHIO | paOoTbI cTaHuMH; WeAaATesIbHOCTH (Ha 
TlepeBoso4uHoro = mpowecca olpegemenve MoKa3aTele CyTouHOrO Iyia- | NpakTHKe, B XOje TIpo- 

© MpuMeHeHveM cospe- | Ha-rpadbuka paOorTel cTaHyHu; BeqeHvaA  lpakTwye- 
MeHHBbIX HHPOpMalMOHHbIx onpeyjeseHve TEXHOJOrM4eCKHX HOPM Bpe- | CKUX  saOopaTOpHbIx 

TeXHONOrHH + ynmpaBleHua | MeHM Ha BbIMOJIHeCHHe MaHeBPOBbIX oOrlepa- | 3aHATHI1), 
TlepeBo3KaMu unit; 3aujuTa KypcoBoro 

mmpoekta, pedbepaToB 

  

u BBIONp aTb ONTHUMAaJIbHbIe Oe30NacHOCTH JBIDKeHHA Ha TpaHcnoptTe; 

IIK 1.2. Basmonuats tpe- TOYHOCTh HM MpaBHJIbHOCTb OdOpMsIeHHA | 9KCMepTHaA  OlleHKa 

OoBaHna oOecneueHna | TeXHOOrM4ecKOi AOKyMeHTallMHy; ]eaATeJIbBHOCTU (Ha 

Oe30NacHOCTH MepeBO30K BbINOJIHeHHe aHasiv3a Cly4aeB HapylieHua | mpakTukKe, B xoe 
TIpoBewqeHuA WpakTu- 

pelleHua pH oprany3a- TeMOHCTpalluaA YMeHHA MCMONb30BaTb DO- | yeckux  sadopaTop- 
yuu padoT B_ yCJIOBMAX | KyMeHTBI, permamMeHTupyrollMe OesomacHoctTh | HbIX 3aHATHI1), 
HeCTaHapTHbIx CHTyauMli | JBuKeHUA Ha TpaHcnopre BAT KypcoBord. TIPO- 

ekTa, pedbepaToB 
  

TleépeBO3SOyHOrO Mpowecca       TIK 1.3. Ohopmaatp o- BeyjeHve TEXHUYeECKOM TOKYMeHTaly; 9KCHepTHadA OleHKa 
KYMEHTBI, persIaMeHTH- BbIMOIHeHHe rpapuKoB OOpaooTKH mMo0e3- | FeaTembHOCTH (Ha 

pytoljue opraHu3al{vto OB pa3sIM4HbIX KaTeropuit mpakTuke, B xoze 
TIpoBewqeHuA WpakTu- 

yeckux slaOopaTop- 
HbIX 3aHATHI1), 

3a Kypcobord TIpO- 

ekTa, pedbepaToB 
  

 



 

 

 

ПК2.1. Организовывать 

работу персонала по 

планированию и органи-

зации перевозочного 

процесса 

самостоятельный поиск необходи- 

мой информации; 

определение количественных и каче-

ственных показателей работы железно-

дорожного транспорта; 

выполнение построения графика дви-

жения поездов; 

определение оптимального варианта 

плана формирования грузовых поездов; 

расчет показателей плана форми-

рования грузовых поездов 

экспертная оценка  

деятельности (на  

практике,  в ходе 

проведения практи-

ческих занятий); за-

щита курсового про-

екта, реферата 

ПК 2.2. Обеспечивать 

безопасность движения 

и решать профессио-

нальные задачи посред-

ством применения нор- 

мативноправовых доку-

ментов 

применение действующих положений 

по организации грузовых и пассажирских 

перевозок; 

применение требований безопасности 

при построении графика движения поез-

дов 

экспертная оценка  

деятельности (на  

практике,  в ходе 

проведения практи-

ческих занятий); за-

щита курсового про 

екта, реферата 

ПК2.3. Организовывать 

работу персонала по 

технологическому об-

служиванию перевозоч-

ного процесс 

оформление перевозок пассажиров и 

багажа; 
умение пользоваться планом формиро-

вания грузовых поездов; 

выполнение анализа эксплуатационной 

работы; 

демонстрация знаний по методам дис-

петчерского регулирования движением 

поездов 

экспертная оценка  

деятельности (на  

практике,  в ходе 

проведения практи-

ческих занятий); за-

щита курсового

 проекта, 

реферата 

ПК 3.1. Организовывать 

работу персонала по об-

работке перевозочных 

документов и осуществ-

лению рас- четов за ус-

луги, предоставляемые 

транспортными ор-

ганизациями 

выполнение расчетов провозных пла-

тежей при различных условиях перевоз-

ки; 

демонстрация заполнения перево-

зочных документов; 

использование программного обеспе-

чения для оформления пере- возки 

экспертная оценка 

деятельности (на 

практике, в ходе 

проведения прак- 

тических занятий, 

курсового проекти-

рования, устного 

опроса) 

ПК 3.2. Обеспечивать 

осуществление процесса 

управления перевозками 

на основе логистической 

концепции и организо-

вывать рациональную 

переработку грузов 

определение условий перевозки гру-

зов; 

обоснование выбора средств и 

способов крепления грузов; 

определение характера опасности пе-

ревозимых грузов; 

обоснование  выбора  вида  транс- 

порта и способов доставки грузов 

экспертная оценка 

деятельности (на 

практике, в ходе 

проведения прак- 

тических занятий, 

курсового проекти-

рования, устного 

опроса) 

  

  

TIK2.1. OpraxHv30BprBaTb CaMOCTOATEJIbHbIN =9MOMCK «= HeOOxou- | 3KCMepTHad OeHKa 

paOory mepcoHana no] Moi nHdopmMalnn; WeATeIbHOCTH (Ha 
TIIaHUpOBaHHO HM OpraHu- orpeyesieHve KOJIM4eCTBEHHBIX HM kKaye- | MpakTuKe, B xoge 

3a TlepeBO3O4HOTO | CTBEHHBIX TOKa3aTesei paOoTbI 2%xeme3HO- | IpoBeqeHuaA WpaKTu- 
lipowecca OpoO2KHOrO TpaHcnopra; YeCKHX 3aHATHM); 3a- 

BbINMOIHeEHHe MOCTpoeHHA rpaduka ABH- | WHTa kypcoBoro mpo- 
2KHUA MOe3 0B; ekTa, petbepata 

onpefeyeHve OfTHMasIbHOrTO BapvaHTa 
Tiana (OpMUpoBaHHA Tpy3OBbIxX MOe3OB; 

pacueT oKka3aTeneii miaHa (dopmu- 
pOBaHHA Tpy30BbIx 10e3 0B 

TIK 2.2. O6Oecneunsatp IIpHMeHeHHe AevCTBYIOWMX NOOKeHHM OKCMepTHad OLeHKa 

Oe30NacHOCTh JBMKeHHA | 10 Opranu3alMv rTpy30BbIx MW MWaccaxkupcKux | WeATeIbHOCTH (Ha 
WM pewatTb mpodeccuo- | nepeBo30K; lipakTuke, B xoye 

HaJIbHbIe 3ayaun MOCpey- 

CTBOM IIPHMeHeHHA HOp- 

MaTHBHOUpaBOBbIxX JOKY- 

MCHTOB 

lIpHMeHeHHe TpeOoBaHHit Oe3somacHocTu 
lip MocTpoenuu rpaduka ABYWoKeHHA 10e3- 

OB 

TIpoBeqeHuA paKkTH- 
YeCKHX 3aHATHM); 3a- 

W\uTa KypcoBoro Mpo 

ekTa, petbepata 

  

TIK2.3. OpranHv30BbiBaTb 

paOory mepconana no 
TeXHONOrMyecKOMy ~—O0- 
CIY2KMBaHMIO TepeBo304- 

HOO powecc 

odopMsleHHe MepeBo30K MaccaxKupoB u 

Oaraka; 
YMeHHe MOJIb30BaTbCA 1aHOM (opmMupo- 

BaHHA Tpy30BbIx MOe3 0B; 

BbIMOJIHeHHe aHasi3a IKCIIIyaTalHOHHOH 
paOorTuI;   

93KCMepTHad OWeHKa 
WeATeIbHOCTH (Ha 

IipakTukKe, B xoge 
TIpoBeyqeHuA pakTu- 

YeCKHX 3aHATHM); 3a- 
wuTa KypcoBoro 

  

    
TMOHCTpallua 3HAHU 10 MeTOaM WHC- TIpoekta, 

TleTYePCKOLO peryIMpOBaHHA TBUKeHHeM pedepata 

10e€310B 

TIK 3.1. Opranv3opprats BBIMOJIHEHHe paCc4eTOB MPOBOSHBIX IiJla- | 9KCMepTHad OeHKa 
paOoTy mepconana mo O6- | Texkeii Np pa3IM4HbIX yCOBUAX MepeBos- | TeATesIbHOCTU (Ha 
paOoTke TIeEpeBOSOUHBIX | KH; pakTuke, B  xoje 

TOKYMeHTOB H OCYLIeCTB- TeMOHCTpalvA 3all0JIHeHHaA epeBo- | mpoBeyzenna mipak- 
JIEHHIO pac- 4eTOB 3a YC- | 304HbIX JOKYMCHTOB; THYeCKHX  3aHATHII, 

JIM,  MpeqocraBsaemple YcMOsb30BaHHe MporpammMHoro oOGecme- | KypcoBoro poeKTH- 
TpaHcropTHbIMu op- | 4eHHA IA Oc*opMseHHA Mepe- BO3KH poBaHna, ycTHOro 

TaHv3alwamMu ompoca) 

TIK 3.2. OOecneuuparb onpeyemeHve yCOBHH mMepeBo3KH rpy- | 9KcnepTHad OLleHKa 
OCyLIeCTBIeHHe rmpoLecca | 30B; WeATeJIbHOCTH (Ha 

ynpaBleHua TepeBo3kaMu oOocHOBaHMe BbIOOpa cpeycTB u mipakTuke, B  xoze 
Ha OCHOBe JIOrMcTHYeCcKO | clOcoOoB KpersIeHHA Tpy30B; TIpoBeyqeHua mipak- 

KOHUenWHH YW oOpraHH30- ompeyeseHve xXapakTepa onacHOcTH le- | THYeCKHxX  3aHATHH, 
BbIBaTb PpallMOHasIbHyt0 | peBOSHMBIX Tpy30B; KypcoBoro [poeKTH- 

TlepepaOorky rpy30B oOocHOBaHHe BbIOOpa Bua TpPaHc- poBaHna, ycTHOro   mlopta HW cmoco6os AOcTaBKH rpy30B   ompoca)    



 

 

 

ПК 3.3. Применять в 

про- фессиональной 

деятельности основные 

положения, регулирую-

щие взаимоотношения

 пользовате-

лей транспорта и пере-

возчика 

выполнение расчетов по начислению 

штрафов при нарушении договора пере-

возки; 

определение мероприятий по преду-

преждению несохранных перевозок; 

выполнение анализа причин несо- 

хранных перевозок; 

демонстрация навыков пользования 

документами, регулирующими взаимоот-

экспертная оценка 

деятельности (на 

практике, в ходе 

проведения прак- 

тических занятий, 

курсового проекти-

рования, устного 

опроса) 

 

Результаты  
(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки  

OK 01. Выбирать способы 

решения задач профессио-

нальной деятельности приме-

нительно к различным кон-

текстам 

 

 
 

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи 

ОК 02. Использовать совре-

менные средства поиска, ана-

лиза и интерпретации инфор-

мации и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной дея-

тельности 
 

определять задачи для поиска ин-

формации; определять необходи-

мые источники информации; пла-

нировать процесс поиска; структу-

рировать получаемую информа-

цию; выделять наиболее значимое 

в перечне информации; 

ОК 03. Планировать и реали-

зовывать собственное профес-

сиональное и личностное раз-

витие, предпринимательскую 

деятельность в профессио-

нальной сфере, использовать 

знания по финансовой гра-

мотности в различных жиз-

ненных ситуациях 
 

определять актуальность норма-

тивно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 
применять современную научную 

профессиональную терминологию 

ОК 04. Эффективно взаимо-

действовать и работать в кол-

лективе и команде 
 

организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, де-

монстрировать осознанное 

поведение на основе традици-

онных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с уче-

том гармонизации межнацио-

описывать значимость своей спе-

циальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Экспертная оценка 

результатов 

деятельности 

обучающихся в 

процессе освоения 

образовательной 

программы:  

-на практических 

занятиях 

( при решении 

ситуационных задач, 

при участии в 

деловых играх: при 

подготовке  и 

участии в  

семинарах, при 

подготовке 

рефератов, докладов 

и т.д.) 

- при  выполнении и 

защите курсовой 

работы (проекта); 
- при выполнении  

работ на различных 

этапах 

производственной 

практики 
 

  

        

  

  

IIK 3.3. I[pumenstp B BbINOJIHeEHHe pacueTOB TIO Ha4HCJIeHHIO | S9KCMepTHad OLleHKa 
TIpo- (beccuoHasIbHoH | wITpadoB mpu HapylWweHuH WoroBopa Mepe- | TeaTesbHOCTU (Ha 

WeATCIbHOCTH = OCHOBHBIe | BO3KH; mpakTuke, B xoge 
TOMOKeHHA, perysIMpyro- ompeyemeHve MeponmpuaTHi mo mpegzy- | npoBeqeHna mpak- 
uve B3aMMOOTHOLIeHHA | MpexKeHHIO HECOXpaHHbIX MepeBO30K; THYeCCKHX = 3aHATHIA, 

TIOJIb80BaTe- BbINOHeHHe aHasiw3a MpH4YHH Heco- | KypcoBoro mpoeKTH- 

yleHt TpaHcnopTa Wu Tepe- | XpaHHbIx MepeBo30K; poBaHua, yCTHOTO 
BO34HKa AeMOHCTpallwaA HaBbIKOB MOIb30BaHHA | Ompoca) 

Pe3ysbTaTbl 
(ocpoenHmre o6mme OcHoBHbie noKa3aTesH OWeHKH @MopMbI H MeTOAbI 

pe3ybTaTa KOHTp0.1d H OWeHKH 
KOMNeTeHIHH) 

OK 01. BsrOupats cnocobsr pactio3HaBaTb 3amayuy u/unu | DkcepTHasd OLleHKa 

pelieHua 3aay mpodeccno- poOmemMy B  podeccHoHasbHOM | pe3yibTaTOB 
HasIbHOM JeATeIBHOCTH IpuMe- n/m COUMaJIbHOM KOHTeKCTEe; | eaTeIbHOCTU 
HHTEJIBHO K pa3IM4HbIM KOH- aHaJIM3HpOBaTb 3anauy v/s | oOOyaaroluxca B 

TeKCTAM mpoOsleMy HM BbIZeIATb e€ COCTaBHEIe | Mpolecce ocBoeHHA 
YaCTH; OMpeseATb 9TAMbI pewlenua | OOpa3z0BaTesbHOH 

3aqa4n TIporpaMMBI: 
-Ha pakTH4ecKux 

3AHATHAX   

OK 02. Ucttonb30BaTb coppe- 

MeHHBIe CpeCTBa TOMCKa, aHa- 
M34 HW MHTeplipeTayHu HH*op- 
Mallu HW HHDPOpMallMOHHBIe 

TeXHOJIOFMH JIA BbIMIOIHEHHA 
3aad mpodeccHOHasIbHOH eA- 
TeJIBHOCTH 

ONpeweATL 3aa4n WIA MOMCKAa MH- 

cbopMalun; onpeazemaTb HeoOxogu- 
Mble HCTOUHUKH MHPOpMaluMy; TWa- 

HUpOBaTb Mpowecc MOMCKa; CTpyKTy- 
pupoBaTb Nosy4aemyro HHopma- 

I[HHO; BbIeIATb HaWOONee 3HAYMMOe 

B TepeyHe HHPopmMaynn; 

( mpu pemenun 

CHTyalMOHHbIx 3a71a4, 
Ip y4acTuH B 

WeOBbIX Urpax: Ipu 
MOATOTOBKe 

yuacTuH B 
CeMHHapax, pu 

TIOQTOTOBKe 
  

OK 03. [naHuposats u peasu- 
30BbIBATb COOCTBEHHOE Ipodec- 

CHOHAaJIbHOe Hi JIMMHOCTHOE pa3- 
BUTHE, MIpeAIPHHAMAaTeJIBCKYIO 
J[€ATCJIBHOCTh B Ipodeccno- 
HaJIbHOU Cibepe, HCTHOIb30BaTb 

3HaHHA 110 (PHHAHCOBOH rpa- 
MOTHOCTH B pa3JIH4HBIX 2KH3- 
HeHHBIX CHTyallHax 

OMpeeNATb AKTYaJIbHOCTb HOpMa- 

THBHO-paBOBOM JOKYMeHTAaLHu B 
TIpodeccHOHaIbHOM WeATeIbHOCTH; 
IIPHMCHATb COBPEMEHHYIO Hay4HyI0 

TpodecchouaibHy!0 TePMHHOOrHIO 

pedeparos, 70Kaq0B 
UT.2.) 
- Ip BbINOHeEHMH u 

3alluTe KypcoBon 
paOotul (mpoekta); 

- Ip BbINOTHeEHUM 
paOoT Ha pa3sIM4HBIx 

93Tamax 
MpOu3BOACTBeHHOU 

TIpakTHKu 

  

OK 04. SddektTuBHo B3aHMO- 

J{CHCTBOBAaTb H padoTaTb B KOJI- 
JIeKTHBe H KOMAaHJe 

OpraHH30BbIBaTb padoty KOJIWICKTHBa UH 

KOMaH/JIbI; B3AMOJCHCTBOBATb C KOJUIC- 

TaMW, PYKOBOACTBOM, KJIMCHTaMH B XOJIC 

TpodeccHouaibHOH JeaxTebHOCTH 
    OK 06. poasnats rpaxqaHcKo- 
TlaTpHOTH4eCKy!0 MO3HIHIO, e- 

MOHCTpHpOBaTb OCO3HAHHOE 

TMlOBeeHHe Ha OCHOBE TpayMUH- 

OHHBIX OOMeUEMOBEYCCKHX 

WeHHOCTeH, B TOM 4HCJIe C y4e-   TOM TapMOHH3alni MCoKHAalno- 

ONMCbIBaTb 3HA4YMMOCTh CBOeH Crie- 
WWaIbHOCTH,; NPMMeHATh CTAHAApTHl 

AHTHKOppyNUMOHHOrO NoBeqeHuA     

  

 



 

 

 

нальных и межрелигиозных 

отношений, применять стан-

дарты антикоррупционного 

поведения 

 

ОК 07. Содействовать сохра-

нению окружающей среды, 

ресурсосбережению, приме-

нять знания об изменении 

климата, принципы бережли-

вого производства, эффектив-

но действовать в чрезвычай-

ных ситуациях 

соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направ-

ления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

по специальности 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для со-

хранения и укрепления здоро-

вья в процессе профессио-

нальной деятельности и под-

держания необходимого уров-

ня физической подготовлен-

ности 

 

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей;  

ОК 09. Пользоваться профес-

сиональной документацией на 

государственном и иностран-

ном языках.»; 

 

применять средства информаци-

онных технологий для решения 

профессиональных задач; исполь-

зовать современное программное 

обеспечение 

 

ЛР 28 Демонстрирующий уровень подго-

товки, соответствующий современ-

ным стандартам и передовым тех-

нологиям, потребностям региональ-

ного рынка труда и цифровой эко-

номики, в том числе требованиям 

стандартов Ворлдскиллс 

 

ЛР 33 Осознанно выполняющий профес-

сиональные требования, пунктуаль-

ный, критически мыслящий, демон-

стрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

 

ЛР 36 Мотивированный к освоению 

функционально близких видов про-

фессиональной деятельности, 

имеющих общие объекты (условия, 

цели) труда, либо иные схожие ха-

рактеристики 

 

ЛР 37 Принимающий и исполняющий 

стандарты антикоррупционного по-

ведения 

 

ЛР 38 Способный ставить перед собой це-

ли под возникающие жизненные 

 

  

HaJIBHBIX H Me2KPeJIMTHO3HBIX 
OTHOMECHHH, IPHMeHATh CTaH- 
apTbl AHTHKOPpyNWMOHHOrO 

nmloBeeHHA 

  

OK 07. CoeticTBoBaTb coxpa- 

HeHHHO OKpyKarolleH CpebI, 
pecypcocOepexxeHuto, IpuMe- 
HATb 3HaHHA OO H3MCHeCHHH 
KIIMMAaTa, MIPHHIMIIbl OepexkH- 

BOTO IIpOH3BOACTBA, 3(p)(eKTHB- 
HO Je€HCTBOBATb B Upe3BEUaH- 

HBbIX CHTyallMax 

COOJHOaTb HOPMbI 3KOMOFMYeCKO! 

Oe30MacHOCTH; OMpeyeuATb HampaB- 
JIeHHaA pecypcocbepexkeHHa B paMkax 

TIpodeccuOHasIbHOM TeATebHOCTU 
m0 cielMasIbHOCTH 

  

OK 08. Ucronb30BatTb cpeyzcTBa 
(pH3M4eCKOM KyJIBTypbI JIA CO- 
xpaHeHia HW ykKpemieHHa 320po- 
Bb B Mpolecce mpodeccuo- 

HaJIbHOW JeATeEIBHOCTH H NOD- 
jepxkaHud HEOOXOAHMOTO ypoB- 

Ha (u3H4eECKON MOATOTOBIICH- 

HOCTH 

HCTIOJIb3OBaTb (PPU3KYJIbTYPHO- 
O3OPOBUTeJIbHY!O JCATCIBHOCTb IA 

yKpenuIeHHa 3Q0POBbA, JOCTWMKEHHA 
2%KM3HEHHBIX VM TpodeccuOHasIbHbIx 
lesei; 

  

OK 09. Tlonp30pataca mpodec- 

CHOHAJIBHOU JOKYMeHTalMen Ha 
TrOcyapCTBCHHOM HM MHOCTpaH- 
HOM A3bIKaXx.»»; 

IIPHMeHATb CpeyzcTBa HHpopMawn- 

OHHbIX TEXHOJIOPHH AJA PCWeHuA 

TIpOecCHOHAJIBHBIX 3aa4; UCHOJIb- 

30BaTb COBPeMeHHOe MporpaMMHoe 
oOecrieueHue 
  

JIP 28 /lemoncTpupyrolunit ypoBeHb Moyro- 
TOBKH, COOTBETCTBYIOMMM COBpeMeH- 

HbIM CTaHJapTaM VM WepeOBbIM Tex- 
HOJIOPMAM, TOTPeCOHOCTAM perHoHasib- 

HOFO pbIHKa Tpya HU WHdpoBol 3KO- 
HOMHKH, B TOM 4CIe TpeOOoBaHHAM 

cTaHyapTos BopmyacKusIC 
  

Oco3HaHHO BbINOJHAIOMMM mpodec- 
CHOHAJIbHbIe TpeOOBaHHA, MyHKTyalib- 

HbIM, KDUTH4eECKH MBICJIALIMM, JeMOH- 

CTpupyloMmnit NpodeccuouasbHyro 

2KU3HECTOMKOCTb 
  

MorTnBupoBaHHblil K OCBOeCHHIO 
(PYHKUMOHAIbHO OM3KHX BUOB Ipo- 

(beccHOHAaJIbHOM TeATeIbHOCTH, 
MMerOLMXx OOUIMe OObEKTHI (yCOBHA, 

les) Tpyda, M00 WHbIe Cxo2KHe xa- 
pakTepuicTuKu 
  

IIpunumarounit 4 ucnomHArO Wn 

CTaHapTbl AHTHKOPpyNWHMOHHOLO M0- 

BeeHHA 
      CnocoOHbiii CraBuTb Hepey coboit He- 

JIM NOW BOSHVMKaroOlulHe 2KU3HCHHBIe 
     



 

 

 

задачи, подбирать способы решения 

и средства развития, в том числе с 

использованием цифровых средств; 

содействующий поддержанию пре-

стижа своей профессии и образова-

тельной организации 

ЛР 42 Умеющий анализировать рабочую 

ситуацию, осуществляющий теку-

щий и итоговый контроль, оценку и 

коррекцию собственной деятельно-

сти, несущий ответственность за 

результаты своей работы 

 

  

3aqa4n, MoAOupaTe cnocoOpl pemeHua 
W CpeCTBa pa3BUTHA, B TOM 4Ncye C 

HCTIOJIb3OBAHHEM LMPpOBbIxX CpeCTB; 
COWeMCTBYIOMIMM NOAWep2kaHuro lpe- 

CTWKa CBOeli Mpodeccuu u OOpa30Ba- 
TeJIbHOM OpranHn3auHH 
  

  
JIP 42 

  
Ymerouuit aHasIu3upoBaTb padouyro 
CUTYalMtO, OCYMeCTBIIAFOWIM TeKy- 

WWMM MW ATOFOBbIM KOHTPOJIb, OL|CHKY U 

KOppeKUM10 COOCTBeEHHOM WeATesIbHO- 
CTH, HeCyMHii OTBETCTBEHHOCTb 3a 

pe3yJIbTaTbI CBOeM paooTEl 
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РЕЦЕНЗИЯ 

К рецензии  представлена рабочая программа  практики производственной 

(по профилю специальности). 

Программа разработана  на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности  Организация перевозок и управление на транспорте (по видам).  

Основой структурной  особенностью программы является её 

профессиональная направленность. Содержание материала направлено на 

коррекцию и совершенствование навыков, умений обучающихся с учётом 

профиля профессионального образования. 

Рабочая программа направлена на формирование у обучающихся  

компетенций:  осуществлять поиск и использование информации необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития, коммуникативной и учебно-познавательной деятельности. 

Производственная практика (профилю специальности), в объеме  648 часов 

(18нед.).  

В состав  рабочей программы входят  паспорт  рабочей  программы 

практики, результаты освоения практики, структура и содержание программы 

практики, условия реализации программы практики, контроль и оценка 

результатов освоения программы практики. 

            Изучаемый материал рационально распределен по времени и 

содержанию, ориентирован на практическое применение в производственных 

условиях. 

 

Рецензент   Пикалов.О.Н. – преподаватель ТаТЖТ- филиал 

РГУПС 

PEHWEH3SHA 

K pelleH3uu mpeyctaBieHa padouad MporpaMMa MpaKTHKH IIpoOu3BOACTBeHHOM 
(Io Mpodusro CielMasIbHOCTH). 

IIporpamMa pa3pa0oTaHa Ha oOCHOBe (eyepasbHOrO rocyapcTBeHHOTO 

OOpa30BaTesIbHOrO cCTaHwapTa cpeaHero mpodeccuoHarbHoro oOpa30BaHHa 10 
cielvaibHocTu Opranu3aliva MepeBo30K HM yiipaBsIeHve Ha TpaHcriopte (10 BuaM). 

OcHoBOow  cTpyKTypHoii OCOOCHHOCTBIO pOrpaMMbl <ABIAeTCH eé 

TpodbeccHoOHalIbHad HalipaBseHHOcTb. CoyepxkaHve MaTepvalia HallpaBlIeHO Ha 
KOPppeKIIMIO MW COBeEPIIeHCTBOBaHHe HaBbIKOB, YMCHHit OOy4arIOllMxca c yuéTOM 

mpodusa mpodeccuoHabHOroO OOpa30BaHHA. 
PaOouad mporpaMmMa HalipaBsieHa Ha (CopmMupoBaHve y  oOy4arollHNxca 

KOMIe€TeHIMM: OCYIIICCTBIIATh MOMCK HW MCIOUb30BaHHe HHDOpMallMu HeOOxoOAMMON 
Tia 3PCPeKTHBHOTO BBITOHEHUA MpOdeccnoOHasIbHbIx 3aqa4, MpodeccHoHabHOrO U 
JIM4HOCTHOLO pa3BHTHA, KOMMYHHKaTHBHOM HW yaeOHO-NO3HaBaTeIbHOM JjeATeIbBHOCTH. 
IIpou3BocTBeHHad pakTuka (mpodusro cielMaltbHOCTH), B OObeMe 648 uacoB 
(18He.). 

B coctaB padouei mporpaMMbI BxOZAT Macnopr padoueii mporpaMMbl 

IIPaKTHKH, Pe3yJIbTaTbI OCBOCHHA TpaKTHKH, CTpyKTypa UM coyepxkaHHe MporpaMMbl 
WpakTHKH, YyCNOBHA peasM3allMM WporpaMMbl TpaKTHKH, KOHTPOJb UU OlleHKa 
pe3yJIbTaTOB OCBOCHHA MpOrpaMMBIl TpakTHKH. 

Vi3yuaemplii ~MaTepvall pallMOHasIbHO paciipeqeneH TO BpeMeHH HU 
CONepxKaHvIO, OPHEHTHpOBaH Ha MpakTMueCKOe IIpHMeHeHHe B MPOM3BOACTBCHHBIX 
yCJIOBHAX. 

PeneH3eHT IIuxasos.O.H. — npenogapatenb TaTKT- dbunman 

PI'YTIC 
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РЕЦЕНЗИЯ 

 К рецензии  представлена рабочая программа  производственной 

практики (по профилю специальности). 

Программа разработана Авдошиной Н.А..– преподавателем первой 

категории на основе федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования специальности  Организация перевозок 

и управление на транспорте (по видам) 

Программа производственной  практики (по профилю специальности) включает 

следующие разделы: организация  перевозочного   процесса (по видам 

транспорта), организация сервисного обслуживания на транспорте (по видам 

транспорта), организация транспортно-логистической деятельности 

(по видам транспорта). 

Производственная практика, в объеме  648 часа (18 нед.).  

В состав  рабочей программы входят  паспорт  рабочей  программы 

практики, результаты освоения практики, структура и содержание программы 

практики, условия реализации программы практики, контроль и оценка 

результатов освоения программы практики. 

            Изучаемый материал рационально распределен по времени и 

содержанию, ориентирован на практическое применение в производственных 

условиях. 

 

 

 

 

Рецензент  Рыжов А.А..  главный инженер станции Тамбов-1 

 

 

PEHWEH3SHA 

K pelen3uH mpeactapieHa paOouad WporpaMMa  [MpoOH3BOACTBeHHOM 

IIpakTHKU (110 Mpoduso crielMasIbHOCTH). 

IIporpamMa pa3pa0oTtaHa ApyomumHoi H.A.— mpenofaBarenem mepBor 

KaTerOpHu Ha OCHOBe (eepasbHOrO TOcyAapCcTBeEHHOTO OOpa30BaTebHOTO CTaHapta 

CpeaqHero mpodeccuoHabHOrO OOpa30BaHHA CiellMasbHOcTH Opranu3aliua WepeBo30K 

W ylipaBsieHve Ha TpaHcriopte (m0 BU aM) 

IIporpamMa Tpov“3BOACTBCHHOUM MpakTHKH (10 MpOdusO CielMasIbHOCTN) BKJIOUaeT 

CHIE NYIOMMe pa3iesIbl: Oprahu3allMA MepeBo304uHOrO Mporecca (m0 BUaM 

TpaHcnopta), OpraHv3allua CepBUCHOTO OOCIy2xKHBaHHA Ha TpaHcrioptTe (10 BU aM 

TpaHcnopta), OpraHv3allua TPaHCHOPTHO-JIOTMCTHYeCKON WeATeIbHOCTH 

(110 BHaM TpaHcropta). 

Ilpou3BoCTBeHHad MpakTuKa, B OObeMe 648 yaca (18 HeZ.). 

B coctaB padoueH mporpaMMbI BxOAAT MacnopT padoyeli nmporpaMMbt 

IIPaKTHKH, Pe3yJIbTaTbI OCBOCHHA MpaKTHKU, CTpyKTypa UM cOepxKaHHe MporpaMMbl 

IIpakKTHKW, YCNOBMA peasM3allwH MporpaMMbl [pakKTHKH, KOHTPOJIb UW OleHKa 

pe3yJIbTaTOB OCBOCHHA MpOrTpaMMBl WpakTHKH. 

Vi3yuaemplii ~MaTepvall pallMoHasIbHO paciipeqeneH TO BpeMeHH HU 

CONepxKaHvIO, OPHeHTHpOBaH Ha MpakTMueCKOe IIpHMeHeHHe B MPOM3BOJCTBCHHBIX 

YCJIOBHAX. 

PeneH3eHT Papxos A.A.. riaBHblii wHKeHep cTaHItMu TamOos-1 
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PENEH3SW4i 

K peleH3Hvu pecTaBleHa padOouad MporpaMMa IpOH3BOACTBeHHOK 

MpaKTUKH (110 MpOMUIO CieMMasIbHOCTH). 

IIporpamMa pa3padoTaHa AsBfowmHoH H.A..— MpemoyzaBaTememM lepBoH 

KaTCrOpHH Ha OCHOBe (eAepasbHOrO TocyapCcTBeEHHOTO OOpa3s0BaTebHOrO CTaHapta 

cpelHero MpomeccHoOHalbHOro OOpa30BaHHA CleWMasIbHOCTH OpraHu3allua lepeBo30K 

WU yiipaBsleHHe Ha TpaHcnoptTe (M10 BuyzaM) 

[IporpaMMa TIpou3BOUCTBeEHHOHM MpakKTUKH (M0 MpomuUsro CiMelMasIbHOCTH) BKIIHOUaAeT 

CHeTyrollve pa3qeubl: OPraHH3allua MepeBo30uHOrTO Mporecca (10 BuzaM 

TpaHcnopTa), OpraHv3all4aA CepBHCHOTO OOCIYKHBaHHA Ha TpaHcopte (10 BHaM 

TpaHciiopTa), OPraHv3allMaA TODAHCMOPTHO-JIOTHCTHYeCKON JIEATeIIBHOCTH 

(110 BUaM TpaHcnopta). 

[Ipovu3BoCcTBeHHad MpakTuKa, B OObeMe 648 4aca (18 Hed.). 

B coctaB padOoueH TporpaMMbI BXOZAT MacnopT padouew WporpaMMbl 

MIpaKTHKH, pe3yJIbTaTbI OCBOCHHA MpaKTHKH, CTpyKTypa M colepxKaHve MporpaMMbI 

MPpakTHKH, yCuIOBHA pealv3alvu MporpaMMbl [paKTHKH, KOHTpOJIb HU OLleHKa 

pe3yJIbTaTOB OCBOCHHA MpOrpaMMBI pakTUKH. 

MsyyuaemMbld MaTepuvall pallMoHallbHO paciipeyeleH 0 BpeMeHH 4H 

CONCDP{KAHHIO, OPHeCHTHPOBaH Ha WpakTW4ecKoe TIPHMeCHeHHe B IIpOH3BOACTBCHHBIX 

YCUOBHAX. 

PelleH3eHT EE Pppxos A.A.. rlaBHbId HH KeHep cTaHiuH TamOos-|



  

PENMEHSHA 

K pelleH3Hu lpeyzctapneHa padOouad WporpaMMa IpakKTHKH MpoOv3BOCTBeHHOM 

(110 MpodusoO Ciel|MasIbHOCTYH). 

IIporpamMa pa3pa0oTaHa Ha ocHoBe dejlepalbHoro rocysapcTBeHHOro 

oOpa30BaTeJIbBHOrO cTaHyapTa cpeqHero mpodeccHoHalbHoro oOpa30BaHHA 110 

CielMaIbHOCTH OpraHu3alluad MepeBo30K HU yilpaBsIeHve Ha TpaHcnopte (10 BuaM). 

OcHOBOH CTpyKTypHoU OCOOCHHOCTbIO TpPOrpaMMbI ABIIAeTCH ecé 

mpodeccwoOHalbHad HallpaBsIeHHOcTb. CofepxxaHve MaTepvalla HallpaBleHO Ha 

KOPpeKIMIO UW COBePIICHCTBOBaHHe HaBbIKOB, YMeCHHM oOOyuarOlMxca c yu4éToM 

npomua IpodeccHoHalNbHoro oOpa30BaHuA. 

PadOouad mporpamMMa HalipaBlieHa Ha MopmMupoBaHHe y oOy4arolluxca 

KOMMe€TeCHIMH: OCYIICCTBIIATb MOMCK HW HMCHOUb30BaHHe MHMOpMalMu HeOOxOTHMOL 

IIa IPMeCKTHBHOTO BBITIONHEHHA TpodeccHOHabHbIX 3ajja4, WpodeccMHoOHabHoro U 

JIMMHOCTHOLO pa3sBHTHA, KOMMYHHKaTHBHOH HW y4eOHO-NO3HaBaTeJIbHOH JIEATeJIBHOCTH. 

IIpou3B0CTBeHHad lpakTHKa (podusioO cielMasIbHOCTH), B OObemMe 648 4aCcOB 

(18Hed.). 

B coctaB padoveH MporpaMMbl BXOZAT acnopr padoueH mporpaMMBl 

MIpaKkTHKH, pe3yIbTaTbI OCBOCHHA MpakTHKU, CTpyKTypa UW cOfep»xXaHHe IIpOrpaMMBI 

MpakTHKH, YCIIOBHA peallM3alluv MporpaMMbl [paKTHKW, KOHTPOJIb UW OLleHKa 

pe3yJIbTaTOB OCBOCHHA MporpaMMBl MpakTHKH. 

Mi3yyaeMbili MaTepHasl pallMOHasIbHO paclipeyqeieH 00 BpeMeHH UH 
COJepKaHHIO, OPHCHTMpOBaH Ha MpakTwYecKOe MpHMeHeHHe B IIPOH3BO].CTBCHHBIX 
YCJIOBHAX. 

f Penensent | [Iuxanos.O.H. — mpenonapatens TalKT- dunuan 
af % PIYTIC
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