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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Назначение образовательной программы 

Настоящая образовательная программа среднего профессионального образования (далее 

ОП СПО) по специальности разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 23.02.01 

Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), утвержденным приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 20.03.2024 № 176 (далее – ФГОС, ФГОС 

СПО). 

ОП СПО определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), 

планируемые результаты освоения образовательной программы, условия реализации 

образовательной программы. 

ОП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе основного общего 

образования. Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная 

программа), реализуемая на базе основного общего образования, разрабатывается 

образовательной организацией на основе требований соответствующих федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего общего и среднего профессионального 

образования и положений федеральной основной общеобразовательной программы среднего 

общего образования, а также с учетом получаемой профессии или специальности среднего 

профессионального образования. 

1.2. Нормативные документы. 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

Порядок разработки примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального образования (Приказ 

Минпросвещения России от 08.04.2021 № 153); 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по 

видам) (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 20 марта 2024 г. № 176); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России от 

24.08.2022 № 762); 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России от 

08.11.2021 № 800); 

Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки России № 885, 

Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

Перечень профессий среднего профессионального образования, реализация 

образовательных программ, по которым не допускается с применением исключительно 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (приказ Министерства 

Просвещения Российской Федерации от 13 декабря 2023 г. № 932); 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391  «Об организации и 

осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательных 

программ»; 

 

 



 
 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.09.2022 № 

551н "Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по организации управления 

движением поездов, производства маневровой работы на раздельных пунктах»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17.03.2022 № 

138н «Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по оперативно-диспетчерскому 

управлению железнодорожными перевозками»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 23.01.2019 № 

34н «Об утверждении профессионального стандарта "Работник по обработке поездной 

информации и перевозочных документов железнодорожного транспорта»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 16.03.2022 № 

131н «Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по организации работы 

железнодорожной станции и обеспечению безопасности движения»;  

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.04.2021 № 

259н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник по организации и оформлению 

проездных и перевозочных документов в пассажирских перевозках на железнодорожном 

транспорте»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 16.04.2018 № 

237н "Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по транспортному 

обслуживанию грузовых перевозок на железнодорожном транспорте» (Зарегистрирован 

08.05.2018 № 51029); 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17.10.2022 № 

666н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник по обслуживанию пассажиров на 

железнодорожном вокзале (железнодорожном вокзальном комплексе)»;  

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 16.03.2018 № 

151н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник по обработке перевозочных 

(проездных) документов»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14.03.2023 № 

142н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по организации деятельности 

по обслуживанию пассажиров и посетителей в железнодорожном агентстве»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25.02.2019 № 

120н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по контролю за сохранностью 

перевозимого груза (вагонного парка), грузовой и коммерческой работой железнодорожного 

транспорта»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 сентября 2014 г. № 616н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Специалист по логистике на транспорте»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14.09.2022 № 

532н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник по организации обслуживания 

пассажирских перевозок воздушным транспортом»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18.07.2019 № 

507н «Об утверждении профессионального стандарта «Стивидор»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 04.08.2022 № 

464н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник по наземному обслуживанию 

воздушных судов гражданской авиации»;  

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 сентября 

2020 года № 640н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по работе с 

клиентами в сфере грузовых перевозок на железнодорожном транспорте»; 

 



 
 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 02.04.2024 № 

167н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник по коммерческому осмотру 

вагонов в поездах, приему и выдаче груза и багажа»; 

Устав Федерального государственного бюджетного образовательного учреждение высшего 

образования «Ростовский государственный университет путей сообщения», утвержденный 

приказом Федерального агентства железнодорожного транспорт от 26.08.2024 г № 451; 

Положение о Волгоградском техникуме железнодорожного транспорта – филиале 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Ростовский государственный университет путей сообщения», утвержденное ректором ФГБОУ 

ВО РГУПС от 29.01.2016 (с дополнением от 27.11.2020); 

Положением о практической подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования в 

ФГБОУ ВО РГУПС, утвержденным ректором В.Д. Верескуном от 27.11.2020 года; 

Положение о порядке формирования основных профессиональных образовательных 

программ среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО РГУПС, утвержденным 

ректором В.Д. Верескуном от 15.06.2021 года; 

Рекомендаций по реализации среднего общего образования в пределах освоения 

образовательной программы среднего профессионального образования (Письмо Министерства 

Просвещения РФ от 01.03.2023 г. № 05-592 «О направлении рекомендаций»). 

  

1.3. Перечень сокращений. 

ГИА – государственная итоговая аттестация;  

МДК – междисциплинарный курс;  

ОК – общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл;  

ОТФ – обобщенная трудовая функция;  

ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции;  

ПМ – профессиональный модуль; 

ПМн – профессиональный модуль по направленности;  

ПОП СПО – примерная образовательная программа  

СПО ПП – профессиональный цикл; 

ПС – профессиональный стандарт,  

СГ – социально-гуманитарный цикл;  

ТФ – трудовая функция; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 



 
 

Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы 

 

Параметр Данные 

Код и наименование 
специальности 

23.02.01 Организация перевозок и управление на 
транспорте (по видам) 

Реквизиты ФГОС СПО Приказ Минпросвещения России от 20.03.2024 № 176 

Нормативный срок реализации 
на базе ООО: 
на базе СОО: 

3 года 10 мес. 
2 года 10 мес. 

Форма обучения очная 

Квалификация выпускника техник 

Направленности (при наличии): 17 Транспорт 

Перечень профессиональных 

стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности 
выпускников (при наличии) 

17.023 Специалист по организации управления 

движением поездов, производства маневровой 

работы на раздельных пунктах (Приказ 

Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 15.09.2022 № 551н) 

17.026 Специалист по оперативно-диспетчерскому 

управлению железнодорожными перевозками 

(Приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 17.03.2022 № 138н) 

17.036 Работник по обработке поездной информации 

и перевозочных документов железнодорожного 

транспорта (Приказ Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 

25.09.2024 № 508н) 

17.041 Специалист по организации работы 

железнодорожной станции и обеспечению 

безопасности движения (Приказ Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 16.03.2022 № 131н) 

17.046 Работник по организации и оформлению 

проездных и перевозочных документов в 

пассажирских перевозках на железнодорожном 

транспорте (Приказ Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 

19.04.2021 № 259н) 

17.057 Специалист по транспортному обслуживанию 

грузовых перевозок на железнодорожном транспорте 

(Приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 16.04.2018 № 237н) 

17.062 Работник по обслуживанию пассажиров на 

железнодорожном вокзале (железнодорожном 

вокзальном комплексе) (Приказ Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 17.10.2022 № 666н) 

17.067 Работник по обработке перевозочных 

(проездных) документов (Приказ Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 16.03.2018 № 151н) 

17.074 Специалист по организации деятельности по 

обслуживанию пассажиров и посетителей в 

железнодорожном агентстве (Приказ Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 14.03.2023 № 142н) 



 
 

17.085 Специалист по контролю за сохранностью 

перевозимого груза (вагонного парка), грузовой и 

коммерческой работой железнодорожного 

транспорта (Приказ Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 

16.04.2024 № 208н) 

17.110 Специалист по работе с клиентами в сфере 

грузовых перевозок на железнодорожном транспорте 

(Приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 22.09.2020 № 640н) 

40.049 Специалист по логистике на транспорте 

(Приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 08.09.2014 № 616н) 

Виды деятельности по освоению 
профессии рабочих, должности 
служащих (при наличии) 

Приемосдатчик груза и багажа 

Структура образовательной 

программы 

Объем, в ак.ч. в т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

Обязательная часть 
образовательной программы 

4464 1801 

социально-гуманитарный цикл 729 389 

общепрофессиональный цикл 1206 246 

профессиональный цикл 2313 1156 

в т.ч. практика: 

- учебная 

- производственная 

900 

- 108 

- 792 

900 

- 108 

- 792 

Вариативная часть 
образовательной программы 

1340 278 

ГИА в форме государственного 

экзамена и (или) защиты 

дипломного проекта (работы) 

216  

Всего 5940 2079 



 
 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область(и) профессиональной деятельности выпускников: 17 Транспорт 

3.2. Профессиональные стандарты 

Перечень профессиональных стандартов, учитываемых при разработке ОП СПО: 

№ Код и Наименование 

ПС 

Реквизиты 

утверждения 

Код и наименование ОТФ Код и наименование ТФ 

1. 17.023 Специалист по 

организации 

управления движением 

поездов, производства 

маневровой работы на 

раздельных пунктах 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 

15.09.2022 № 551н 

ОТФ В: Планирование и 

организация движения 

поездов и производства 

маневровой работы на 

раздельном пункте V 

класса, 4 

ТФ В/ 01.4 Планирование 

движения поездов и 

производства маневровой 

работы на раздельном пункте 

V класса. 

ТФ В/02.4 Организация 

движения поездов и 

производства маневровой 

работы на раздельном пункте 

V класса. 

ОТФ C Руководство 

движением поездов, 

производством 

маневровой работы на 

железнодорожных 

станциях IV (III, II) 

классов, 5 

ТФ С/01.5 Планирование 

движения поездов и 

производства маневровой 

работы на железнодорожной 

станции IV(III, II) класса. 

ТФ С/02.5 Организация 

движения поездов и 

производства маневровой 

работы на железнодорожной 

станции IV (III, II) класса 

ОТФ Е Организация и 

контроль выполнения 

маневровой работы в 

обслуживаемом 

маневровом районе 

железнодорожной 

станции 

ТФ E/01.6 Организация 

маневровой работы в 

обслуживающем маневровом 

районе железнодорожной 

станции. 

ТФ E/02.6 Контроль 

выполнения маневровой 

работы в обслуживаемом 

маневровом районе 

железнодорожной станции. 

ОФТ F Организация 

маневровой работы в 

парке железнодорожной 

станции, обработка 

информационных 

сообщений, 

ТФ F/01.6 Организация 

маневровой работы в парке 

железнодорожной станции. 

ТФ F/02.6 Ведение отчетной 

документации по маневровой 

работе в обслуживаемом парке 

железнодорожной станции и 

обработке информационных 

сообщений в 

автоматизированных 

информационно-

аналитических системах. 

ОТФ G Планирование и 

организация выполнения 

маневровой работы и 

роспуска вагонов с 

сортировочной горки 

железнодорожной 

станции 

ТФ G/01.6 Планирование 

маневровой работы и роспуска 

вагонов с сортировочной 

горки железнодорожной 

станции. 

ТФ G/02.6 Организация 

выполнения маневровой 

работы и роспуска вагонов с 



 
 

сортировочной горки 

железнодорожной станции 

ОТФ H 

Руководство движением 

поездов, производством 

маневровой работы на 

железнодорожной 

станции I класса 

(внеклассной, 6 

ТФ H/01.6 

Планирование движения 

поездов и производства 

маневровой работы на 

железнодорожной станции I 

класса (внеклассной). 

ТФ H/02.6 

Организация движения 

поездов и производства 

маневровой работы на 

железнодорожной станции I 

класса (внеклассной). 

ОТФ I 

Планирование и 

организация выполнения 

маневровой работы в 

маневровых районах, на 

сортировочных горках и 

железнодорожных путях 

необщего пользования 

железнодорожной 

станции, 6 

ТФ I/01.6 

Планирование выполнения 

маневровой работы в 

маневровых районах, на 

сортировочных горках и 

железнодорожных путях 

необщего пользования 

железнодорожной станции. 

ТФ I/02.6 

Организация выполнения 

маневровой работы в 

маневровых районах, на 

сортировочных горках и 

железнодорожных путях 

необщего пользования 

железнодорожной станции. 

2. 17.026 Специалист по 

оперативно-

диспетчерскому 

управлению 

железнодорожными 

перевозками 

 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 

17.03.2022 № 138н 

ОТФ А Организация 

движения поездов и 

контроль выполнения 

эксплуатационной работы 

на обслуживаемом 

диспетчерском участке 

ТФ А/01.6 Организация 

движения поездов по участку 

в соответствии с графиком 

движения поездов 

ТФ А/02.6 Контроль 

выполнения графи-ка 

движения поездов и сменного 

плана эксплуатационной 

работы 

ОТФ В: Организация 

продвижения вагонов и 

контроль вагонопотоков 

на обслуживаемом 

полигоне (районе 

управления) 

ТФ В/01.6 Организация 

продвижения вагонопотоков 

на полигоне (районе 

управления) 

ТФ В/02.6 Контроль 

вагонопотоков на 

обслуживаемом полигоне 

(районе управления) 

ОТФ С Организация и 

контроль выполнения 

грузовой работы в 

границах полигона 

(района управления) 

ТФ С/01.6 Организация 

выполнения местной грузовой 

работы 

ТФ С/02.6 Контроль 

выполнения заданий по 

местной грузовой работе 

ОТФ D Организация 

обеспечения поездов и 

станций локомотивами и 

локомотивными 

бригадами и контроль их 

использования в границах 

ТФ D/01.6 Организация 

обеспечения поездов и 

станций локомотивами 

ТФ D/02.6 Контроль 

обеспечения поездов и 

станций локомотивами 



 
 

полигона (района 

управления) 

ТФ D/03.6 Организация 

обеспечения поездов 

локомотивными бригадами 

ТФ D/04.6 Контроль 

обеспечения поездов 

локомотивными бригадами 

ОТФ Е Планирование, 

организация и 

оперативное руководство 

эксплуатационной 

работой в границах 

полигона (района 

управления)  

ТФ Е/01.6 Планирование 

показателей 

эксплуатационной работы 

ТФ Е/02.6 Организация 

выполнения показателей 

эксплуатационной работы 

ТФ Е/03.6 Контроль 

выполнения показателей 

эксплуатационной работы в 

границах полигона (района 

управления) 

3. 17.036 Работник по 

обработке поездной 

информации и 

перевозочных 

документов 

железнодорожного 

транспорта 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 23 

января 2019 года № 

34н 

ОТФ С Руководство 

работой станционного 

технологического центра 

обработки поездной 

информации и 

перевозочных 

документов, 6 

ТФ С/01.6 Управление 

процессом обработки 

поездной информации и 

перевозочных документов 

железнодорожного транспорта 

ТФ С/02.6 Контроль качества 

работы по обработке поездной 

информации и перевозочных 

документов 

железнодорожного транспорта 

4. 17.041 Специалист по 

организации работы 

железнодорожной 

станции и обеспечению 

безопасности движения 

 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 

16.03.2022 № 131н 

ОТФ А Руководство 

производственно-

хозяйственной 

деятельностью разъезда, 

обгонного пункта, 

путевого поста, 

железнодорожной 

станции V и IV классов, 6 

 

 

ТФ А/01.6  

Организация 

эксплуатационной работы на 

разъезде, обгонном пункте, 

путевом посту, 

железнодорожной станции V, 

IV и III классов 

ТФ А/02.6 Организация 

грузовой и коммерческой 

деятельности в сфере 

грузовых перевозок на 

железнодорожной станции V и 

IV классов 

ТФ А/03.6 Разработка 

нормативной документации на 

разъезде, обгонном пункте, 

путевом посту, 

железнодорожной станции V и 

IV классов 

ТФ А/04.6 Управление 

трудовыми ресурсами 

разъезда, обгонного пункта, 

путевого поста, 

железнодорожной станции V и 

IV классов 

5. 17.046 Работник по 

организации и 

оформлению проездных 

и перевозочных 

документов в 

пассажирских 

перевозках на 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 

19.04.2021 № 259н 

ОТФ G Руководство 

процессом работы 

билетного бюро 

организации 

железнодорожного 

транспорта 

 

ТФ G/01.6 Организация 

процесса выдачи 

транспортных требований 

работникам 

ТФ G/02.6 Контроль процесса 

затребования, оформления и 

выдачи транспортных 



 
 

железнодорожном 

транспорте 

 

требований работникам 

ТФ G/03.6 Материально-

техническое обеспечение 

билетного бюро организации 

железнодорожного транспорта 

ОТФ H Руководство 

процессом работы 

билетных касс на 

железнодорожном 

транспорте, 6 

ТФ H/01.6 Организация 

процесса оформления и 

продажи проездных и 

перевозочных документов на 

железнодорожном транспорте 

ТФ H/02.6 Контроль процесса 

оформления и продажи 

проездных и перевозочных 

документов на 

железнодорожном транспорте 

ТФ H/03.6 Анализ 

оперативных и отчетных 

показателей работы билетных 

касс по оформлению и 

продаже проездных и 

перевозочных документов на 

железнодорожном транспорте 

ТФ H/04.6 Подготовка 

предложений по оформлению 

и продаже проездных и 

перевозочных документов на 

железнодорожном транспорте 

6. 17.057 Специалист по 

транспортному 

обслуживанию 

грузовых перевозок на 

железнодорожном 

транспорте 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 16 

апреля 2018 года № 

237н 

ОТФ A Оказание 

транспортных услуг 

грузоотправителям и 

грузополучателям, 

работающим на 

железнодорожной 

станции  

ТФ А/01.6 Проведение 

первичных маркетинговых 

исследований по 

транспортному обслуживанию 

грузоотправителей и 

грузополучателей, 

работающих на 

железнодорожной станции, 

для формирования и 

обновления клиентской базы 

ТФ А/02.6 Организация 

транспортного обслуживания 

грузоотправителей и 

грузополучателей, 

работающих на 

железнодорожной станции 

7. 17.062 Работник по 

обслуживанию 

пассажиров на 

железнодорожном 

вокзале 

(железнодорожном 

вокзальном комплексе) 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 

17.10.2022 № 666н 

ОТФ J Предоставление 

оперативной информации 

пассажирам и 

посетителям вокзала и 

трансляция дикторских 

объявлений 

ТФ J /01.5 

Передача оперативной 

информации и дикторских 

объявлений по служебной 

радиотрансляционной сети 

вокзала 

ТФ J /02.5 Актуализация 

оперативной информации и 

дикторских объявлений, 

транслируемых на вокзале, 

для своевременного 

информирования пассажиров 

и посетителей вокзала 

ОТФ K Руководство 

процессом обслуживания 

пассажиров и 

ТФ K /01.6 Организация 

процесса обслуживания 

пассажиров и посетителей 



 
 

посетителей вокзала в 

камере хранения ручной 

клади, 

вокзала в камере хранения 

ручной клади 

ТФ K /02.6 Контроль процесса 

обслуживания пассажиров и 

посетителей вокзала в камере 

хранения ручной клади 

ОТФ L Руководство 

процессом обслуживания 

пассажиров и 

посетителей вокзала в 

комнате отдыха 

пассажиров, 6 

ТФ L /01.6 Организация 

процесса обслуживания 

пассажиров и посетителей 

вокзала в комнате отдыха 

пассажиров 

ТФ L /02.6 Контроль процесса 

обслуживания пассажиров и 

посетителей вокзала в комнате 

отдыха пассажиров 

ОТФ M Руководство 

процессом 

предоставления 

информационно-

справочных услуг 

пассажирам и 

посетителям вокзала, 6 

ТФ M /01.6 Организация 

процесса предоставления 

информационно-справочных 

услуг пассажирам и 

посетителям вокзала 

ТФ M /02.6 Контроль процесса 

предоставления 

информационно-справочных 

услуг пассажирам и 

посетителям вокзала 

8. 17.067 Работник по 

обработке 

перевозочных 

(проездных) 

документов 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 16 

марта 2018 года № 

151н 

ОТФ D Руководство 

деятельностью 

подразделения учета и 

отчетности по обработке 

перевозочных 

(проездных) документов 

на железнодорожном 

транспорте 

 

ТФ D/01.6 Организация 

деятельности подразделения 

учета и отчетности по 

обработке перевозочных 

(проездных) документов на 

железнодорожном транспорте 

ТФ D/02.6 Контроль 

выполнения работы по 

обработке перевозочных и 

проездных документов на 

железнодорожном транспорте 

ТФ D/03.6 Контроль ведения 

отчетной документации по 

обработке перевозочных и 

проездных документов на 

железнодорожном транспорте 

ОТФ E Руководство 

деятельностью 

подразделения по 

распределению и 

использованию мест в 

пассажирских поездах на 

железнодорожном 

транспорте, 6 

ТФ Е/01.6 Организация 

деятельности подразделения 

по распределению и 

использованию мест в 

пассажирских поездах на 

железнодорожном транспорте 

ТФ Е/02.6 Контроль 

выполнения работы по 

распределению и 

использованию мест в 

пассажирских поездах на 

железнодорожном транспорте 

9. 17.074 Специалист по 

организации 

деятельности по 

обслуживанию 

пассажиров и 

посетителей в 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 

14.03.2023 № 142н 

ОТФ В Руководство 

выполнением работ по 

обслуживанию 

пассажиров и 

посетителей участком 

железнодорожного 

ТФ В/01.5 Планирование 

выполнения работ по 

обслуживанию пассажиров и 

посетителей участком 

железнодорожного агентства 

ТФ В/ 02.5 Организация 



 
 

железнодорожном 

агентстве 

агентства выполнения работ по 

обслуживанию пассажиров и 

посетителей участком 

железнодорожного агентства 

ТФ В/03.5 Контроль 

выполнения работ по 

обслуживанию пассажиров и 

посетителей участком 

железнодорожного агентства 

10. 17.085 Специалист по 

контролю за 

сохранностью 

перевозимого груза 

(вагонного парка), 

грузовой и 

коммерческой работой 

железнодорожного 

транспорта 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 25 

февраля 2019 года 

№ 120н 

ОТФ А Контроль 

проведения служебного 

расследования случаев 

несохранности 

перевозимого груза, 

актово-претензионной и 

разыскной работы в 

подразделении 

организации 

железнодорожного 

транспорта 

ТФ А/01.6 Контроль полноты 

проведенного служебного 

расследования случаев 

несохранности перевозимого 

груза в подразделении 

организации 

железнодорожного транспорта 

ТФ А/02.6 Контроль 

проведения актово-

претензионной и разыскной 

работы в подразделении 

организации 

железнодорожного транспорта 

ТФ А/03.6 Проведение работы 

по совершенствованию 

технологии расследования и 

рассмотрения коммерческих 

актов и претензий в 

подразделении организации 

железнодорожного транспорта 

11. 40.049 Специалист по 

логистике на 

транспорте 

 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 8 

сентября 2014 года 

№ 616н 

ОТФ А Подготовка и 

осуществление перевозки 

грузов в цепи поставок, 

ТФ А /01.5 Планирование 

перевозки грузов в цепи 

поставок  

ТФ А/02.5 Подготовка и 

ведение документации при 

осуществлении перевозки 

грузов в цепи поставок 

12. 17.110 Специалист по 

работе с клиентами в 

сфере грузовых 

перевозок на 

железнодорожном 

транспорте 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 22 

сентября 2020 года 

№ 640н 

ОТФ D Руководство 

деятельностью по 

розыску груза на 

железнодорожном 

транспорте  

ТФ D/01.5 Организация 

процесса розыска груза на 

железнодорожном транспорте 

ТФ D/02.5 Контроль процесса 

розыска груза на 

железнодорожном транспорте 

ТФ D/03.5 Контроль 

показателей работы по 

розыску груза на 

железнодорожном транспорте 

ОТФ E Руководство 

деятельностью по 

передаче грузовых 

вагонов в коммерческом 

отношении на 

межгосударственной 

передаточной станции 

ТФ E/01.6 Организация 

процесса приема от 

иностранных железных дорог 

(передачи иностранным 

железным дорогам) грузовых 

вагонов в коммерческом 

отношении на 

межгосударственной 

передаточной станции 

ТФ E/02.6 Контроль процесса 

приема от иностранных 

железных дорог (передачи 

иностранным железным 



 
 

дорогам) грузовых вагонов в 

коммерческом отношении на 

межгосударственной 

передаточной станции 

ТФ E/03.6 Контроль 

показателей работы по приему 

(передаче) грузовых вагонов в 

коммерческом отношении на 

межгосударственной 

передаточной станции 

ОТФ F Руководство 

деятельностью грузового 

района железнодорожной 

станции 

ТФ F/01.6 Планирование 

деятельности грузового 

района железнодорожной 

станции 

ТФ F/02.6 Организация 

деятельности грузового 

района железнодорожной 

станции 

ТФ F/03.6 Контроль 

деятельности грузового 

района железнодорожной 

станции 
 

 

 

 

3.3. Осваиваемые виды деятельности 

 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности (общие) 

Организация перевозочного процесса на транспорте (по 

видам транспорта) 

ПМ.01 Организация перевозочного процесса на 

транспорте (по видам транспорта) 

Организация движения и обеспечение безопасности на 

транспорте (по видам транспорта) 

ПМ.02 Организация движения и обеспечение 

безопасности на транспорте (по видам 

транспорта) 

Освоение видов работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих 

ПМ.04 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих 

Виды деятельности по выбору  

обеспечение грузовых и пассажирских перевозок на 

транспорте (по видам транспорта) (по выбору) 

ПМ.03 Обеспечение грузовых и пассажирских 

перевозок на транспорте (по видам транспорта) 

(по выбору) 

 

 

 

 

 



 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 

Код 

ОК 

Формулировка компетенции Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

Умения: 

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, 

определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: 

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые 

источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, 

оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное 
Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности 



 

и личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать 

и работать в коллективе и 

команде 

Умения: 

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Умения: 

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 

государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с 

Умения: 

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 



 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: 

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по 

специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого 

производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических 

условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности 

Умения: 

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: 

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 



 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

Виды деятельности Код и наименование компетенции Показатели освоения компетенции 

организация перевозочного процесса на 

транспорте (по видам транспорта) 

ПК 1.1. Планировать, выполнять и 

контролировать перевозочный 

процесс на транспорте, в том числе с 

применением современных 

информационных технологий 

управления перевозками. 

 

Навыки: 

использования в работе информационных технологий для 

обработки оперативной информации и перевозочных 

документов 

ведения технической документации, контроля выполнения 

заданий и технологических графиков 

Умения: 

использовать специализированное программное 

обеспечение для решения транспортных задач в 

перевозочном процессе 

обрабатывать и передавать оперативную  

информацию 

анализировать и применять документы,  

регламентирующие работу на транспорте (по видам 

транспорта)  

Знания: 

оперативное планирование, формы и структуру управления 

работой на различных видах транспорта 

основы эксплуатации технических средств 

состав, функции и возможности информационных и 

телекоммуникационных технологий и систем в 

профессиональной деятельности. 

ПК 1.2. Оформлять документы, 

регламентирующие организацию 

перевозочного процесса на 

транспорте. 

Навыки: 

составления и оформления документов, регламентирующих 

работу на транспорте (по видам транспорта) 

ведения типовой технической и перевозочной документации 

при организации перевозочного процесса 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 



 

Умения: 

организовывать работу с документами 

оформлять техническую и перевозочную документацию, 

регламентирующую работу на транспорте (по видам 

транспорта) 

Знания: 

требования к оформлению документов,  

регламентирующих организацию перевозочного процесса 

на транспорте (по видам) 

организация движения и обеспечение 

безопасности на транспорте (по видам 

транспорта) 

ПК 2.1. Обеспечивать выполнение 

условий по организации движения 

транспорта 

Навыки: 

разработки графика движения транспорта (по видам 

транспорта) с учетом пропускной способности и 

технических возможностей инфраструктуры 

Умения: 

обеспечивать управление движением транспорта (по видам 

транспорта) 

разрабатывать графики движения транспорта (по видам 

транспорта) 

использовать алгоритмы деятельности,  

связанные с организацией движения в нестандартных 

ситуациях 

Знания: 

основные принципы организации движения транспорта (по 

видам транспорта) 

действия работников при технической эксплуатации 

объектов транспортной инфраструктуры и транспортных 

средств в соответствии с нормами и правилами 

ПК 2.2. Организовывать движение 

транспорта, обеспечивать 

безопасность движения на транспорте 

и решать профессиональные задачи 

посредством применения 

нормативно-правовых документов. 

Навыки: 

организации движения транспорта (по видам транспорта) 

при соблюдении требований безопасности эксплуатации 

объектов инфраструктуры 

организации работы персонала по обеспечению 

безопасности перевозок и выбору оптимальных решений 

при работе в условиях нестандартных и аварийных 

ситуаций 

Умения: 

организовывать, планировать перевозочный процесс и 

управлять им 



 

обеспечивать безопасность движения в соответствии с 

требованиями нормативных документов 

организовывать работу оперативного персонала по 

обеспечению безопасности перевозок 

классифицировать и анализировать причины нарушения 

безопасности движения 

выбирать оптимальные решения при работах в условиях 

нестандартных и аварийных ситуаций 

Знания: 

система организации движения транспорта (по видам 

транспорта) 

назначение и функциональные возможности 

информационных автоматизированных систем, 

применяемых для организации перевозочного процесса на 

транспорте (по видам транспорта) 

нормативно-правовую базу обеспечения безопасности 

движения на транспорте (по видам транспорта) 

система управления безопасностью движения на транспорте 

(по видам транспорта) 

ПК 2.3. Определять и анализировать 

выполнение показателей 

эксплуатационной работы. 

Навыки: 

расчета норм времени на выполнение операций 

технологических процессов на транспорте (по видам 

транспорта) 

расчета и анализа показателей эксплуатационной работы 

объектов транспорта (по видам транспорта) 

Умения: 

анализировать данные, связанные с контролем выполнения 

показателей эксплуатационной работы транспорта (по 

видам транспорта) 

оформлять документацию по контролю выполнения 

показателей эксплуатационной работы 

принимать решения по результатам контроля выполнения 

показателей эксплуатационной работы 

Знания: 

методики расчета показателей работы объектов транспорта 

(по видам транспорта) 

виды контроля выполнения плановых заданий 

ресурсосберегающие технологии при организации 



 

перевозок и управлении на транспорте (по видам 

транспорта) 

обеспечение грузовых и пассажирских 

перевозок на транспорте (по видам 

транспорта) (по выбору) 

ПК 3.1. Планировать и 

организовывать работу по 

транспортно-логистическому 

обслуживанию в сфере грузовых 

перевозок. 

 

Навыки: 

применения действующих положений по организации 

грузовых перевозок на транспорте (по видам транспорта) 

обеспечения грузовых и коммерческих операций 

ведения перевозочной, учетной и отчетной документации на 

объектах транспорта (по видам транспорта) 

Умения: 

оформлять перевозочные документы на транспортное 

обслуживание и оказание услуг, связанных с перевозкой 

груза, с применением автоматизированных систем 

организовывать выполнение погрузочно-разгрузочных 

операций в соответствии с требованиями нормативно-

технической документации 

определять условия перевозки грузов различных категорий, 

в том числе опасных 

анализировать работу транспорта (по видам транспорта) в 

сфере грузовых перевозок 

Знания:   

нормативно-техническую и руководящую документацию, 

регламентирующую деятельность по транспортному 

обслуживанию в области грузовых перевозок 

маркетинговую деятельность и планирование на транспорте 

(по видам транспорта) 

организацию грузовой работы на транспорте (по видам 

транспорта) 

основные принципы транспортной логистики 

правила перевозок грузов, в том числе опасных 

тарифы на перевозку грузов и правила их исчисления 

требования к обеспечению безопасности при перевозке 

грузов на особых условиях 

порядок ведения установленной документации по 

транспортному обслуживанию и оказанию услуг, связанных 

с перевозкой грузов 

формы грузовых перевозочных документов и договоров на 

транспортное обслуживание и оказание услуг, связанных с 

перевозкой грузов 



 

правила документального оформления перевозок грузов на 

особых условиях 

основные положения, регламентирующие взаимоотношения 

грузоотправителей (грузополучателей) с перевозчиком на 

транспорте (по видам транспорта) 

ПК 3.2. Планировать и 

организовывать работу по 

транспортному обслуживанию в 

сфере пассажирских перевозок. 

Навыки: 

применения действующих положений по организации 

пассажирских перевозок на транспорте (по видам 

транспорта) 

расчета плат и сборов за перевозку пассажиров и багажа 

ведения информационно-справочной, учетной и отчетной 

документации в сфере пассажирских перевозок на объектах 

на транспорте (по видам транспорта) 

Умения: 

организовывать обслуживание в сфере пассажирских 

перевозок на транспорте (по видам транспорта) 

анализировать данные, связанные с организацией работы по 

оформлению и продаже проездных и перевозочных 

документов 

контролировать и анализировать работу на транспорте (по 

видам транспорта) в сфере пассажирских перевозок 

Знания: 

нормативно-технические и руководящие документы, 

регламентирующие деятельность по транспортному 

обслуживанию в области пассажирских перевозок 

правила перевозки пассажиров и багажа на транспорте (по 

видам транспорта) 

формы перевозочных и проездных документов на 

транспорте (по видам транспорта) 

систему учета, отчета в сфере пассажирских перевозок 

требования к управлению персоналом 

организация производственного процесса 

метрополитена (по выбору) 

ПК 3.1. Организовывать и проводить 

работу по обслуживанию 

пассажирских перевозок на станциях 

метрополитена. 

Навыки: 

контроля соблюдения графика движения поездов 

действия при возникновении нештатных ситуаций в 

соответствии с установленным порядком 

использования различных видов связи (поездной 

радиосвязи, поездной диспетчерской, тоннельной). 

Умения: 



 

классифицировать нарушения безопасности движения 

поездов 

определять неисправность оборудования и устройств 

станции метрополитена 

организовывать работы по подготовке станции 

метрополитена к работе в сезонных условиях 

организовывать информационно-навигационную работу с 

пассажирами (в том числе с маломобильными группами 

населения); 

Знания: 

регламент проведения комиссионных осмотров станции 

метрополитена 

нормативно-технические документы по эксплуатации 

метрополитена 

нормативно-технические документы, определяющие 

правила содержания оборудования и устройств станции 

метрополитена 

документы, регламентирующие порядок подготовки 

станции к работе в период паводка, ливневых дождей, в 

летних и зимних условиях 

виды неисправностей устройств, оборудования и путей 

станции метрополитена 

пассажиропотоки по каждому вестибюлю и пересадке 

ПК 3.2. Организовывать, проводить и 

контролировать работу по 

взаимодействию со смежными 

подразделениями метрополитена. 

Навыки: 

координации действий персонала смежных подразделений 

по содержанию станционного комплекса в исправном 

состоянии 

выявления несоответствий состояния станционного 

комплекса санитарным нормам 

Умения:  

координировать работу персонала смежных подразделений 

по содержанию станционного комплекса в исправном 

состоянии 

применять нормативно-технические документы, 

регламентирующие порядок эксплуатации метрополитена, 

санитарные нормы и правила 

вести учетную документацию 

Знания:  



 

специфики работы смежных подразделений 

нормативно-технических документов, регламентирующих 

порядок эксплуатации метрополитена, санитарных норм и 

правил 

основные положения, регламентирующие взаимоотношения 

со смежными подразделениями метрополитена 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

5.1. Учебный план 

 



 

5.2.Календарный учебный график 

 

 

 



 

5.2. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью 

образовательный программы и определяет содержание дисциплины (модуля), 

запланированные результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и 

методы организации учебного процесса и контроля знаний обучающихся, учебно- 

методическое и материально-техническое обеспечение учебного процесса по 

соответствующей дисциплине (модулю). 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) 

должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС 

СПО. 

Рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин обязательной 

части образовательной программы приведены в Приложениях 1, 2 к ОП СПО. 

5.3. Рабочая программа воспитания и примерный календарный план воспитательной 

работы 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

специальности представлены в Приложении 5. 

 

5.5 Практическая подготовка 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена 

на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, путем расширения компонентов (частей) образовательной 

программы, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

− реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

− может включать в себя отдельные лекции, семинары, которые предусматривают 

передачу обучающимся в формате демонстрации (моделирования) практических 

компонентов учебной информации, необходимой для последующего выполнения работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, 

все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

6.1.1. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению реализации образовательной программы установлены в п.4.4. 

соответствующего ФГОС СПО. 

Состав материально- технического и учебно-методического обеспечения, 

используемого в образовательном процессе, определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей). 

6.1.2. Перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой 

  

Кабинеты: 

русского языка и культуры речи; 

гуманитарных дисциплин; 

химии; 

экологических основ природопользования, безопасности жизнедеятельности и охраны 

труда; 

электротехники; 

истории; 

основ права, основ профессиональной этики и правового обеспечения 

профессиональной деятельности; 

менеджмента; 

социально-экономических дисциплин; 

иностранного языка; 

математики; 

информатики и информационных систем; 

инженерной графики; 

метрологии, стандартизации и сертификации; 

транспортной системы России; 

технических средств (по видам транспорта); 

охраны труда; 

безопасности жизнедеятельности; 

организации перевозочного процесса (по видам транспорта); 

организации сервисного обслуживания на транспорте (по видам транспорта); 

организации транспортно-логистической деятельности (по видам транспорта); 

управления качеством и персоналом; 

основ исследовательской деятельности; 

безопасности движения; 

дипломного проектирования; 

самостоятельной работы; 

методический. 

 

Лаборатории: 

электротехники и электроники; 

управления движением; 

автоматизированных систем управления. 

Спортивный комплекс: 



 

спортивный зал; 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для 

стрельбы. 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал; 

тренажер АРМ ДНЦ/ДСП. 

6.1.3. Минимально необходимый для реализации ОП СПО перечень материально- 

технического обеспечения и примерный перечень необходимого комплекта лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения представлен в Приложении 3. 

6.2. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий. 

При реализации образовательной программы возможно применение электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий. 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 

Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы установлены 

в п.4.5. соответствующего ФГОС СПО. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности: 17 Транспорт, и имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее трех лет. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны 

получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: 

17 Транспорт, а также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия полученных компетенций 

требованиям к квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе 

педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных 

модулей образовательной программы, должна быть не менее 25 %. 

6.4. Расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией 

осуществляются в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и 

специальностей по государственным услугам по реализации основных профессиональных 

образовательных программ среднего профессионального образования – программ 

подготовки специалистов среднего звена, итоговые значения и величина составляющих 

базовых нормативов затрат по государственным услугам по стоимостным группам 

профессий и специальностей, отраслевые корректирующие коэффициенты и порядок их 

применения, утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

 

 



 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает 

в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с 

учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с 

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики». 

Образовательная организация приводит расчетную величину стоимости услуги в 

соответствии с рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов. 

 

Раздел 7. Государственная итоговая аттестация 

 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является 

обязательной для образовательной организации СПО. Она проводится по завершении всего 

курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

7.2. Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего 

звена, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена: «Техник». 

7.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной 

организацией разрабатывается программа государственной итоговой аттестации. 

 



 

Экспертное заключение 

на основную образовательную программу по специальности 23.02.01 

Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 

Волгоградского техникума железнодорожного транспорта – филиала 

федерального государственного бюджетного образовательного  

учреждения высшего образования 

«Ростовский государственный университет путей сообщения» 

 

Представленная на экспертизу основная образовательная программа по 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам) (начало реализации программы - 2026 год) соответствует 

корпоративным требованиям ОАО «Российские железные дороги» к 

компетенциям, знаниям, умениям и практическому опыту специалиста со 

средним профессиональным образованием по образовательной программе 

Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), который 

сможет обеспечить организационно - управленческий, производственно - 

технологический, конструкторско - технологический, опытно - 

экспериментальный вид деятельности. 

Освоение указанной основной образовательной программы позволит 

обучающимся подготовиться к профессиональной деятельности в качестве 

техника специальности Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам). 

Основной образовательной программой предусмотрено изучение 

современных производственных технологий, средств труда, особенностей 

организации труда (в том числе охраны труда) структурных подразделений 

Центральной дирекции управления движением - филиала ОАО «РЖД». 

В рецензируемой образовательной программе объем времени, 

отведенный на вариативную часть циклов основной образовательной 

программы, использован на введение новых дисциплин и увеличение объема 

времени, отведенного на освоение дисциплин и профессиональных модулей. 



Ocsoenue napuarunnofi qacrLr ocnosHofr

rro3BoJrHT o6y.rarorqr{Mcr ru6xo aAanr?IpoBarbct

o6pa:onaremuofi nporpaMMbr

B MeH_srotuuxc_f xr43HeHHbIX

HOBbre vr4evr,

I4CCNE.IIOBAHVTfl

CvTya\Vflx, CaMOCTO.ITeJIbHO [pHoopeTa.f, HeoOXOAI4MbIe 3}IA}IvIs' yMeno ilpllMeH.s-f,

r4x Ha npaKTrrKe AJr.rr peIIIeH.ns. pa3Fooopa3Hbrx npooneM; yMerb p€BpaoarbrBarb

TBOpqecKr4 Mbrcnr4Tb; yMerb cooHpaTb HeooxoAprMbre ililfl

vx, BbIABHfaTb rrIIIOTe3bI pe[IeHI4t$arrrr, aHanu3npoBarb

npo6leu, Aenarb neo6xo4raurre o6o6rqeuux, co[ocraBreHns., ycraHaBnlrBarb

3aKoHoMepHocrr4, SopuynupoBarb BbrBoAhr; 6urr KoMMyHr4xa6enrHrrM, yMerb

pa6orarr B KoJrJreKTrlBe, rpeAorBparqat xoHSJIHKTHbIe curyaqlu,u I4nI4 yMeno

BbrxoAr4Tb !r3 HHX.

flpone4ennaa gKcneprra3a loKa3arra, rrro ocHoBHar o6pa:onareJrbH€ur

nporpaMMa crerlr4ulnbHocrr4 23.02.01 Oprauu:aqur nepeBo3oK r4 ynpaBneHue Ha

rpaHcrropre (tto nHgau) rro3BoJr.rrer c$oprnrupoBarb y o6yuarorqvxcfr na6op

r<ounereuqrafi, zlrlantuit, yvrennfi H npaKTr4rrecKoro orIbITa, ueo6xoAuMblx An.a

nonHorleHHoro vr KarrecrBeHHoro peureHur npo$eccuoHaJlbHblx 3aAarl B

coBpeMeHHbrx corlr{arrbHo-SKoHoMHqecKHx ycnoBkrfrx.

Perorraeu4oBaHo r4crroJrb3oBarb AaHHyro o6pasoBareJlbHylo ilporpaMMy IIpI4

rroAfoToBKe cnerlnanr4cToB Anr paoorbr B cTpyKTypHbrx rroApa3AeleHr4.sx

[enrpanruofi gupeKrlzr4 ynpaBneH]rr ABr4xeHr4eM - Qlaruara OAO uPXAn, raK KaK

oHa B uomofi Mepe coorBercrByer rpe6oeauuflM) npeAbtBnteMblM K

rnanu Sux a\vvr BbrnycKHr4Ka AaHHofi cn equ ar bHocrll.

3arraecrurerb H aq€uIbHI4Ka

Bonrorpa4cKoro qeHrpa opraHr43aquu pa6orrt
)Kene3HoAopo)KHor4 cTaHuuI4 - Haq€LIIbHI4K

nepcoHaJroM

O.C. X.nH:osa
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