




СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 4 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 5 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 8 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

 

1.1. Место дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: Учебная дисциплина «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 11.02.06 Техническая 

эксплуатация транспортного радиоэлектронного оборудования ( по видам 

транспорта). Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии ПК 4.5; ПК 5.5; ПК 6.5; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; 

ОК 09. 

. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
Код ПК, ОК Умения Знания 

ПК 4.5 
ПК 5.5 

ПК 6.5 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 
ОК 09 

Уметь 
-защищать свои права в 

соответствии с трудовым 

законодательством; 

- реализовывать соблюдение 

законов, установленных 

требований норм, правил и 

стандартов, действующих на 

транспорте. 

Знать 
- законодательные акты и другие 

нормативные правовые акты, 

регулирующие правовые отношения 

в процессе профессиональной 

деятельности; 

- права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 44 

в том числе:  

теоретическое обучение 24 

практические занятия 10 

самостоятельная работа 10 

промежуточная аттестация Зачет 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» 
 

 

 

Наименование разделов и 

тем 

 

 

 

Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа 

обучающихся. 

 

Объем 

часов 

Коды 

компетен 

ций 

формиро 

ванию 

которых 

способст 

вует 

элемент 

програм 
мы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Правовое регулирование в сфере профессиональной деятельности 10 
ПК 4.5 

ПК 5.5 

ПК 6.5 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

Тема 1.1. Организационно- 

правовые формы 

юридических лиц 

Содержание учебного материала 2 

Понятия и виды коммерческих предприятий. Некоммерческие организации. 2 

В том числе практических занятий №1 2 

Составление таблицы: «Виды организационно-правовых форм». 2 

Тема 1.2. Правовое 

положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание учебного материала 4 

Предпринимательская деятельность граждан. Имущественная ответственность 
гражданина, Несостоятельность индивидуального предпринимателя. 2 

В том числе практических занятий №2 2 

Процедура банкротства индивидуального предпринимателя. 2 

Самостоятельная работа по разделу 1 2 

Раздел 2. Трудовое законодательство 16 

 

Тема 2.1. Заключение 

трудового договора. 

Содержание учебного материала 4 ПК 4.5 
ПК 5.5 

ПК 6.5 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

Субъекты трудового права, трудовой договор, порядок его заключения. 
Порядок изменения условий трудового договора. 4 

В том числе практических занятий № 3 2 

Порядок заключения трудового договора 2 

Тема 2.2. Прекращение 

трудового договора. 

Содержание учебного материала 6 

Расторжение трудового договора по инициативе работника. 
Расторжение трудового договора по инициативе работодателя. 4 

В том числе практических занятий № 4. 2 



 

 Порядок оформления прекращения трудового договора.  ОК 09 

Самостоятельная работа по разделу 2 4  

Раздел 3. Дисциплинарная и материальная ответственность работников 18 

Тема 3.1 

Дисциплинарная 

ответственность и ее виды 

Содержание учебного материала 2 ПК 4.5 
ПК 5.5 

ПК 6.5 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

Виды дисциплинарных взысканий по трудовому законодательству. 
Порядок применения дисциплинарных взысканий. 

2 

В том числе практических занятий № 5 2 

Наложение дисциплинарного взыскания и его снятие. 2 

Тема 3.2. Материальная 

ответственность и ее 

виды. 

Содержание учебного материала 4 

Понятие и условия наступления материальной ответственности. 

Виды и пределы материальной ответственности. 
Материальная ответственность работника и работодателя. 

 
4 

Тема 3.3. Трудовые споры 

на транспорте 

Содержание учебного материала 4 

Понятие и виды трудовых споров. 
Порядок разрешения индивидуальных трудовых споров. 

Коллективные трудовые споры и порядок их рассмотрения. 

Подведомственность трудовых споров суду. 

 

4 

Самостоятельная работа по разделу 3 4  

Промежуточная аттестация - Зачет 2  

Всего 44  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Оборудование учебного кабинета: 

- оборудованные учебные посадочные места для обучающихся и 

преподавателя; 

- классная доска; 

- наглядные материалы; 
- техническими средствами обучения: компьютер (оснащенный 

набором стандартных лицензионных компьютерных программ) с доступом к 

интернет-ресурсам, мультимедийный проектор, экран. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Печатные издания: 

1. С.В. Николюкин «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» учебник и практикум для СПО Москва. Юрайт, 2024 г. 

2. Т.А. Кухаренко «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» учебник для СПО Профобразование. Саратов, 2024 г. 

 

3.2.2. Дополнительные источники: 

1. Конституция РФ, 1993г., современная редакция. 

2. ФЗ « О железнодорожном транспорте РФ» от 10.01.2003 г. 

современная редакция. 

3. ФЗ «Устав железнодорожного транспорта РФ» от 10.01.2003 г. 

современная редакция. 

4. ФЗ «О естественных монополиях» от 26.03.2003 г. современная 

редакция. 

5. ФЗ «Об особенностях управления и распоряжения имуществом 

железнодорожного транспорта», современная редакция. 

 

3.2.3 Электронные образовательные ресурсы: 

1. www.studentlibrary.ru 

2. www.iprbookshop.ru 
3. http://www.urait.ru 

4. http://webinar.rgups.ru:8000/ 

5. http://www.umczdt.ru 

http://www.studentlibrary.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.urait.ru/
http://webinar.rgups.ru:8000/
http://www.umczdt.ru/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Уметь: 

- защищать свои права в 

соответствии с трудовым 

законодательством; 

- реализовывать соблюдение 

законов, установленных требований 

норм, правил и стандартов, 

действующих на транспорте. 

Характеристики 
демонстрируемых умений: 

- демонстрируется умение 

самостоятельно защищать 

свои права при разрешении 

трудовых споров 

- демонстрируется умение 

устанавливать связи между 

изучаемыми 
законодательными актами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Экспертная оценка 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении и 

защите результатов 

практических занятий, 

выполнении 

домашних работ, 

опроса, результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы обучающихся, 

контрольных работ и 

других видов 

текущего контроля. 

Знать: 

- законодательные акты и другие 

нормативные правовые акты, 

регулирующие правовые 

отношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

- права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности. 

Характеристики 
демонстрируемых знаний, 

которые могут быть 

проверены: 

- демонстрируется понимание 

сущности рассматриваемых 

законодательных актов; 

- демонстрируется умение 

аргументированно 

анализировать изучаемые 

законодательные акты; 

- ответы на тестовые задания 

содержат не менее 90% 

правильных ответов – оценка 

«отлично», не менее 75% 

правильных ответов – оценка 

«хорошо», не менее 60% 

правильных ответов – оценка 

«удовлетворительно» 
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