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1. Общие rrоложения

1.1. Положение регламентирует порядок и случаи перехода |раждан РФ,

обуrающихся в втжТ филиале ргупс, с платного обуrения на

бесплатное.
|.2. Настоящее Положение распространяется также на иностранных

граждан, которые в соответствии с законодательством российской

Федерац"" 
".rpu"e 

обу{атъся за счет бюджетных ассигнований федерального

бюджета.
1.3. Настоящее положение разработано на основании Приказа

Министерства образования и науки Российской Федерации }lb 44З от

0б.06.2013 г.
обучающихся

(об 
утверждении 

Порядка и сл}п{аев перехода Лицl

по образователъным программам среднего профессионального
платного обучения на бесплатное>>, приказом

и науки Российской Федерации Ns1286 от

изменений в порядок и случаи перехода лиц,

и высшего образования, с

Министерства образования
25.09.2014 г. <<о внесении
обуlающ ихся по образовательным про|раммам среднего профессион€Lпъного

" ""ra-aго 
образования, с платного обучения на бесплатное, утвержденный

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от

оо.оо.ZоlЗ г. Jф 44З,Устава ФГБоУ Во РГУПС,
|.4. втжТ филиал ргупС обеспечивает открытость информации о

количест"a 
"uпu"iных 

бюджетных мест для перехода с платного обученияна

бесплатное, сроках подачи обулающимися заявлений на переход с платного

обучения на бесплатное путем размещения указанной информации на

официалъном сайте техникума htф ://vtgtvolqo grad.fl] в сети <<Интернет>>.

2. Условия перевода

2.1. Переход с платного обуrения на бесплатное осуществдяется при наличии

свободньж мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований

федерального бюджета по соответствующей образовательной программе по

специаJIьности, направлению подготовки и форме обучения на

соответствующем курсе (далее - вакантные бюджетные места).

2.2.количество вакантных бюджетных мест определяется как р€tзница между

контрольными цифрами соответствующего года приема (количество мест

приема на первый год обуrения) и фактическим количеством обучающихся в

втжт - филиале Ргупс по соответствующей образовательной программе

по специ€LлЬности' направлениЮ подготовки И форме Обl"rения на

соответствующем курсе не менее двух раз в год (по окончании семестра),

2.з. Право на переход с платного обучения на бесплатное имеет студент,

об1..лающийсяв втжт - филиале Ргупс на основании договора об оказании

,rй""r" образовательных услуг, не имеющее на момент IIодачи заявления

академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности

по оплате обl.T ения, при наJIичии одного из следующих условий:
2.з.|. Сдача экзаменОв за два семестра Обlпrения, предшествующих подаче

заявлеЕи я, наоценку ((отлично) или ((отлично)> и (ýорошо) или (хорошо)>,



2.з.2. отнесения к следующим категориям граждан (за

иностранных граждан, если международным договором
исключением

Российской

Федерации не предусмотрено иное):

2.з.2.L ,Щетей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,
2.з.2.2. Граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного

родителя-инвЕtлида I группы, если среднедушевой доход семъи ниже

величины прожиточного минимума, установленного в Волгоградской

области.
2.3.2.З. Женщин, родивших ребёнка в период обучения,

2.з.з. Утраты обучаюrцимся в период обу,lения одного или обоих

(законных представителей) или единственного родителя
представителя).

родителей
(законного

3. Переченъ документов

3. 1 . ОбучаюЩ ийся, желающий перейтИ на вакантное бюджетное место,

представляет заведующему отделением, на котором он обучается,

мотивированное заявление на имя директора втжт - филиала Ргупс о

переходе с платного Обl"rения на бесгrлатное,

3,2. К заявлению обучающегося прилагаются следующие документы :

з.2.|. Подтверждение отнесениrI данного обlчающегося к ук€Iзанным в п,п,

2.З.1., 2.З.2., 2.З.З. категориям |раждан (в случае отсутствия в личном деле

обучающегося).
з.2.2. Щокументы, подтверждающие особые достижени,I в уrебной, научно-

исследователъской, общественной, кулътурно-творческой и спортивной

деятельности втжТ - филиала РГУПС (r,р" наличии),

з.2.з. Справка о результатах промежуточной аттестации об1"lающегося за два

семестра предшеСтвующиХ подаче заявления о переходе с платного обуления

на бесплатное.
з.з. Заявление обучающегося согласовывается с заместителем директора,

главным бухгалтером, заведующим отделением или иным лицом,

исполнrIющим обязанности заведующего отделением,

4. Порядок перевода

4.1.РешениеоцереВодеобl^лаюЩеГосясплаТноГообУЧеНИЯНабесплатное
обуrение принимается комиссией с учетом мнениrI представителя Совета

обучающихсяВТЖТ - филиала РГУПС
4.2. Состав и ,опrпойоо", Комиссии определяются втжт филиалом

ргупс самостоятельно.
4.з. Состав комиссии утверждается прик€}зом директора. В состав Комиссии

включаются заместитель директора курирующий вопросы учебной работы,

заместителЬ директора курируЮщиЙ вопросы воспитательноЙ работы,

заведующий отделением, исполняющие обязанности 'u""ry11::_:
отделением, представитель профсоюзного комитета студенческои



работники ВТЖТ - филиала РГУПС.
4.4. В пятидневный срок с момента поступления з€lявления от обучающегося

оно передается в Комиссию с прилагаемыми к нему документами) а также

информацией, содержащей сведениrI: о резулътатах промежуточной
аттестации обучающегося за два семестра, предшествующих подаче им

заявления о переходе с платного обучения на бесплатное, об отсутствии

дисциплинарных взысканий, об отсутствии задолженности по оплате

обучения.
4.5. Заседание Комиссии считается правомочным при н€LIIичии не менее двуХ
третей общего числа членов Комиссии. Решение Комиссии принимается

открытым голосованием простым большинством голосов.
4.б. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывают все

члены Комиссии присутствующие на заседании.
4.7. Решение Комиссии доводится до сведения обуrающихся заведующим
отделением или иным лицом, исполняющим обязанности заведующегО

отделением.
4.8. Переход с платного обуrения на бесплатное оформляется приказом,

изданным директором Втжт - филиала ргупс или уполномоченным им
лицом, не позднее 10 к€tлендарных днеЙ с даты принятия Комиссией решения
о переходе обучающегося с платного обуrенияна бесплатное.

5. Полномочия Комиссии

5.1. Приоритетность перехода обуrающихQя с платного обУченИЯ На

бесплатное устанавливается Комиссией в соответствии с услоВияМИ,

указанными в пункте 2.З. настоящего Положения.
5.2. При рассмотрении Комиссией заявлений обучающижая приоритет
отдается:
5.2.1. В первую очередь обучающимся, соответствующим условию,
yKzвaHHoMy в пункте 2.З.|. настоящего rтоложения.

5.2.2. Во вторую очередь обуlающимся, соответствующим условию,

ук€ванному в пункте 2.З.2.
5.2.з. В третъю очередъ обучающимся, соответствующим условию,
ук€Lзанному в пункте 2.З.З.
5.2.4. Пр" наJIичии двух и более кандидатов одной очереди на одно
вакантное бюджетное место приоритет отдается:
5.2.4.I. В первую очередь обучающимся, имеющим более высокие

результаты по итогам промежуточной аттестации двух семестров,

предшествующих подаче заявления о переходе с платЕого Об1^lения на

бесплатное.
5.2.4.2. Во вторУю очереДь - обучающимся, имеющим особые достижениrI в

учебной, наrIно исследователъской, общественной, культурно

творческой и сгrортивной деятельности втжт - филиала Ргупс.
пр" наличии двух и более кандидатов первой очереди на одно

вакантное бюджетное место приоритет отдается обучающимся, имеющим



особые достижения в учебной, научно - исследовательской, общественной,

кулътурно творческой и спортивной деятельности втжТ филиала

ргупс.
5.3. В резулътате рассмотрения заявления обучающегося, прилагаемых к

нему документов Й информации структурного подразделения Комиссией

принимается одно их следующих решений:
- о переходе обучающегося с платного обrIения на бесплатное;

- об отказе в переходе обучающегося с платного Обl"rения на бесплатное.

5.4. Решение о ,"р"*оде обучающегося с платного обучения на бесплатное

принимается комйссией с учетом количества вакантных бюджетных мест и

приоритетов, расставленных в соответствии с пунктом 5,2, настоящего

Положения.
5.5. При заполнении имеющихся вакантных мест с учетом приоритетов,

расставленных в соответствии с пунктом 5.2. настоящего Положения, в

отношении оставшихся заявлений обучающихся Комиссией принимается

решение об отказе в переводе с платного обучения на бесгrлатное,

6. Заключительные положения

6.1. Изменения и дополнения В настоящее Положение принимаются в

lrисьменной форме Советом втжт - филиала Ргупс и утверждаются

директором филиала.
6.2. Положение о порядке IIерехода обучающихся с платного обучения на

бесплатное (новая редакция), принятое 2з.|2.20|5 г., утрачивает силу с даты

утверждения настоящего Положения.


